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PROJETO DE LEI N® D97/2025

Estado de Santa Catarina

MENSAGEM N° 097/2025

Ref.: Projeto de Lei n® 097/2025

Assunto: Dispée sobre a reducdo de carga horaria do servidor plblico com
deficiéncia e da outras providéncias

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores e Senhoras Versadoras,

Encaminho a apreciagdo o incluso projeto que “Dispde sobre a redugdo da carga
horaria para servidores publicos municipais com deficiéncia, sem prejuizo da
remuneracéo, e da outras providéncias”.

A proposicdo tem como objetivo assegurar aos servidores publicos municipais com
deficiéncia o direito & redugdo da carga horaria de trabalho, quando houver
recomendacao medica nesse sentido, sem que isso acarrete qualquer prejuizo aos
seus vencimentos, nos termos da recomendacéo expedida pelo Ministério Publico no
procedimento n. 06.2025.00000134-9.

A medida visa garantir condigbes adequadas de trabalho e inclusdo funcional,
respeitando os principios da dignidade da pessoa humana e da igualdade material,
em consonéancia com o Tema 1097 do STF, o qual prevé que o direito tambem se
aplica aos servidores estaduais e municipais, seguindo os mesmos critérios

estabelecidos para a Unido pelo Art. 98, § 2° e § 3° da Lei 8.112/1980 (Estatuto dos
Servidores Federais). ;

Ressalte-se ainda que a matéria encontra respaldo na Lei Estadual n® 17.292/2017.

A reducéo de jornada serd autorizada mediante requerimento formal do servidor,
devidamente instruido com documentagio médica, sendo a concessao condicionada
a analise técnica do servico de medicina do trabalho da Prefeitura. Trata-se de um
mecanismo de protecdo do servidor com deficiéncia, promovendo efetivamente sua
inclusdo e permanéncia no servigo publico.

Diante do exposto, solicitamos a apreciagdo e a;;migéa do presente Projeto de Lei.

/ SaoB nto do Sul, 11 de julho de 2025.
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PROJETO DE LEI N° 097, DE 11 DE JULHO DE 2025.

DISPOE SOBRE A REDUCAQO DE CARGA
HORARIA DO SERVIDOR PUBLICO COM
DEFICIENCIA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO
Fago saber que a Camara de Vereadores aprova a seguinte lei

Art. 1° Fica assegurada ao servidor publico municipal portador de deficiéncia a
possibilidade de redugdo da carga horaria semanal de trabalho, sem prejuizo da
remuneracgdo, quando comprovada a necessidade por laudo medico.

Art. 2° Para os efeitos desta Lei, considera-se pessoa com deficiéncia aquela que
tem impedimentos de longo prazo, de natureza fisica, mental ou sensorial, os quais,
em interagdo com diversas barreiras, possam obstruir sua participacdo plena e
efetiva na sociedade, em igualdade de condigdes.

§1° Considera-se pessoa com deficiéncia a inserida nas seguintes categorias:

| — deficiéncia fisica: alteragao completa ou parcial de um ou mais segmentos do
corpo humano, acarretando o comprometimento da funcao fisica, apresentando-se
sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia,
tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputagao ou
auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade
congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que ndo produzam
dificuldades para o desempenho de fungdes;

Il — deficiéncia auditiva: perda unilateral total ou bilateral parcial ou total, de 41 dB
(guarenta e um decibéis) ou mais, aferida por audiograma nas frequéncias de 500 Hz
(quinhentos hertz), 1.000 Hz (mil hertz), 2.000 Hz (dois mil hertz), e 3.000 Hz (trés mil
hertz);

Il — deficiéncia visual: cegueira, na qual a acuidade visual & igual ou menor que 0,05
(cinco centésimos) no melhor olho, com a melhor corregdo Optica; baixa visao, que
significa acuidade visual entre 0,3 (trés décimos) e 0,05 (cinco centésimos) no melhor
olho, com a melhor corregao optica; os casos nos quais a somatoria da medida do
campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60° (sessenta graus); ou &
ocorréncia simultanea de quaisquer das condigoes anteriores;

IV — deficiéncia intelectual: origina-se antes da idade de 18 (dezoito) anos e e
caracterizada por limitagBes significativas, tanto no funcionamento intelectual quanto
no comportamento adaptativo, que abrangem muitas habilidades snciaisircotidianas e
praticas; ; .
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\ — Transterno do Espectro Autista, caracterizado como:

a) deficiéncia persistente e clinicamente significativa da comunicacgéo e da interagao
social, manifestada por deficiéncia marcada de comunicagao verbal e ndo verbal
usada para interacdo social, auséncia de reciprocidade social, faléncia em
desenvolver e manter relagbes apropriadas ao seu nivel de desenvolvimento; ou

b) padrées restritivos e repetitivos de comportamentos, interesses e atividades,
manifestados por comportamentos motores ou verbais estereotipados ou
comportamentos sensoriais incomuns, excessiva aderéncia a iotinas e padrbes de
comportamento ritualizados e interesses restritos e fixos;

VI — deficiéncia multipla: associagéo de duas ou mais deficiencias;

VIl — deficiéncia organica renal cronica estagio \: pessoas com transplante renal,
pacientes com insuficiéncia renal cronica, lesdo renal progressiva e irreversivel da
fungao dos rins em sua fase mais avangada, com identificagao no Cédigo
Internacional de Doencas (CID) pelos nimeros CID N18.0, N18.9 e Z84.0 (rim
transplantado);

VIl — mielomeningocele (espinha bifida) Codigo Internacional de Doengas (CID)
numero CID QO05.

§ 2° O laudo rnédico que ateste a deficiéncia permanente tera validade por prazo
indeterminado e podera ser emitido por profissional da rede de salde publica ou
privada, observados os demais requisitos para a sua emissdo estabelecidos na
legislagao pertinente. '

Art. 3° A concesséo da jornada reduzida dependera da apresentagdo de
requerimento formal do servidor, instiuido com:

| — laudo médico emitido por profissional legalmente Habilitado, com identificagao da
deficiéncia e recomendacéo da jornada reduzida,

Il — exames, relatérios ou documentos complementares que subsidiem a analise;

Il — outros documentos eventualmente requeridos pelo servico de medicina do
trabalho do Municipio.

Art. 4° O pedido sera submetido a avaliagdo do medico do trabalho ou da junta
médica oficial da Prefeitura, que emitird parecer conclusivo sobre a necessidade,
extensao e condigbes da redugao.

Art. 5° A jornada reduzida:

| — sera proporcional a limitaggo apresentada, respeitando os critérios medicos e
administrativos, ndo podendo superar 50% da jornada efetiva do cargo; “ é/ﬂ
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Il — podera ser revista periodicamente, de oficio ou mediante solicitagao do servidor.

Art. 6° O disposto nesta Lei aplica-se aos servidores publicos municipais efetivos da
administracao direta, autarquica e fundacional.

Art. 7° As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo por conta das
dotagdes orgamentarias proprias.

Art. 8° Esta‘Lzi entra em vigor na data de sua publicagao.

Sao Bento do Sul, 11 de julho de 2025.

ANTONIO JOAQUIM TOMAZINI FILHO
J/-Ifrefeitn

Culs il
LAINE BELLO MAIA MIRANDA

Secretaria de Administragao Assessora Juridica



