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MENSAGEM N° 121/2021

Ref.: Projeto de Lei.

Assunto: Alterag&o da Lei n° 3.559, de 18 de junho de 2015

O Plano Municipal de Educagéo foi aprovado por meio da Lei n° 3.559 de 18 de
junho de 2015, em consonancia com os Planos Nacional e Estadual de Educacéo,
cujas metas e estratégias direcionam as acdes e nimeros a serem alcancados pela
Educagéo no municipio de Sdo Bento do Sul, desde a Educacao Infantil ao Ensino
Superior.

O diploma legal, em seu art. 4°, prevé que a execugdo € o cumprimento de suas
metas serao objeto de monitoramento continuo e avaliagdo a cada dois anos, que
devera ser realizada pela Secretaria Municipal de Educagdo e Geréncia Regional de
Educacdo e ainda Cémara de Vereadores, Conselho Municipal de Educacao e a
Comiss&o Permanente do Férum Municipal de Educag&o.

A Comissdo Permanente da Educagdo foi instituida para discusséo,
acompanhamento, avaliag&o, reviséo e reelaboragdo do Plano Municipal, foi nomeada
por meio do Decreto n°® 850/2015, tendo sido ainda designada uma comisséo técnica
por portaria emitida pela Secretaria Municipal de Educagao.

A Equipe Técnica tem como fungdo o estudo do PME, a busca de indicadores e
informagdes referentes a Educagdo do municipio de Sdo Bento do Sul, com o proposito
de averiguar se as metas e estratégias foram alcancadas ou n3o, sendo este o
monitoramento, que deve ocorrer anualmente, conforme orientagées do MEC, por meio
de avaliadora educacional técnica.

Diante das avaliagdes, que devem ocorrer bianualmente, no caso 2019-2021. a
Comissdo Técnica emitiu 3 (trés) notas técnicas, aprovadas pela Comissdo
Permanente, as quais apontaram a necessidade de alteragdes na lei vigente, as quais
dever&o ser comunicadas ainda este ano ao Ministério da Educacéo.

Ante o exposto, solicitamos a andlise e a aprovagéo do presente projeto.

Séo'B’ento do Sul, 10 de novembro de 2021.

ANTONIO JOAQUIM TOMAZINI FILHO —
Prefeito Municipal

LUI IO/NOVASKI
séssor de Governo

Rua Jorge Lacerda, 75 Centro 89.280-902 Si0 Bento do Su'l. —“SCV
Fone: (47) 3631-6000 - www.saobentodosul.sc.gov.br
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PROJETO DE LEI N° 121, DE 10 DE NOVEMBRO DE 2021.

ALTERA A LEI N° 3.559, DE 18 DE JUNHO
DE 2015, QUE APROVA O PLANO
MUNICIPAL DE EDUCACAO 2015-2025

O PREFEITO MUNICIPAL

Faco saber que a Camara Municipal decreta a seguinte Lei:

Art. 1° A Meta 1 do Anexo Unico da Lei n° 3.559, de 18 de junho de 2015, passa
a vigorar com a seguinte redagao:

“META 1 — EDUCACAOQ INFANTIL: Universalizar, até 2016, a Educagédo
Infantil na Pré-escola para as criangas de 4 (quatro) e 5 (cinco) anos de
idade e ampliar a oferta de Educagdo Infantii em creches de forma a
atender, no minimo, 60% (sessenta por cento) das crian¢as de até 3 (trés)
anos até o final da vigéncia deste Plano Municipal de Educagéo (PME)".

Art. 2° A Meta 4 do Anexo Unico da Lei n° 3.559, de 18 de junho de 2015, passa
a vigorar com a seguinte redagéo:

“META 4 - EDUCACAO ESPECIAL/INCLUSIVA: Universalizar, para a
populagéo de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos com deficiéncia, atraso global
do desenvolvimento, Transtorno de Espectro Autista (TEA) e altas
habilidades/superdotagdo, o0 acesso a educagdo basica e ao Atendimento
Educacional Especializado (AEE), preferencialmente na rede regular de
ensino, com a garantia de sistema educacional inclusivo, de salas de
recursos multifuncionais, classes, escolas ou servigos especializados,
publicos, privados ou conveniados.”

Art. 3° A Estratégia 17.29 inserida na Meta 17 do Anexo Unico da Lei n° 3.559,
de 18 de junho de 2015, passa a vigorar com a seguinte redagao:

“17.29 Assegurar critérios, para atuar na diregdo de unidades escolares da
rede publica de ensino como: formagdo em educagéo pos-graduagédo e/ou
capacitagdo em gestdo educacional, ocupar cargo efetivo, contar com
experiéncia de, no minimo, 3 (trés) anos de efetivo exercicio no nivel de
atuacgédo e apresentagdo de um plano de agéo,”
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Art. 4° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao.

Sé&o Bento do Sul, 10 de novembro de 2021.

.
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ANTONIO JOAQUIM TOMAZINI FILHO
Prefeifo-Municipal

Rua Jorge Lacerda, 75 Centro 89.280-902 Sao Bento do Sul - SC
Fone: (47) 3631-6000 - www.saobentodosul.sc.gov.br



Nota Técnica “K 5/

Assunto: Alterar a porcentagem de atendimento das criangas de até 3 (trés) anos em creches no texto

Numero: 001/2021

da Meta 1: Educacé&o Infantil, ampliando para 60%_(sessenta por cento).

Responsaveis pela elaboragdo: Carla Camila Salvador Andrade ,Eliane Flrst, lara Carina Dums
Werlich, José Marcos de Oliveira, Karin Fabiane Blaszkovsky Martins, Michele Ariane Ramos Soares

Nardo, Simone Rodrigues.

Historico: No ano de 2015, ao ser aprovado o Plano Municipal de Educacgéo, a Meta 1 trazia a seguinte
redagao: “Universalizar, até 2016, a Educacéo Infantil na Pré-escola para as criangas de 4 (quatro) e 5
(cinco) anos de idade e ampliar a oferta de Educacéo Infantil em creches de forma a atender, no minimo,
70% (setenta por cento) das criangas de até 3 (trés) anos até o final da vigéncia deste Plano Municipal de
Educagdo (PME)". No processo de avaliagdo do plano, realizado em 2017, houve alteragcéo da

porcentagem para 50% (cinquenta por cento).

Analise Técnica: Verificou-se que desde a aprovacéo do Plano Municipal de Educagédo em 2015, o
municipio sempre atingiu, superando inclusive, o percentual de 50%, atingido em 2020, 53,29% de
criangas desta faixa etaria. A Constituicdo Federal, o Estatuto da Crianca e do Adolescente e a Lei das
Diretrizes e Bases da Educagdo s&o claros ao dispor que o Municipio tem o dever de assegurar o
atendimento a todas as criancas de zero a cinco anos em creches e pré-escolas. Portanto,o municipio
deve criar mecanismos para expansdo e ampliagdo do numero de atendimentos a criangas desta faixa
etaria, ndo podendo ficar inerte, deve desenvolver agdes e implementar estratégias, em parceria com os
demais esferas governamentais, para contemplar de forma gradual, todas as criangas do municipio,
como estabelece a estratégia “1.1 Definir, em parceria com a Uni&o, metas de expanséo das redes de

Educagdo Infantil, de acordo com os padrdes nacionais de qualidade e considerando as peculiaridades
infantis locais;

Conclusdo: Equipe Técnica, por meio de mecanismo legal a ser definido pela Procuradoria do
Municipio, encaminhando a sua apreciagdo e aprovagdo a Camara de Vereadores, sugere que, seja
alterada a porcentagem de atendimento para 60%, ficando o novo texto: “Universalizar, até 2016, a
Educacio Infantil na Pré-escola para as criangas de 4 (quatro) e 5 (cinco) anos de idade e ampliar a
oferta de Educacio Infantil em creches de forma a atender, no minimo, 60% (sessenta por cento)

das criancas de até 3 (trés) anos até o final da vigéncia deste Plano Municipal de Educacdo (PME)”.

Assinaturas: JCLLUL Coumin k@‘“” L"“LLL\LL\ ST “L\ v{a/',u Bt Bk\kﬂ J
v) P T \/ " .) 4

( ! SV e AL A SAAATE (A AN
Erociod ot . Hcdnadt Griioms onde, 45,

: /i w koD T GRTY ™S .
Yoo - Ar //[x Bl St



Nota técnica

Numero: 002/2021

Assunto: Adequar as terminologias das deficiéncias e altas habilidades/superdotagédo no texto da Meta 4:

Educacgao Especial/lnclusiva.

Responsaveis pela elaboragao: Carla Camila Salvador Andrade ,Eliane Fiirst, lara Carina Dums Werlich,
José Marcos de Oliveira, Karin Fabiane Blaszkovsky Martins, Michele Ariane Ramos Soares Nardo, Simone

Rodrigues.

Histoérico: Em 2015, quando o PME foi alinhado ao PNE (Plano Nacional de Educacéo), a Equipe Técnica
desconhecia o Manual de Diagnostico e Estatistico de Transtornos Mentais (DSM), o qual havia sido
langado a poucos meses, sendo utilizado as terminologias presentes nas Diretrizes Nacionais da Educacéo
Basica, instituidas pela Resolugdo CNE/CEB no 4/2010. Em 2019, durante ¢ processo de Avaliagdo do
PME, a APAE, solicitou a corregdo dos termos quando refere-se as deficiéncias no Plano Municipal de
Educagéo, e como sugestdo de um membro da Comissdo Permanente de Educacéo, acrescentar a barra ( /
) entre as palavras altas habilidades/superdotacdo em todas as estratégias do plano que faziam referéncia
as deficiéncias. Naquele ano, foram alteradas as estratégias da meta, porém o texto da meta 4 nao foi

adequado a nova terminologia.

Analise Técnica: O texto atual no PME descreve: “META 4: EDUCAGCAO ESPECIAL/INCLUSIVA:

Universalizar, para a populagéo de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos com deficiéncia, transtornos globais do

desenvolvimento, Transtorno de Espectro Autista (TEA) e altas habilidades ou superdotacdo, o acesso a

educacio basica e ao Atendimento Educacional Especializado (AEE), preferencialmente na rede regular de

ensino, com a garantia de sistema educacional inclusivo, de salas de recursos multifuncionais, classes,

escolas ou servigos especializados, publicos, privados ou conveniados.”

As terminologias utilizadas aos alunos com deficiéncias mudaram. De acordo com o Manual
Diagnostico e Estatistico de Transtornos Mentais-5° edigdo (DSM-V), deve ser utilizado o termo “Atraso
Global do Desenvolvimento” para as criangas de zero a cinco anos e onze meses, e para as demais,
“Deficiéncia Intelectual’” e “Transtorno do Espectro Autista”. O Manual diagnostico e estatistico de
transtornos mentais (DSM), da American Psychiatric Association, € uma classificagéo de transtornos
mentais e critérios associados elaborada para facilitar o estabelecimento de diagnosticos mais confiaveis
dos transtornos, sendo um guia com a nomenclatura oficial. A classificagao dos transtornos esta
harmonizada com a Classificacdo internacional de doengas (CID), da Organizagdo Mundial da Saude, o
sistema oficial de codificacdo usado nos Estados Unidos, de forma que os critérios do DSM definem
transtornos identificados pela denominagao diagnéstica e pela codificagdo alfanumérica da CID. Para tanto,
se faz necessario a alteragédo na Meta 4: Educagao Especial/Inclusiva do Plano Municipal de Educacgéo para

adequar as terminologias as estratégias
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Concluséo: A Equipe Técnica, por meio de mecanismo legal a ser definido pela Procuradoria do Munw
encaminhando a sua apreciagdo e aprovagéo a Camara de Vereadores, sugere que, sejam corrigidas as
terminologias no texto da Meta 4 do Plano Municipal de Educagéo, ficando o novo texto: “META 4 -

EDUCACAO ESPECIAL/INCLUSIVA: Universalizar, para a populagdo de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos

com deficiéncia, atraso global do desenvolvimento. Transtorno de Espectro Autista (TEA) e altas

habilidades/superdotagdo, o acesso 2 educagdo basica e ao Atendimento Educacional Especializado
(AEE), preferencialmente na rede regular de ensino, com a garantia de sistema educacional inclusivo, de
salas de recursos multifuncionais, classes, escolas ou servigos especializados, publicos, privados ou

conveniados.”
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Nota Técnica
Nimero: 003/2021

Assunto: Retirar da estratégia 17.29 o termo “eleiczo”.

Responsaveis Pela elaboragio: Carla Camila Salvador Andrade Eliane First, lara Carina Dums Werlich,

José Marcos de Oliveira, Karin Fabiane Blaszkovsky Martins, Michele Ariane Ramos Soares Nardo, Simone
Rodrigues.

representado neste caso pelo Prefeito Municipal, deve ter AUTONOMIA e INDEPENDENCIA (art. 2° da
CF/88) para nomeagao e preenchimento daquele tipo de cargo publico, mesmo porque, é de sua
competéncia a direcio superior da Administragdo Publica local (art. 84, 11, da CF/88), sendo certo, também,
que lhe cabe o poder discricionario de nomeacao e designacéo para cargos em comissao e fungdes de

confianga (art. 37, 11, da CF/88).

Constituicées Estaduais que ftratavam de eleicdes Para os cargos de direcdo dos estabelecimentos de
ensino publico. A argumentacgéo juridica adotada pelo STF para declarar inconstitucionais aquelas leis
encontra fundamento no art. 37, Il, da Carta Magna, sendo que o cargo de diretor de unidade escolar
classifica-se como cargo em comiss&o, cujo provimento é de competéncia exclusiva do chefe do Executivo,
algo que se choca frontalmente com a ideia de eleicdo, seja por professores, por alunos ou demais

integrantes da comunidade escolar.
Desta forma, verifica-se a Sua incompatibilidade material com 0 ordenamento constitucional patrio.

Concluséo: A Equipe Técnica, apos estudos realizados e pareceres emitidos pela a Procuradoria do
Municipio, bem como pela Assessoria de Governo Municipal, e nota técnica emitida pela UNDIME - Uniao
dos Dirigentes Municipais de Educagdo solicita que seja encaminhando sus apreciagao e
consequentemente aprovacao a Camara de Vereadores, para nova redacao da estratégia, a seguinte forma:

17.29 - “Assegurar critérios, para atuar na dire¢do de unidades escolares da rede publica de ensino
como: formacio em educacdo pés-graduacio e/ou capacitagdo em gestdo educacional, ocupar cargo
efetivo, contar com experiéncia de, no minimo 3 {trés) anos de efetivo exercicio no nivel de atuacio,

apresentacdo de um plano de acdo.
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Nota T"écnica
Numero: 001/2021

Assunto: Alterar a porcentagem de atendimento das criangas de até 3 (trés) anos em creches no texto

da Meta 1: Educagao Infantil, ampliando para 60%_(sessenta por cento).

Responsaveis pela elaboragdo: Carla Camila Salvador Andrade ,Eliane Furst, lara Carina Dums
Werlich, José Marcos de Oliveira, Karin Fabiane Blaszkovsky Martins, Michele Ariane Ramos Soares

Nardo, Simone Rodrigues.

Historico: No ano de 2015, ao ser aprovado o Plano Municipal de Educacéo, a Meta 1 trazia a seguinte
redagao: “Universalizar, até 2016, a Educacdo Infantil na Pré-escola para as criangas de 4 (quatro) e 5
(cinco) anos de idade e ampliar a oferta de Educacéo Infantil em creches de forma a atender, no minimo,
70% (setenta por cento) das criangas de até 3 (trés) anos até o final da vigéncia deste Plano Municipal de
Educagdo (PME)". No processo de avaliagdo do plano, realizado em 2017, houve alteragdo da

porcentagem para 50% (cinquenta por cento).

Analise Técnica: Verificou-se que desde a aprovagdo do Plano Municipal de Educagdo em 2015, o
municipio sempre atingiu, superando inclusive, o percentual de 50%, atingido em 2020, 53,29% de
criancas desta faixa etaria. A Constituicdo Federal, o Estatuto da Crianca e do Adolescente e a Lei das
Diretrizes e Bases da Educagdo s&o claros ao dispor que o Municipio tem o dever de assegurar o
atendimento a todas as criangas de zero a cinco anos em creches e pré-escolas. Portanto,0 municipio
deve criar mecanismos para expansao e ampliagdo do numero de atendimentos a criancas desta faixa
etaria, ndo podendo ficar inerte, deve desenvolver agdes e implementar estratégias, em parceria com os
demais esferas governamentais, para contemplar de forma gradual, todas as criancas do municipio,
como estabelece a estratégia “1.1 Definir, em parceria com a Unido, metas de expansao das redes de

Educagéo Infantil, de acordo com os padrdes nacionais de qualidade e considerando as peculiaridades

infantis locais;

Conclusdo: Equipe Técnica, por meio de mecanismo legal a ser definido pela Procuradoria do
Municipio, encaminhando a sua apreciagdo e aprovagdo & Camara de Vereadores, sugere que, seja
alterada a porcentagem de atendimento para 60%, ficando o novo texto: “Universalizar, até 2016, a
Educacdo Infantil na Pré-escola para as criancas de 4 (quatro) e 5 (cinco) anos de idade e ampliar a

oferta de Educagdo Infantil em creches de forma a atender, no minimo, 60% (sessenta por cento)

das criangas de até 3 (trés) anos até o final da vigéncia deste Plano Municipal de Educagéo (PME)”.
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Nota técnica

Numero: 002/2021

Assunto: Adequar as terminologias das deficiéncias e altas habilidades/superdotagéo no texto da Meta 4:

Educacao Especial/lnclusiva.

Responsaveis pela elaboragdo: Carla Camila Salvador Andrade ,Eliane Fiirst, lara Carina Dums Werlich,
José Marcos de Oliveira, Karin Fabiane Blaszkovsky Martins, Michele Ariane Ramos Soares Nardo, Simone

Rodrigues.

Historico: Em 2015, quando o PME foi alinhado ao PNE (Plano Nacional de Educagéo), a Equipe Técnica
desconhecia o Manual de Diagnéstico e Estatistico de Transtornos Mentais (DSM), o qual havia sido
lancado a poucos meses, sendo utilizado as terminologias presentes nas Diretrizes Nacionais da Educagao
Basica, instituidas pela Resolugdo CNE/CEB no 4/2010. Em 2019, durante o processo de Avaliagao do
PME, a APAE, solicitou a corregdo dos termos quando refere-se as deficiéncias no Plano Municipal de
Educagao, e como sugestdo de um membro da Comissdo Permanente de Educagao, acrescentar a barra (/
) entre as palavras altas habilidades/superdotagdo em todas as estratégias do plano que faziam referéncia
as deficiéncias. Naquele ano, foram alteradas as estratégias da meta, porém o texto da meta 4 nao foi

adequado a nova terminologia.

Analise Técnica: O texto atual no PME descreve: ‘META 4: EDUCACAQO ESPECIAL/INCLUSIVA:

Universalizar, para a populagdo de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos com deficiéncia. transtornos globais do

desenvolvimento. Transtorno de Espectro Autista (TEA) e altas habilidades ou superdotagéo, o acesso a

educagado basica e ao Atendimento Educacional Especializado (AEE), preferencialmente na rede regular de
ensino, com a garantia de sistema educacional inclusivo, de salas de recursos multifuncionais, classes,

escolas ou servicos especializados, publicos, privados ou conveniados.”

As terminologias utilizadas aos alunos com deficiéncias mudaram. De acordo com o Manual
Diagnéstico e Estatistico de Transtornos Mentais-5% edicao (DSM-V), deve ser utilizado o termo “Atraso
Global do Desenvolvimento” para as criangas de zero a cinco anos e onze meses, € para as demais,
“Deficiéncia Intelectual” e “Transtorno do Espectro Autista’. O Manual diagnostico e estatistico de
transtornos mentais (DSM), da American Psychiatric Association, & uma classificagdo de transtornos
mentais e critérios associados elaborada para facilitar o estabelecimento de diagnosticos mais confiaveis
dos transtornos, sendo um guia com a nomenclatura oficial. A classificagao dos transtornos esta
harmonizada com a Classificagéo internacional de doengas (CID), da Organizagao Mundial da Saude, o
sistema oficial de codificagdo usado nos Estados Unidos, de forma que os critérios do DSM definem
transtornos identificados pela denominagao diagndstica e pela codificagao alfanumérica da CID. Para tanto,
se faz necessario a alteragédo na Meta 4: Educagao Especial/Inclusiva do Plano Municipal de Educagao para

adequar as terminologias as estratégias




Conclusao: A Equipe Técnica, por meio de mecanismo legal a ser definido pela Procuradoria do Municipio,
encaminhando a sua apreciagdo e aprovacdo a Camara de Vereadores, sugere que, sejam corrigidas as
terminologias no texto da Meta 4 do Plano Municipal de Educagdo, ficando o novo texto: “META 4 -

EDUCAGAO ESPECIAL/INCLUSIVA: Universalizar, para a populagdo de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos
com deficiéncia, atraso global do desenvolvimento, Transtorno de Espectro Autista (TEA) e altas

habilidades/superdotacdo. o acesso & educagdo basica e ao Atendimento Educacional Especializado
(AEE), preferencialmente na rede regular de ensino, com a garantia de sistema educacional inclusivo, de
salas de recursos multifuncionais, classes, escolas ou servigos especializados, publicos, privados ou

conveniados.”
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Nota Técnica
Nimero: 003/2021

Assunto: Retirar da estratégia 17.29 o termo “eleicao’”.

Responsaveis pela elaboragédo: Carla Camila Salvador Andrade ,Eliane Fiirst, lara Carina Dums Werlich,
José Marcos de Oliveira, Karin Fabiane Blaszkovsky Martins, Michele Ariane Ramos Soares Nardo, Simone

Rodrigues.

Histérico: A Estratégia 17.29, da Meta 17 do Plano Municipal de Educacéo, refere-se & escolha dos
diretores das Unidades Educacionais, estabelece critérios para ocupagdo do cargo e prevé a apresentacao

de um plano de agdo e eleigio.

Analise Técnica: A Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988 determina que o Executivo,
representado neste caso pelo Prefeito Municipal, deve ter AUTONOMIA e INDEPENDENCIA (art. 2° da
CF/88) para nomeagdo e preenchimento daquele tipo de cargo publico, mesmo porque, é de sua
competéncia a diregao superior da Administracdo Publica local (art. 84, Il, da CF/88), sendo certo, também,
que lhe cabe o poder discricionario de nomeacdo e designagdo para cargos em comissdo e fungdes de
confianga (art. 37, Il, da CF/88).

O SUPREMO TRIBUNAL FEDERAL, j& declarou inconstitucionais artigos de leis estaduais ou de
Constituicdes Estaduais que tratavam de eleicdes para os cargos de direcdo dos estabelecimentos de
ensino publico. A argumentagéo juridica adotada pelo STF para declarar inconstitucionais aquelas leis
encontra fundamento no art. 37, ll, da Carta Magna, sendo gque o cargo de diretor de unidade escolar
classifica-se como cargo em comissao, cujo provimento é de competéncia exclusiva do chefe do Executivo,
algo que se choca frontalmente com a ideia de eleicao, seja por professores, por alunos ou demais

integrantes da comunidade escolar.
Desta forma, verifica-se a sua incompatibilidade material com o ordenamento constitucional patrio.

Conclusdo: A Equipe Técnica, apoés estudos realizados e pareceres emitidos pela a Procuradoria do
Municipio, bem como pela Assessoria de Governo Municipal, e nota técnica emitida pela UNDIME - Uniéo
dos Dirigentes Municipais de Educagdo solicita que seja encaminhando sua apreciagéo e
consequentemente aprovacdo a Camara de Vereadores, para nova redagao da estratégia, a seguinte forma:

17.29 - “Assegurar critérios, para atuar na direcdo de unidades escolares da rede publica de ensino
como: formacdo em educagdo pds-graduacdo e/ou capacitacdo em gestdo educacional, ocupar cargo
efetivo, contar com experiéncia de, no minimo 3 (trés) anos de efetivo exercicio no nivel de atuacao,

apresentacdo de um plano de acdo.
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Aos dois dias do més de agosto de dois mil e vinte e um, as quatorze horas e trinta minutos, o
auditorio da Secretaria Municipal de Educacio de Sao Bento do Sul,

Comissao Permanente de Educagéo para repasse de

realizou-se reunizo com a
informagdes e debate sobre o processo de
monitoramento e avaliagao do Plano Municipal de Educacao (PME) de Sao Bento do Sul. Iniciou-se
@ reuniao apresentando a équipe técnica do Plano Municipal de Educagao, a qual é formada por
Angela Bauer Roesler, Eliane First, lara Carina Dums Werlich, José Marcos de Oliveira, Karin
Fabiane Blaszkovsky Martins, Michele Ariane Ramos Soares Nardo e Simone Rodrigues. Na
sequéncia, a equipe coordenadora do Plano falou sobre o processo de formulagso e aprovagao da
Lei Planc Nacional de Educacdo e da Lei do Plano Municipal de Educacao, fortalecendo a4
'mportancia do cumprimento das Metas e Estratégias até o final do decénio e para isso foi passado
a0s presentes um video com a fala do senhor Joao Luiz de Carvalho Botega, Promotor de Justica no
Ministério Publico de Santa Catarina. Dando sequéncia, foi falado sobre o Férum/Comissao
Permanente de Educagéo: o que é e g importancia do Forum/Comissao, bem como a funcao dos
membros do Forum/Comissao. Para isso, também foi entregue aos membros um folder explicativo.
Dando continuidade, foi apresentado o processo de monitoramento do Plano Municipal de Educacao
sendo falado sobre como ¢ feita g construgao do relatorio, levantamento de dados e elaboracdo de
indicadores, e também apresentada a porcentagem de estratégias ja cumpridas até o momento para
cada meta do plano. Sobre a Avaliag&@o, a qual ¢ bienal, tambem foram apresentadas todas as
etapas do processo, sendo €sse para realizar alteragées e adequagbes ao plano. Na sequéncia,
foram apresentadas inconsisténcias identificadas no PME até o momento pela equipe técnica para
aprovagao da Comissao Permanente, sendo elas: ‘META 4 - EDUCACAO ESPECIAL/INCLUSIVA:
Universalizar, para a populagao de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento, Transtorno de Espectro Autista (TEA) e altas habilidades ou
superdotacédo, o acesso a educagéo basica e ao Atendimento Educacional Especializado (AEE),
preferenciaimente na rede regular de ensino, com a garantia de sistema educacional inclusivo. de
saiés de recursos multifuncionais, classes, escolas ou servicos especializados, publicos, privados ou
conveniados”, com a sugestio de alteracao de adequar os termos referente as deficiéncias na meta
padronizando com as estrategias que foram alteradas em 2019, ficando a nova redacao: META 4 -
EDUCACAO ESPECIAL/INCLUSIVA: Universalizar, para a populagéo de 4 (quatro) a 17 (dezessete)
anos deficiéncia, atraso global do desenvolvimento, Transtorno de Espectro Autista (TEA) e altas
habiiidades/superdotag:éo, 0 acesso a educacao basica e ao Atendimento Educacional Especializado
(AEE). preferencialmente na rede reguiar (..), sendo essa alteracio, aprovada pela Comisséo
Permanente de Educacao; Estratégia “17.29: Assegurar critérios, para atuar na diregdo de unidades
escolares da rede publica de ensino como: formagao em educacgao pos-graduacao e/oy capacitacéo
em gestao educacional, ocupar cargo efetivo, contar com experiéncia de, no minimo 3 (trés) anos de

efetivo exercicio no nivel de atuagao, apresentacio de um plano de acéo e eleicdo”. com a sugestio




1
Assegurar critérios, para atuar na direcdo de unidades escolares da rede publica de ensino como:

eleicao e finalizar com apresentacdo de Plano de Agao, ficando o texto da estratégia

formagdo em educacdo pos-graduagdo e/ou capacitacdo em gestao educacional, ocupar cargo
efetivo, contar com experiéncia de, no minimo 3 (trés) anos de efetivo exercicio no nivel de atuacgao,
apresentacao de um Plano de Agao; sendo essa alteragdo, aprovada pela Comissdo Permanente de
Educagao; "META 1 - EDUCAGAO INFANTIL: Universalizar, até 2016 a Educacgao Infantil na
Pre-escola para as criancas de 4 (quatro) e 5 (cinco) anos de idade e ampliar a oferta de Educacao
Infantil em creches de forma a atender, no minimo, 50% (cinquenta por cento) das criancas de até 3
(trés) anos ate o final da vigéncia deste Plano Municipal de Educacgédo (PME).(Redacac dada pela Lei
n° 3861/2017)", com a sugestdo de Adequar porcentagem, devido o atendimento no Municipio
sempre estar acima dos 50%: 2014: 54,44%; 2019: 57,13%; 2020: 53,29%, ficando a nova redacao
META 1 - EDUCACAOQ INFANTIL: Universalizar, até 2016, a Educacao Infantil na Pré-escola para as
criancas de 4 (quatro) e 5 (cinco) anos de idade e ampliar a oferta de Educacéo Infantil em creches
de forma a atender, no minimo, 60% (sessenta por cento) das criancas de até 3 (trés) anos ate o
final da vigéncia deste Plano Municipal de Educagao (PME); sendo essa alteragéo, aprovada pela
Comiss&o Permanente de Educagdo. Ainda sobre o processo de avaliagao, também foi citado qgue
na Parada Pedagogica das Unidades Educacionais seréo enviadas as metas e estratégias para
conhecimento do plano, analise e discussao em grupos e sugestdes de agbes e alteragdes. Ainda
foram apresentadas aos membros as demais agdes do Plano Municipal de Educacdo voltadas as
solicitagoes e recomendagdes do Tribunal de Contas do Estado: Prestacédo de Contas do prefeito,
Vinculag@o das Metas ao Orgamento, preenchimento no Sistema e-Sfinge junto com ao Controle
Interno, Gestado demccratica/Gestédo escolar. Ao final, foi aberto para duvidas e esclarecimentos e
comentado que serdo realizadas mais reunides no decorrer do semestre. Sem mais para o
momento, dar-se por encerrada esta ata, a qual foi lavrada por mim, Karin Fabiane Blaszkovsky

Martins, membro da Equipe Técnica do Plano Municipal de Educacgdo, e segue assinada pelos
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