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MENSAGEM N° 375/2019

Ref. Projeto de Lei n°® 375/2019

Assunto: Alteragdes na Lei n® 202, de 23 de junho de 1987

Este Projeto de Lei objetiva modificagbes na estrutura administrativa da
Fundagao Cultural disposta na Lei n° 202, de 23 de junho de 1987, diante da necessidade

de adequar a organizacéo existente, promovendo a extingdo e criagao de cargos, alteragéo
na nomenclatura e em algumas descrigdes.

As alteracbes propostas surgem da necessidade de adaptar a estrutura da
Fundacéo Cultural aos comandos do julgamento da Agéo Direta de Inconstitucionalidade
(ADIN) n° 8000037-86.2016.8.24.0000, ingressada pelo Ministério Publico Estadual contra
a Lei Municipal n° 3.589, de 22 de outubro de 2015, chamada a época de "Reforma
Administrativa", pois alterou as Leis n° 508/1995, 202/1997, 56/2001, 62/2001, 474/2002,

1718/2006, 2893/2011 e 2966/2012, introduzindo modificagbes e consolidando a estrutura
do Poder Executivo Municipal.

O Tribunal de Justica de Santa Catarina, em recente julgamento, considerou

inconstitucionais os artigos 6°, 7° (§1°), 10, 12, 14, 15 (§1° e §2°) e 21, todos da Lei n°
3.589/2015.

A Fundagao Cultural foi atingida com a perda do cargo de Chefe de Diviséo
Cultural e do Chefe da Divisao Administrativa, nos quais foram verificadas a

inconstitucionalidade, de modo que neste projeto de lei busca-se a necessaria
remodelacgao.

Por esses motivos, cré-se que a proposta sera bem recebida por essa Casa
Legislativa, para, apds os tramites regulares receber aprovagdo, em regime de urgéncia,

considerando principalmente o exiguo prazo (efeito modulador) concedido pelo Poder—
Judiciario (6 meses a partir da publicacdo do acérdao).
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PROJETO DE LEI N° 375, DE 13 DE NOVEMBRO DE 2019.

ALTERA A LEI N° 202, DE 23 DE JUNHO DE 1987,
QUE CRIA A FUNDAGCAO CULTURAL DE SAO
BENTO DO SUL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS

O PREFEITO MUNICIPAL
Faco saber que a Camara de Vereadores aprovou a seguinte Lei:
Art. 1° O art. 11 da Lei n° 202, de 23 de junho de 1987, passa a vigorar com a seguinte
redacao:
“Art. 11 A Diretoria da Fundag&o constituir-se-a de:
| - Diretor Presidente, tendo como subordinados:
a) Diretor Administrativo e Financeiro;
b) Diretor de Patriménio Histérico, Cultural e Arquiteténico;
¢) Assessor de Infraestrutura do Centro de Artes e Esportes Unificados - CEU.
§ 1° O cargo de Diretor Presidente é de Agente Politico.
§ Os demais cargos sdo de provimento em comisséo, cuja quantidade, atribui¢es e

vencimentos encontra-se dispostos nos Anexos | e Il da presente lei.”

Art. 2° O Anexo |, da Lei n° 202, de 23 de junho de 1987, passa a vigorar com a seguinte

redagao:
ANEXO |
CARGO SIMBOLO VENCIMENTO — R$
Diretor Presidente Agente Politico 9.473,30
Diretor CC1 7.843,53
Assessor I/ ccz2 4.642,07

Art. 3° Fica incluido o Anexo Il, na Lei n® 202, de 23 de junho de 1987, com a seguinte
redacgao:
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ANEXO Il
ADMINISTRACAO INDIRETA
FUNDACAO CULTURAL - FC

CARGOS DE AGENTE POLITICO E DE PROVIMENTO EM COMISSAO,
ORDENADOS POR SIMBOLOS E CARGA HORARIA DE 40 HORAS - FC:

QUANT | CARGO SIMBOLO DESCRICAQO
o1 Diretor Presidente | Agente Politico Dirigir, orientar, controlar e fiscalizar a
Fundacdo Cultural de S&o Bento do Sul,
representado-a em juizo ou fora dele; assinar
convénios, contratos e acordos em nome da
Fundagédo, movimentar os valores da entidade
mediante cheques, ordens de pagamento, efc.,
com o Diretor Administrativo, ou com Contador
mediante procuragdo; assinar as contratagées
e demissées de servidores; baixar atos
regulamentadores e disciplinadores da agdo da
entidade, fazer a gestdo da equipe técnica, em
projetos que busquem valonzar, incentivar,
difundir, defender e preservar  as
manifestagbes  culturais, realizar a culfura
como politica publica, garantindo o acesso
democrético aos bens culturais e o direito a
fruigéo, fortalecendo os vinculos com a cidade;
promover projetos que visem esfender o
circuito e os aparelhos culturais a toda a
cidade; coordenar, dingir, otimizar e proteger
0s espagos publicos destinados  as
manifestagdes, a pesquisa e a fruigdo cultural;
buscar mecanismos para a mobilizagdo da
sociedade por meio de acdo comunitaria,
definindo prioridades e assumir co-
responsabilidades pelo desenvolvimentos e
sustentagdo das manifestacbes e projetos
culturais; desenvolver a politica municipal de
cultura com consondncia com outras politicas
publicas, para atender amplamente o cidadéo;
levantar, divulgar e preservar o patrniménio
histérico, natural e cultural bem como a
memonia matenial e imaterial do Municipio;
praticar todos os atos que se fizerem
necessarios para a boa administragdo do
orgéo.

01 Diretor CcCl Dirigir o departamento de administracdo e

.. : financeiro; planejar, organizar e controlar as
AF"’"’” . S{lrat’vo e atividades meio da Fundagéo Cultural, relativas
Financeiro a Recursos Humanos, execugdo financeira,
contabil e orcamentana, suprimentos, controle
patimonial e transportes; elaborar anualmente
os planos financeiro e orgamentario, a ser
encaminhados  ao Executivo Municipal;
assinar juntamente com o Diretor Presidente
cheques e ordens de pagamento; auxiliar na
administragdo da Fundagédo, promovendo as

agbes de gestdo necessédrias ao seu bom
andamento.

Rua Jorge Lacerda, 75 Centro 89.280-902 S&o Bento do Sul-SC www.saobentodosul.sc.gov.br
Fone: (47) 3631-6000 / E-mail: prefeitura@saobentodosul.sc.gov.br



P N prefeitura de Sio Bento do Sul RS S 375"2“90(41
B @ Estado de Santa Catarina

01 Diretor de GGl Fomentar, incentivar, promover, divulgar e
P difundir no ambito do municipio, o patriménio
I atn n?on"o artistico e histérico-cultural, nas suas diversas
Historico, Cultural formas de manifestagdo, através de
e Arquiteténico levantamento, cadastro, registro, inventério,
arquivo documental, diagnéstico de
necessidades e potencialidades, e de outras
formas de acautelamento e preservacao;
articular-se para a¢ées de cooperagdo com a
Unido e o Estado de Santa Catarina, para
promover a protecdo, a preserva¢do, a
conservacdo e a recuperagdo do patriménio
artistico e  histérico-cultural  municipal,
observadas as legislagbes federal, estadual e
municipal; oportunizar os meios de acesso ao
patiménio  artistico e  histérico-cultural;
fomentar, inventariar e orientar a preservagdo
do patriménio artistico e histérico-cultural do
Municipio; pesquisar, preservar, recuperar,
documentar e difundir todo e qualquer
patriménio  histérico, cultural material e
imaterial no Municipio; organizar o plano de
gestdo do patrimbnio artistico e histérico-
cultural do municipio; promover cursos de
aperfeicoamento, extensédo e oficinas sobre o
patriménio artistico e histérico-cultural; realizar
atividades que possibilitem & comunidade
estimulo, onientagdo e incentivo & efetiva
participagdo nos projetos e a convivéncia com
0 patriménio artistico e histérico-cultural:
desenvolver o incentivo a formagéo de grupos
voltados para todas as formas de cultivo e
prote¢do do patriménio artistico e histérico-
cultural, bem como a organizagdo e a
divulgagdo de estudos, pesquisas e
documentos de interesse para o patriménio
artistico e histérico-cultural; criar condigées de
interdisciplinaridade com as demais &reas da
Prefeitura, outros O6rgdos, instituigbes e
entidades; criar os meios de formagédo e
informagdo a comunidade, relacionados ao
patnménio  artistico e  histérico-cultural:
promover educagdo patrimonial através de
programas que contribuam para a valorizacéo
das referéncias de valor histérico e artistico.

o1 Assessor de cc?2 Assessorar diretamente o Diretor Presidente

na coordenacgdo das agdes desenvolvidas na
Infraestrutura do Praga do CE%J, atentando para o cumprimento
CEU-II dos objetivos propostos para o funcionamento
do Centro; assessorar o Diretor Presidente na
coordenagdo da demanda de uso e
programacgado dos equipamentos
disponibilizados no CEU; assessorar o Diretor
Presidente na coordenagéo da execugdo das
atividades culturais e esportivas junto ao CEU:
assessorar o Direfor Presidente na
coordenagdo da execugdo dos eventos do
CEU; organizar a manutengdo de contato
permanente com entidades publicas e da
sociedade civil para a colaboragdo com as
atividades do CEU, coordenar, conjuntamente
com a Fundagdo Cultural, Fundagdo de
Desportos e  Secretaria  Municipal de
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Assisténcia Social, campanhas de divulgagdo
do Centro e suas atividades; dirigir atividades
de mobilizagdo social de integragdo da
comunidade junto a Praga do CEU; fazer o
controle e gerenciamento das atividades do
Centro de Artes e Esportes Unificados - CEU;
participar do planejamento e implantagdo das
atividades do CEU, fazer o controle das
atividades de manutengdo, conservagéo,
zeladoria e seguranga das dependéncias do
Centro; assessorar o Diretor Presidente na
coordenacédo da organizagdo da infraestrutura
do CEU; controlar as atividades desenvolvidas
pelos servidores sob sua responsabilidade e,
se necessdario, demandar as providéncias
necessarias para regulanzagdo junfo a
Secretaria Municipal de Administragdo; outras
competéncias afins.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor 45 (quarenta e cinco) dias apos sua publicacao.

Sao Bento do Sul, 13 de novembro de 2019.
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