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Unidade Responsável: CÂMARA MUNICIPAL DE SÃO BENTO DO 
SUL

Secretaria: Câmara Municipal de Vereadores Unidade: Câmara de Vereadores

Programa: 1 - PROCESSO LEGISLATIVO

Objetivos:
O Processo Legislativo e a representação popular dos vereadores, estes sendo legitimados pelo voto democrático para representar os muníncipes, legislando, fiscalizando, autorizando, colaborando e acompanhando 
as ações do executivo. O legislativo pode apresentar e aprovar Leis de interesse coletivo, propor indicações de melhorias e serviços a Prefeitura e atual junto com a população em diferentes demandas socias.

Público Alvo: População em geral de São Bento do Sul, Servidores Públicos, Prefeitura Municipal e Tribunal de Contas.
Diretrizes: Aprovar leis propostas pelo executivos. 
Aprovar lei propostas pelo Legislativo. 
Fiscalizar o cumprimento de leis e de ações do executivo.
Auxiliar o Controle Externo em suas fiscalições (Tribunal de Contas).
Fazer indicações de melhorias e de serviços ao executivo.
Administratar os recursos  necessários para desenvolver suas atividades.
Promover ações para a população em geral.
Auxiliar o cidadão semprte que solicitado.

Indicador Tipo Data Medida Recente Medida Final
Modernizar e informatizar toda estrutura e 
processo legislativo.

Próprio da Entidade 01/01/2026 A estrutura esta usando muito papel e o 
processo legislativo (Câmara/Prefeitura) 
ainda está sendo em arquivo físico. A 
estrutura esta em 50%.

100%

Ação : 1117 - Escola do Legislativo Tipo: Projeto

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
403 - Ampliação do programa Câmara Mirim para Escola do Legislativo, atindindo 
públicos, como: crianças, adolecentes e jovens.

Serviço. 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
150070000100 - Recursos Ordinários 200.000,00 220.000,00 210.000,00 220.000,00 850.000,00

Subtotal: 200.000,00 220.000,00 210.000,00 220.000,00 850.000,00

Ação : 1118 - Procuradoria da Mulher Tipo: Projeto

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
150070000100 - Recursos Ordinários 180.000,00 190.000,00 200.000,00 210.000,00 780.000,00

Subtotal: 180.000,00 190.000,00 200.000,00 210.000,00 780.000,00
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Unidade Responsável: CÂMARA MUNICIPAL DE SÃO BENTO DO 
SUL

Secretaria: Câmara Municipal de Vereadores Unidade: Câmara de Vereadores

Ação : 2001 - Manutenção da Câmara Municipal de Vereadores Tipo: Atividade

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
65 - Contratação de servidores Unidade 4,00 2,00 2,00 2,00 10,00
81 - Aquisição de Computadores Unidade 6,00 6,00 6,00 6,00 24,00
170 - Reforma do imóvel unidade 1,00 1,00 0,00 0,00 2,00
257 - Manutenção das atividades Anual 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00
292 - Aquisição de veículo Unidade 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00
401 - Instalação de Placas Solares m² 100,00 0,00 0,00 0,00 100,00
402 - Instalação da TV Câmara Anual 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
150070000100 - Recursos Ordinários 9.120.000,00 10.090.000,00 10.590.000,00 11.570.000,00 41.370.000,00

Subtotal: 9.120.000,00 10.090.000,00 10.590.000,00 11.570.000,00 41.370.000,00

Unidade Responsável: MUNICÍPIO DE SÃO BENTO DO SUL Secretaria: Gabinete do Prefeito Unidade: Administração e Coordenação

Programa: 24 - INTEGRA SÃO BENTO, GESTÃO EM MOVIMENTO

Objetivos:
Revisar e coordenar a implementação do Plano Plurianual 2026-2029, assegurando que as ações estratégicas da gestão municipal sejam planejadas, monitoradas e executadas com eficiência, integrando esforços 
entre secretarias e fortalecendo a atuação do Gabinete do Prefeito como centro de articulação política, administrativa e institucional.

Público Alvo: Gabinete do Prefeito, Secretarias Municipais, fundações e Autarquias, Vereadores e demais representantes do Legislativo, Ministério Público, Tribunal de Contas, Sociedade civil, cidadãos de São Bento 
do Sul, enquanto beneficiários diretos da boa gestão pública.
Diretrizes: 	Governança - Fortalecer a governança municipal por meio da modernização administrativa, uso de tecnologias e revisão de fluxos internos, alinhando a atuação do Gabinete do Prefeito aos princípios da
administração pública eficiente.  
	Planejamento Estratégico Participativo - Revisar o PPA com base em dados, metas realistas e ouvindo a sociedade civil.
	Gestão por Resultados - Estabelecer metas claras, com acompanhamento e avaliação periódica.
	Transparência e Controle Social - Promover a divulgação das ações e resultados do PPA, incentivando o acesso à informação.
	Otimização de Recursos - Integrar iniciativas para evitar sobreposição de ações e maximizar o uso do orçamento.
	Governança Intersetorial - Estimular a colaboração entre autarquias, secretarias e departamentos, promovendo sinergia nas políticas públicas.
	Eficiência Administrativa - Reduzir burocracias e agilizar processos decisórios no âmbito do Gabinete do Prefeito.
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Unidade Responsável: MUNICÍPIO DE SÃO BENTO DO SUL Secretaria: Gabinete do Prefeito Unidade: Administração e Coordenação

Indicador Tipo Data Medida Recente Medida Final
Índice de Efetividade da Gestão Municipal 
(IEGM/TCE-SC) - Reflete a efetividade 
das políticas públicas da gestão, 
conforme avaliação do Tribunal de 
Contas do Estado. Considerando sete 
dimensões da gestão pública municipal: 
Planejamento, Gestão Fiscal, Educação, 
Saúde, Meio Ambiente, Cidades 
Protegidas e Governança em Tecnologia 
da Informação. O IEGM expressa, de 
forma integrada, o desempenho da 
administração como um todo, sendo 
influenciado diretamente pela atuação 
coordenada entre o Gabinete do Prefeito, 
secretarias, fundações e autarquias. O 
êxito da gestão está vinculado ao diálogo 
intersetorial, à comunicação transparente 
e à integralidade das políticas públicas, 
fortalecendo a cultura de resultados e o 
compromisso com a melhoria contínua 
dos serviços oferecidos à população.

Próprio da Entidade 01/01/2026 Nota média estadual: 0,44 - Classificação 
geral: C (Baixo nível de adequação) - ano 
base 2023.

Índice de Efetividade da Gestão 
Municipal (IEGM/TCE-SC)  - C+

Ação : 1110 - Estruturação do Departamento de Controle Interno Tipo: Projeto

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
81 - Aquisição de Computadores Unidade 8,00 0,00 0,00 0,00 8,00
131 - Cadeira Giratória Unidade 6,00 0,00 0,00 0,00 6,00
133 - Mesa em formato de Ilha Unidade 1,00 1,00 0,00 0,00 2,00

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
150070000100 - Recursos Ordinários 10.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 13.000,00
175570000189 -  Recursos de Alienação de Bens/Ativos - Administração Direta 90.000,00 9.000,00 9.000,00 9.000,00 117.000,00

Subtotal: 100.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 130.000,00

Ação : 1112 - Comunicação que Conecta - Voz da Gestão Tipo: Projeto

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
150070000100 - Recursos Ordinários 370.000,00 380.000,00 390.000,00 400.000,00 1.540.000,00

Subtotal: 370.000,00 380.000,00 390.000,00 400.000,00 1.540.000,00
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Unidade Responsável: MUNICÍPIO DE SÃO BENTO DO SUL Secretaria: Gabinete do Prefeito Unidade: Administração e Coordenação

Ação : 1113 - Estruturação do departamento de comunicação Tipo: Projeto

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
78 - Aquisição de Softwares Unidade 3,00 0,00 0,00 0,00 3,00
95 - Capacitação Unidade 2,00 2,00 2,00 2,00 8,00
130 - Computadores Unidade 2,00 0,00 0,00 0,00 2,00
395 - Microfone de lapela Unidade 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00
396 - Drone com câmera 4K Unidade 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
150070000100 - Recursos Ordinários 65.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00 110.000,00

Subtotal: 65.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00 110.000,00

Ação : 2135 - Manutenção e Inovação da estrutura do GAPRE Tipo: Atividade

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
257 - Manutenção das atividades Anual 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
150070000100 - Recursos Ordinários 2.955.000,00 3.525.000,00 3.595.000,00 3.665.000,00 13.740.000,00

Subtotal: 2.955.000,00 3.525.000,00 3.595.000,00 3.665.000,00 13.740.000,00

Ação : 2136 - Gestão de Processos Tipo: Atividade

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
380 - Contratação de empresa especializada Unidade 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00
381 - Processos digitalizados Porcentagem 25,00 25,00 25,00 25,00 100,00

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
150070000100 - Recursos Ordinários 40.000,00 40.000,00 40.000,00 40.000,00 160.000,00

Subtotal: 40.000,00 40.000,00 40.000,00 40.000,00 160.000,00

Ação : 2137 - Programa de Integridade e Ética Tipo: Atividade

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
382 - Estruturação/Implantação Programa Anual 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00
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Unidade Responsável: MUNICÍPIO DE SÃO BENTO DO SUL Secretaria: Gabinete do Prefeito Unidade: Administração e Coordenação

Ação : 2137 - Programa de Integridade e Ética Tipo: Atividade

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
150070000100 - Recursos Ordinários 8.000,00 8.000,00 8.000,00 8.000,00 32.000,00

Subtotal: 8.000,00 8.000,00 8.000,00 8.000,00 32.000,00

Ação : 2138 - Segurança Pública Tipo: Atividade

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
1 - Convênios Unidade 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
150170000106 -  Outros Recursos não Vinculados 122.200,00 122.200,00 122.200,00 122.200,00 488.800,00

Subtotal: 122.200,00 122.200,00 122.200,00 122.200,00 488.800,00

Ação : 2139 - Apoio institucional e financeiro prestado à corporação - PM. Tipo: Atividade

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
1 - Convênios Unidade 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
150070000100 - Recursos Ordinários 300.000,00 300.000,00 300.000,00 300.000,00 1.200.000,00

Subtotal: 300.000,00 300.000,00 300.000,00 300.000,00 1.200.000,00

Ação : 2140 - Apoio a manutenção e conservação do CBMSC Tipo: Atividade

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
383 - Quartel mantido e conservado Unidade 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
175370000105 - Contribuição Facultativa - Bombeiros 1.300.000,00 1.300.000,00 1.300.000,00 1.300.000,00 5.200.000,00

Subtotal: 1.300.000,00 1.300.000,00 1.300.000,00 1.300.000,00 5.200.000,00
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Unidade Responsável: MUNICÍPIO DE SÃO BENTO DO SUL Secretaria: Gabinete do Prefeito Unidade: Administração e Coordenação

Ação : 2141 - Manutenção do Departamento de Controle Interno Tipo: Atividade

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
65 - Contratação de servidores Unidade 4,00 0,00 0,00 0,00 4,00
257 - Manutenção das atividades Anual 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
150070000100 - Recursos Ordinários 1.598.800,00 1.694.848,00 1.796.659,00 391.514,00 5.481.821,00

Subtotal: 1.598.800,00 1.694.848,00 1.796.659,00 391.514,00 5.481.821,00

Ação : 2143 - Manutenção da equipe da Defesa Civil Tipo: Atividade

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
37 - Atividade mantida Unidade 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00
65 - Contratação de servidores Unidade 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
150070000100 - Recursos Ordinários 800.000,00 865.000,00 930.000,00 995.000,00 3.590.000,00

Subtotal: 800.000,00 865.000,00 930.000,00 995.000,00 3.590.000,00

Ação : 2144 - Gestão da Equipe de Comunicação Tipo: Atividade

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
257 - Manutenção das atividades Anual 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
150070000100 - Recursos Ordinários 433.000,00 449.000,00 465.000,00 481.000,00 1.828.000,00

Subtotal: 433.000,00 449.000,00 465.000,00 481.000,00 1.828.000,00

Unidade Responsável: MUNICÍPIO DE SÃO BENTO DO SUL Secretaria: Gabinete do Prefeito Unidade: Fundo Municipal de Proteção e Defesa Civil - FUMPDEC

Programa: 24 - INTEGRA SÃO BENTO, GESTÃO EM MOVIMENTO

Objetivos:
Revisar e coordenar a implementação do Plano Plurianual 2026-2029, assegurando que as ações estratégicas da gestão municipal sejam planejadas, monitoradas e executadas com eficiência, integrando esforços 
entre secretarias e fortalecendo a atuação do Gabinete do Prefeito como centro de articulação política, administrativa e institucional.

Público Alvo: Gabinete do Prefeito, Secretarias Municipais, fundações e Autarquias, Vereadores e demais representantes do Legislativo, Ministério Público, Tribunal de Contas, Sociedade civil, cidadãos de São Bento 
do Sul, enquanto beneficiários diretos da boa gestão pública.
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Unidade Responsável: MUNICÍPIO DE SÃO BENTO DO SUL Secretaria: Gabinete do Prefeito Unidade: Fundo Municipal de Proteção e Defesa Civil - FUMPDEC

Diretrizes: 	Governança - Fortalecer a governança municipal por meio da modernização administrativa, uso de tecnologias e revisão de fluxos internos, alinhando a atuação do Gabinete do Prefeito aos princípios da
administração pública eficiente.  
	Planejamento Estratégico Participativo - Revisar o PPA com base em dados, metas realistas e ouvindo a sociedade civil.
	Gestão por Resultados - Estabelecer metas claras, com acompanhamento e avaliação periódica.
	Transparência e Controle Social - Promover a divulgação das ações e resultados do PPA, incentivando o acesso à informação.
	Otimização de Recursos - Integrar iniciativas para evitar sobreposição de ações e maximizar o uso do orçamento.
	Governança Intersetorial - Estimular a colaboração entre autarquias, secretarias e departamentos, promovendo sinergia nas políticas públicas.
	Eficiência Administrativa - Reduzir burocracias e agilizar processos decisórios no âmbito do Gabinete do Prefeito.

Indicador Tipo Data Medida Recente Medida Final
Índice de Efetividade da Gestão Municipal 
(IEGM/TCE-SC) - Reflete a efetividade 
das políticas públicas da gestão, 
conforme avaliação do Tribunal de 
Contas do Estado. Considerando sete 
dimensões da gestão pública municipal: 
Planejamento, Gestão Fiscal, Educação, 
Saúde, Meio Ambiente, Cidades 
Protegidas e Governança em Tecnologia 
da Informação. O IEGM expressa, de 
forma integrada, o desempenho da 
administração como um todo, sendo 
influenciado diretamente pela atuação 
coordenada entre o Gabinete do Prefeito, 
secretarias, fundações e autarquias. O 
êxito da gestão está vinculado ao diálogo 
intersetorial, à comunicação transparente 
e à integralidade das políticas públicas, 
fortalecendo a cultura de resultados e o 
compromisso com a melhoria contínua 
dos serviços oferecidos à população.

Próprio da Entidade 01/01/2026 Nota média estadual: 0,44 - Classificação 
geral: C (Baixo nível de adequação) - ano 
base 2023.

Índice de Efetividade da Gestão 
Municipal (IEGM/TCE-SC)  - C+

Ação : 1111 - Aquisição de Equipamentos e Veículo para a Defesa Civil Tipo: Projeto

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
69 - Aquisição de Equipamentos Unidade 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00
292 - Aquisição de veículo Unidade 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
175570000189 -  Recursos de Alienação de Bens/Ativos - Administração Direta 260.000,00 10.300,00 10.700,00 11.000,00 292.000,00

Subtotal: 260.000,00 10.300,00 10.700,00 11.000,00 292.000,00
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Unidade Responsável: MUNICÍPIO DE SÃO BENTO DO SUL Secretaria: Gabinete do Prefeito Unidade: Fundo Municipal de Proteção e Defesa Civil - FUMPDEC

Ação : 2142 - Ações Integradas para Redução de Riscos e Preparação para Emergências Tipo: Atividade

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
384 - Criação de NUPDECs Unidade 2,00 2,00 2,00 2,00 8,00
385 - Campanhas temáticas Unidade 2,00 2,00 2,00 2,00 8,00
386 - Atualização Plano de Contingência Unidade 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
150070000100 - Recursos Ordinários 6.000,00 6.500,00 7.000,00 7.500,00 27.000,00

Subtotal: 6.000,00 6.500,00 7.000,00 7.500,00 27.000,00

Unidade Responsável: MUNICÍPIO DE SÃO BENTO DO SUL Secretaria: Gabinete do Prefeito Unidade: Encargos Especiais

Programa: 24 - INTEGRA SÃO BENTO, GESTÃO EM MOVIMENTO

Objetivos:
Revisar e coordenar a implementação do Plano Plurianual 2026-2029, assegurando que as ações estratégicas da gestão municipal sejam planejadas, monitoradas e executadas com eficiência, integrando esforços 
entre secretarias e fortalecendo a atuação do Gabinete do Prefeito como centro de articulação política, administrativa e institucional.

Público Alvo: Gabinete do Prefeito, Secretarias Municipais, fundações e Autarquias, Vereadores e demais representantes do Legislativo, Ministério Público, Tribunal de Contas, Sociedade civil, cidadãos de São Bento 
do Sul, enquanto beneficiários diretos da boa gestão pública.
Diretrizes: 	Governança - Fortalecer a governança municipal por meio da modernização administrativa, uso de tecnologias e revisão de fluxos internos, alinhando a atuação do Gabinete do Prefeito aos princípios da
administração pública eficiente.  
	Planejamento Estratégico Participativo - Revisar o PPA com base em dados, metas realistas e ouvindo a sociedade civil.
	Gestão por Resultados - Estabelecer metas claras, com acompanhamento e avaliação periódica.
	Transparência e Controle Social - Promover a divulgação das ações e resultados do PPA, incentivando o acesso à informação.
	Otimização de Recursos - Integrar iniciativas para evitar sobreposição de ações e maximizar o uso do orçamento.
	Governança Intersetorial - Estimular a colaboração entre autarquias, secretarias e departamentos, promovendo sinergia nas políticas públicas.
	Eficiência Administrativa - Reduzir burocracias e agilizar processos decisórios no âmbito do Gabinete do Prefeito.
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Unidade Responsável: MUNICÍPIO DE SÃO BENTO DO SUL Secretaria: Gabinete do Prefeito Unidade: Encargos Especiais

Indicador Tipo Data Medida Recente Medida Final
Índice de Efetividade da Gestão Municipal 
(IEGM/TCE-SC) - Reflete a efetividade 
das políticas públicas da gestão, 
conforme avaliação do Tribunal de 
Contas do Estado. Considerando sete 
dimensões da gestão pública municipal: 
Planejamento, Gestão Fiscal, Educação, 
Saúde, Meio Ambiente, Cidades 
Protegidas e Governança em Tecnologia 
da Informação. O IEGM expressa, de 
forma integrada, o desempenho da 
administração como um todo, sendo 
influenciado diretamente pela atuação 
coordenada entre o Gabinete do Prefeito, 
secretarias, fundações e autarquias. O 
êxito da gestão está vinculado ao diálogo 
intersetorial, à comunicação transparente 
e à integralidade das políticas públicas, 
fortalecendo a cultura de resultados e o 
compromisso com a melhoria contínua 
dos serviços oferecidos à população.

Próprio da Entidade 01/01/2026 Nota média estadual: 0,44 - Classificação 
geral: C (Baixo nível de adequação) - ano 
base 2023.

Índice de Efetividade da Gestão 
Municipal (IEGM/TCE-SC)  - C+

Ação : 122 - Contribuições para entidades do terceiro setor Tipo: Operações Especiais

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
394 - Entidades beneficiadas Unidade 3,00 3,00 3,00 3,00 12,00

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
150070000100 - Recursos Ordinários 700.000,00 750.000,00 800.000,00 850.000,00 3.100.000,00

Subtotal: 700.000,00 750.000,00 800.000,00 850.000,00 3.100.000,00

Ação : 123 - Contratos de Rateio Tipo: Operações Especiais

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
145 - Contrato de Rateio Mantido Unidade 4,00 4,00 4,00 4,00 16,00

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
150070000100 - Recursos Ordinários 830.000,00 850.000,00 870.000,00 890.000,00 3.440.000,00

Subtotal: 830.000,00 850.000,00 870.000,00 890.000,00 3.440.000,00
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Unidade Responsável: MUNICÍPIO DE SÃO BENTO DO SUL Secretaria: Gabinete do Prefeito Unidade: Governança para a sustentabilidade, inteligência geográfica e 
de dados.

Programa: 28 - GOVERNANÇA PARA A SUSTENTABILIDADE, INTELIGÊNCIA GEOGRÁFICA E DE DADOS

Objetivos:
Elaborar a Agenda 2030 Municipal, de forma sistemática e estruturada, catalisando a implementação de processos e tecnologias centrados nas pessoas; voltados a governança de dados e a tomada de decisões ágil, 
baseada em evidências, integrada e orientada a resultados.

Público Alvo: Gabinete do Prefeito, Secretarias Municipais e Autarquias, Cidadãos de São Bento do Sul, enquanto beneficiários diretos da boa gestão pública orientada a resultados.
Diretrizes: Governança - Fortalecer a governança municipal por meio da modernização administrativa, uso de tecnologias e revisão de fluxos internos, alinhando a atuação do Gabinete do Prefeito aos princípios da
administração pública eficiente e do desenvolvimento sustentável.  
Planejamento Estratégico Participativo - Implementar os Objetivos de Desenvolvimento Sustentável da Agenda 2030 por meio da municipalização das metas e indicadores sugeridos na Agenda Nacional.
Gestão embasada em evidências e orientada a resultados - Estabelecer metas claras, com acompanhamento e avaliação periódica.
Transparência e Controle Social - Promover a comunicação das ações e resultados, fundamentada na democratização do acesso à informação e no controle social.
Otimização de Recursos - Integrar iniciativas para evitar sobreposição de ações e maximizar o uso do orçamento.
Governança Intersetorial - Estimular a colaboração entre autarquias, secretarias e departamentos, promovendo sinergia na execução de políticas públicas.
Eficiência Administrativa - Reduzir burocracias e agilizar processos decisórios no âmbito do Gabinete do Prefeito e em setores estratégicos da administração.

Indicador Tipo Data Medida Recente Medida Final
Plano estratégico da Agenda 2030 
implementado com os objetivos de 
desenvolvimento sustentável, suas metas 
e indicadores para o Município de São 
Bento do Sul.

Próprio da Entidade 01/01/2026 Zero 01 Plano estratégico da Agenda 2030 .

Ação : 1114 - Planejamento Estratégico para Municipalização da Agenda 2030 Tipo: Projeto

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
71 - Plano Municipal Unidade 0,00 1,00 1,00 0,00 2,00

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
150070000100 - Recursos Ordinários 0,00 1.000.000,00 500.000,00 0,00 1.500.000,00

Subtotal: 0,00 1.000.000,00 500.000,00 0,00 1.500.000,00

Ação : 1115 - Estrutura organizacional voltada a implementação da Agenda 2030. Tipo: Projeto

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
397 - Implantar estrutura organizacional Global 0,00 1,00 1,00 1,00 3,00

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
150070000100 - Recursos Ordinários 0,00 300.000,00 600.000,00 600.000,00 1.500.000,00

Subtotal: 0,00 300.000,00 600.000,00 600.000,00 1.500.000,00
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Unidade Responsável: MUNICÍPIO DE SÃO BENTO DO SUL Secretaria: Gabinete do Prefeito Unidade: Governança para a sustentabilidade, inteligência geográfica e 
de dados.

Ação : 1116 - Infraestrutura tecnológica para análise de dados Tipo: Projeto

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
398 - Unidades setoriais de manipulação e análise de dados Unidade 0,00 0,00 6,00 6,00 12,00

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
150070000100 - Recursos Ordinários 0,00 0,00 2.500.000,00 2.500.000,00 5.000.000,00

Subtotal: 0,00 0,00 2.500.000,00 2.500.000,00 5.000.000,00

Unidade Responsável: MUNICÍPIO DE SÃO BENTO DO SUL Secretaria: Procuradoria Unidade: Administração e Coordenação da PROCUR

Programa: 2 - PROCURADORIA MUNICIPAL

Objetivos:
A unidade de Administração e Coordenação tem como objetivo principal garantir o funcionamento eficiente e organizado da Procuradoria Municipal, promovendo a gestão adequada dos recursos, processos e 
equipes. Ela busca assegurar que todas as atividades jurídicas sejam realizadas de forma coordenada, transparente e alinhada às diretrizes do programa, contribuindo para uma administração pública mais 
responsável, ética e eficaz. Dessa forma, a unidade apoia a Procuradoria a cumprir sua missão de oferecer suporte jurídico de qualidade, promovendo a justiça e defendendo os interesses do município e da 
comunidade.
A unidade de Encargos Especiais tem como objetivo garantir a gestão eficiente e transparente do pagamento de precatórios, Requisições de Pequeno Valor (RPV) e custas judiciais, assegurando que esses encargos 
sejam realizados de forma correta, dentro dos prazos estabelecidos e de acordo com a legislação vigente. Dessa forma, ela contribui para a regularidade financeira do município, o cumprimento das obrigações 
judiciais e a preservação do equilíbrio fiscal, promovendo a responsabilidade e a confiança na administração pública municipal.

Público Alvo: Servidores e profissionais da Procuradoria Municipal: que atuam diretamente na assessoria jurídica, garantindo que suas ações estejam alinhadas às diretrizes e objetivos do programa; Gestores e 
administradores municipais: responsáveis por tomar decisões e implementar ações na administração pública, que precisam de suporte jurídico para atuar de forma legal, ética e eficiente;-Autoridades e membros do 
executivo municipal: como prefeitos, vereadores e secretários, que se beneficiam de uma gestão transparente e responsável, fortalecendo a governança local; Comunidade e cidadãos do município: que são os 
principais beneficiários das ações do programa, pois a sua atuação visa promover o bem-estar, a transparência e a proteção dos interesses públicos da população.
Diretrizes: Atuar com legalidade, ética e eficiência: Garantir que todas as ações do município estejam alinhadas às leis, promovendo uma gestão transparente e responsável.
Oferecer suporte jurídico especializado: Disponibilizar assessoria jurídica qualificada para orientar as decisões e ações da administração municipal.
Assegurar o cumprimento das leis: Monitorar e garantir que todas as atividades do município estejam em conformidade com a legislação vigente.
Proteger os interesses públicos: Defender os interesses da comunidade e do município em questões jurídicas, promovendo a justiça e a equidade.
Prevenir litígios: Trabalhar de forma proativa para evitar conflitos legais, promovendo soluções preventivas e orientações adequadas.
Resolver questões jurídicas de forma ágil: Agilizar a tramitação de processos e demandas jurídicas, buscando eficiência na resolução de problemas.
Promover transparência e responsabilidade: Manter uma gestão aberta e responsável, fortalecendo a confiança da comunidade na administração pública.
Fortalecer a governança local: Contribuir para uma administração pública mais sólida, responsável e alinhada às boas práticas de governança.
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Unidade Responsável: MUNICÍPIO DE SÃO BENTO DO SUL Secretaria: Procuradoria Unidade: Administração e Coordenação da PROCUR

Indicador Tipo Data Medida Recente Medida Final
Percentual de processos judiciais 
concluídos dentro do prazo estabelecido - 
Mede a eficiência na gestão processual e 
o cumprimento dos prazos legais;
Tempo médio de resposta às demandas 
jurídicas - Avalia a agilidade na prestação 
de suporte jurídico às áreas do município;
Percentual de pagamentos de 
precatórios, RPV e custas judiciais 
realizados dentro do prazo - Verifica a 
eficiência na gestão dos encargos 
especiais;
Número de ações judiciais ganhas versus 
perdidas - Indica a efetividade das 
estratégias jurídicas adotadas pela 
Procuradoria;
Percentual de processos administrativos 
e jurídicos atualizados e organizados - 
Mede a organização e controle 
documental da unidade.

Próprio da Entidade 01/01/2026 implementação de um sistema de gestão 
eletrônica de processos judiciais e 
administrativos.

 

Ação : 2077 - Manutenção da Procuradoria Tipo: Atividade

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
278 - Manutenção das atividades da PROCURADORIA Anual 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00
279 - Contratação de advogado Unidade 0,00 2,00 0,00 0,00 2,00
280 - Aquisição de computadores Unidade 0,00 0,00 6,00 0,00 6,00
281 - Aquisição de cadeira Unidade 0,00 5,00 0,00 0,00 5,00
282 - Aquisição de descanso para os pés Unidade 12,00 0,00 0,00 0,00 12,00
283 - Aquisição de software Unidade 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00
284 - Aquisição de ar condicionado Unidade 0,00 0,00 3,00 0,00 3,00
286 - Aquisição de eletrodomésticos Unidade 2,00 0,00 0,00 0,00 2,00

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
150070000100 - Recursos Ordinários 1.298.000,00 1.729.000,00 1.750.000,00 1.781.000,00 6.558.000,00

Subtotal: 1.298.000,00 1.729.000,00 1.750.000,00 1.781.000,00 6.558.000,00

Unidade Responsável: MUNICÍPIO DE SÃO BENTO DO SUL Secretaria: Procuradoria Unidade: Encargos Especiais

Programa: 2 - PROCURADORIA MUNICIPAL
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Unidade Responsável: MUNICÍPIO DE SÃO BENTO DO SUL Secretaria: Procuradoria Unidade: Encargos Especiais

Objetivos:
A unidade de Administração e Coordenação tem como objetivo principal garantir o funcionamento eficiente e organizado da Procuradoria Municipal, promovendo a gestão adequada dos recursos, processos e 
equipes. Ela busca assegurar que todas as atividades jurídicas sejam realizadas de forma coordenada, transparente e alinhada às diretrizes do programa, contribuindo para uma administração pública mais 
responsável, ética e eficaz. Dessa forma, a unidade apoia a Procuradoria a cumprir sua missão de oferecer suporte jurídico de qualidade, promovendo a justiça e defendendo os interesses do município e da 
comunidade.
A unidade de Encargos Especiais tem como objetivo garantir a gestão eficiente e transparente do pagamento de precatórios, Requisições de Pequeno Valor (RPV) e custas judiciais, assegurando que esses encargos 
sejam realizados de forma correta, dentro dos prazos estabelecidos e de acordo com a legislação vigente. Dessa forma, ela contribui para a regularidade financeira do município, o cumprimento das obrigações 
judiciais e a preservação do equilíbrio fiscal, promovendo a responsabilidade e a confiança na administração pública municipal.

Público Alvo: Servidores e profissionais da Procuradoria Municipal: que atuam diretamente na assessoria jurídica, garantindo que suas ações estejam alinhadas às diretrizes e objetivos do programa; Gestores e 
administradores municipais: responsáveis por tomar decisões e implementar ações na administração pública, que precisam de suporte jurídico para atuar de forma legal, ética e eficiente;-Autoridades e membros do 
executivo municipal: como prefeitos, vereadores e secretários, que se beneficiam de uma gestão transparente e responsável, fortalecendo a governança local; Comunidade e cidadãos do município: que são os 
principais beneficiários das ações do programa, pois a sua atuação visa promover o bem-estar, a transparência e a proteção dos interesses públicos da população.
Diretrizes: Atuar com legalidade, ética e eficiência: Garantir que todas as ações do município estejam alinhadas às leis, promovendo uma gestão transparente e responsável.
Oferecer suporte jurídico especializado: Disponibilizar assessoria jurídica qualificada para orientar as decisões e ações da administração municipal.
Assegurar o cumprimento das leis: Monitorar e garantir que todas as atividades do município estejam em conformidade com a legislação vigente.
Proteger os interesses públicos: Defender os interesses da comunidade e do município em questões jurídicas, promovendo a justiça e a equidade.
Prevenir litígios: Trabalhar de forma proativa para evitar conflitos legais, promovendo soluções preventivas e orientações adequadas.
Resolver questões jurídicas de forma ágil: Agilizar a tramitação de processos e demandas jurídicas, buscando eficiência na resolução de problemas.
Promover transparência e responsabilidade: Manter uma gestão aberta e responsável, fortalecendo a confiança da comunidade na administração pública.
Fortalecer a governança local: Contribuir para uma administração pública mais sólida, responsável e alinhada às boas práticas de governança.

Indicador Tipo Data Medida Recente Medida Final
Percentual de processos judiciais 
concluídos dentro do prazo estabelecido - 
Mede a eficiência na gestão processual e 
o cumprimento dos prazos legais;
Tempo médio de resposta às demandas 
jurídicas - Avalia a agilidade na prestação 
de suporte jurídico às áreas do município;
Percentual de pagamentos de 
precatórios, RPV e custas judiciais 
realizados dentro do prazo - Verifica a 
eficiência na gestão dos encargos 
especiais;
Número de ações judiciais ganhas versus 
perdidas - Indica a efetividade das 
estratégias jurídicas adotadas pela 
Procuradoria;
Percentual de processos administrativos 
e jurídicos atualizados e organizados - 
Mede a organização e controle 
documental da unidade.

Próprio da Entidade 01/01/2026 implementação de um sistema de gestão 
eletrônica de processos judiciais e 
administrativos.

 

Ação : 124 - Pagamento de precatórios Tipo: Operações Especiais

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
287 - Pagamento de precatórios Porcentagem 100,00 100,00 100,00 100,00 400,00
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Unidade Responsável: MUNICÍPIO DE SÃO BENTO DO SUL Secretaria: Procuradoria Unidade: Encargos Especiais

Ação : 124 - Pagamento de precatórios Tipo: Operações Especiais

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
150070000100 - Recursos Ordinários 9.000.000,00 9.000.000,00 9.000.000,00 9.000.000,00 36.000.000,00

Subtotal: 9.000.000,00 9.000.000,00 9.000.000,00 9.000.000,00 36.000.000,00

Ação : 125 - Pagamento de RPV e outras custas judiciais Tipo: Operações Especiais

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
363 - pagamentos Porcentagem 100,00 100,00 100,00 100,00 400,00

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
150070000100 - Recursos Ordinários 200.000,00 250.000,00 300.000,00 350.000,00 1.100.000,00

Subtotal: 200.000,00 250.000,00 300.000,00 350.000,00 1.100.000,00

Unidade Responsável: MUNICÍPIO DE SÃO BENTO DO SUL Secretaria: Secretaria Municipal de Administração Unidade: Administração Geral

Programa: 14 - ADMINISTRAÇÃO INTEGRADA: MODERNIZAÇÃO, EFICIENCIA E SERVIÇOS PÚBLICO DE QUALIDADE

Objetivos:
Transformar a Secretaria de Administração (SECAD) em referência em gestão pública moderna, sustentável e eficiente.
O objetivo da unidade de Encargos Especiais é garantir a gestão eficiente e transparente dos recursos destinados ao pagamento de pensionistas, servidores cedidos e despesas gerais do município, assegurando o 
cumprimento das obrigações financeiras e a manutenção da regularidade dos serviços públicos. Essa unidade busca promover a sustentabilidade financeira do município, otimizar a alocação de recursos e assegurar 
o bem-estar dos beneficiários e a continuidade das atividades administrativas.
O objetivo da Unidade Pavilhão de Eventos é promover um espaço adequado e acessível para a comunidade. Essa unidade busca incentivar a participação social, estimular o desenvolvimento cultural e turístico 
local, além de gerar oportunidades de negócios e fortalecimento da identidade regional.

Público Alvo: Servidores públicos municipais;
Munícipes;
Organizadores de eventos e Empresários.
Diretrizes: Atendimento às demandas de capacitação dos servidores;
Gestão do patrimônio público;
Acompanhamento e execução da nova sede da Prefeitura Municipal;
Manutenção geral das estruturas sob responsabilidade da secretaria;
Fomento à utilização de sistemas unificados para gestão de processos e atendimento à população;
Gerenciamento e otimização dos serviços e eventos realizados na Promossul.
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Unidade Responsável: MUNICÍPIO DE SÃO BENTO DO SUL Secretaria: Secretaria Municipal de Administração Unidade: Administração Geral

Indicador Tipo Data Medida Recente Medida Final
Capacitação servidores (unidade); 
Sistema Integrado de Patrimônio (%  de 
execução);
Sistema Integrado para atendimento a 
população (unidade);
Aumento na utilização do pavilhão de 
eventos Promosul (%  de crescimento 
anual).

Próprio da Entidade 01/01/2026 Capacitação dos servidores: Oferta de 4 
treinamentos por ano;
Sistema Integrado de Patrimônio: 90% de 
execução;
Sistema Integrado de Atendimento à 
População: 1 sistema implantado;
Aumento da utilização do Promosul: 
crescimento de 15% ao ano

Capacitação dos servidores: Oferta 
acumulada de 16 treinamentos;
Sistema Integrado de Patrimônio: 90% de 
execução;
Sistema Integrado de Atendimento à 
População: 1 sistema implantado e em 
operação;
Aumento da utilização do Promosul: 
crescimento acumulado de 60%

Ação : 1075 - Construção Nova Sede Prefeitura Municipal Tipo: Projeto

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
252 - Construção de Sede Unidade 0,00 1,00 0,00 0,00 1,00

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
150070000100 - Recursos Ordinários 0,00 10.000,00 5.000,00 0,00 15.000,00
175470000183 -  Recursos de Operações de Crédito Internas - Outros Programas 0,00 6.000.000,00 4.000.000,00 1.000.000,00 11.000.000,00

Subtotal: 0,00 6.010.000,00 4.005.000,00 1.000.000,00 11.015.000,00

Ação : 2008 - Desenvolvimento Continuo e Contratação de Servidores Tipo: Atividade

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
245 - Capacitação Porcentagem 12,50 12,50 12,50 12,50 50,00
246 - Cursos de formação para servidores Unidade 4,00 4,00 4,00 4,00 16,00
247 - Programa de Certificação Interna Unidade 0,00 1,00 0,00 0,00 1,00
248 - Realização de concurso público Unidade 2,00 0,00 2,00 0,00 4,00

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
150070000100 - Recursos Ordinários 450.000,00 45.000,00 450.000,00 55.000,00 1.000.000,00

Subtotal: 450.000,00 45.000,00 450.000,00 55.000,00 1.000.000,00

Ação : 2012 - Escalada Tecnológica Tipo: Atividade

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
257 - Manutenção das atividades Anual 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00
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Unidade Responsável: MUNICÍPIO DE SÃO BENTO DO SUL Secretaria: Secretaria Municipal de Administração Unidade: Administração Geral

Ação : 2012 - Escalada Tecnológica Tipo: Atividade

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
150070000100 - Recursos Ordinários 1.500.000,00 1.550.000,00 1.600.000,00 1.650.000,00 6.300.000,00

Subtotal: 1.500.000,00 1.550.000,00 1.600.000,00 1.650.000,00 6.300.000,00

Ação : 4008 - Gestão Estratégica e Sustentável do Patrimônio Municipal Tipo: Atividade

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
249 - Mapear os imóveis e terrenos públicos Porcentagem 100,00 100,00 100,00 100,00 400,00
250 - Implantação sistema digital Unidade 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00
251 - Publicidade Anual 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
150070000100 - Recursos Ordinários 800.000,00 850.000,00 900.000,00 950.000,00 3.500.000,00

Subtotal: 800.000,00 850.000,00 900.000,00 950.000,00 3.500.000,00

Ação : 4009 - Gestão da Secretaria Municipal de Administração Tipo: Atividade

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
253 - Manutenção das atividades da SECAD Anual 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00
254 - Reforma administrativa Porcentagem 100,00 0,00 0,00 0,00 100,00

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
150070000100 - Recursos Ordinários 7.690.000,00 9.151.000,00 9.701.000,00 10.288.000,00 36.830.000,00
175570000189 -  Recursos de Alienação de Bens/Ativos - Administração Direta 803.540,00 859.152,00 459.761,00 1.271.061,00 3.393.514,00

Subtotal: 8.493.540,00 10.010.152,00 10.160.761,00 11.559.061,00 40.223.514,00

Unidade Responsável: MUNICÍPIO DE SÃO BENTO DO SUL Secretaria: Secretaria Municipal de Administração Unidade: Encargos Gerais

Programa: 14 - ADMINISTRAÇÃO INTEGRADA: MODERNIZAÇÃO, EFICIENCIA E SERVIÇOS PÚBLICO DE QUALIDADE

Objetivos:
Transformar a Secretaria de Administração (SECAD) em referência em gestão pública moderna, sustentável e eficiente.
O objetivo da unidade de Encargos Especiais é garantir a gestão eficiente e transparente dos recursos destinados ao pagamento de pensionistas, servidores cedidos e despesas gerais do município, assegurando o 
cumprimento das obrigações financeiras e a manutenção da regularidade dos serviços públicos. Essa unidade busca promover a sustentabilidade financeira do município, otimizar a alocação de recursos e assegurar 
o bem-estar dos beneficiários e a continuidade das atividades administrativas.
O objetivo da Unidade Pavilhão de Eventos é promover um espaço adequado e acessível para a comunidade. Essa unidade busca incentivar a participação social, estimular o desenvolvimento cultural e turístico 
local, além de gerar oportunidades de negócios e fortalecimento da identidade regional.
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Unidade Responsável: MUNICÍPIO DE SÃO BENTO DO SUL Secretaria: Secretaria Municipal de Administração Unidade: Encargos Gerais

Público Alvo: Servidores públicos municipais;
Munícipes;
Organizadores de eventos e Empresários.
Diretrizes: Atendimento às demandas de capacitação dos servidores;
Gestão do patrimônio público;
Acompanhamento e execução da nova sede da Prefeitura Municipal;
Manutenção geral das estruturas sob responsabilidade da secretaria;
Fomento à utilização de sistemas unificados para gestão de processos e atendimento à população;
Gerenciamento e otimização dos serviços e eventos realizados na Promossul.

Indicador Tipo Data Medida Recente Medida Final
Capacitação servidores (unidade); 
Sistema Integrado de Patrimônio (%  de 
execução);
Sistema Integrado para atendimento a 
população (unidade);
Aumento na utilização do pavilhão de 
eventos Promosul (%  de crescimento 
anual).

Próprio da Entidade 01/01/2026 Capacitação dos servidores: Oferta de 4 
treinamentos por ano;
Sistema Integrado de Patrimônio: 90% de 
execução;
Sistema Integrado de Atendimento à 
População: 1 sistema implantado;
Aumento da utilização do Promosul: 
crescimento de 15% ao ano

Capacitação dos servidores: Oferta 
acumulada de 16 treinamentos;
Sistema Integrado de Patrimônio: 90% de 
execução;
Sistema Integrado de Atendimento à 
População: 1 sistema implantado e em 
operação;
Aumento da utilização do Promosul: 
crescimento acumulado de 60%

Ação : 111 - Pagamento  Pensionistas Tipo: Operações Especiais

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
255 - Pagamento a pensionistas Anual 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
150070000100 - Recursos Ordinários 106.000,00 113.000,00 120.000,00 127.000,00 466.000,00

Subtotal: 106.000,00 113.000,00 120.000,00 127.000,00 466.000,00

Ação : 4010 - Servidores Cedidos Tipo: Atividade

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
256 - Pagamento a servidores Anual 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
150070000100 - Recursos Ordinários 1.768.900,00 2.220.000,00 2.360.000,00 2.500.000,00 8.848.900,00

Subtotal: 1.768.900,00 2.220.000,00 2.360.000,00 2.500.000,00 8.848.900,00
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Unidade Responsável: MUNICÍPIO DE SÃO BENTO DO SUL Secretaria: Secretaria Municipal de Administração Unidade: Encargos Gerais

Ação : 4013 - Despesas Gerais do Município Tipo: Atividade

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
257 - Manutenção das atividades Anual 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
150070000100 - Recursos Ordinários 950.000,00 1.050.000,00 1.120.000,00 1.190.000,00 4.310.000,00

Subtotal: 950.000,00 1.050.000,00 1.120.000,00 1.190.000,00 4.310.000,00

Unidade Responsável: MUNICÍPIO DE SÃO BENTO DO SUL Secretaria: Secretaria Municipal de Administração Unidade: Pavilhão de eventos

Programa: 14 - ADMINISTRAÇÃO INTEGRADA: MODERNIZAÇÃO, EFICIENCIA E SERVIÇOS PÚBLICO DE QUALIDADE

Objetivos:
Transformar a Secretaria de Administração (SECAD) em referência em gestão pública moderna, sustentável e eficiente.
O objetivo da unidade de Encargos Especiais é garantir a gestão eficiente e transparente dos recursos destinados ao pagamento de pensionistas, servidores cedidos e despesas gerais do município, assegurando o 
cumprimento das obrigações financeiras e a manutenção da regularidade dos serviços públicos. Essa unidade busca promover a sustentabilidade financeira do município, otimizar a alocação de recursos e assegurar 
o bem-estar dos beneficiários e a continuidade das atividades administrativas.
O objetivo da Unidade Pavilhão de Eventos é promover um espaço adequado e acessível para a comunidade. Essa unidade busca incentivar a participação social, estimular o desenvolvimento cultural e turístico 
local, além de gerar oportunidades de negócios e fortalecimento da identidade regional.

Público Alvo: Servidores públicos municipais;
Munícipes;
Organizadores de eventos e Empresários.
Diretrizes: Atendimento às demandas de capacitação dos servidores;
Gestão do patrimônio público;
Acompanhamento e execução da nova sede da Prefeitura Municipal;
Manutenção geral das estruturas sob responsabilidade da secretaria;
Fomento à utilização de sistemas unificados para gestão de processos e atendimento à população;
Gerenciamento e otimização dos serviços e eventos realizados na Promossul.

Indicador Tipo Data Medida Recente Medida Final
Capacitação servidores (unidade); 
Sistema Integrado de Patrimônio (%  de 
execução);
Sistema Integrado para atendimento a 
população (unidade);
Aumento na utilização do pavilhão de 
eventos Promosul (%  de crescimento 
anual).

Próprio da Entidade 01/01/2026 Capacitação dos servidores: Oferta de 4 
treinamentos por ano;
Sistema Integrado de Patrimônio: 90% de 
execução;
Sistema Integrado de Atendimento à 
População: 1 sistema implantado;
Aumento da utilização do Promosul: 
crescimento de 15% ao ano

Capacitação dos servidores: Oferta 
acumulada de 16 treinamentos;
Sistema Integrado de Patrimônio: 90% de 
execução;
Sistema Integrado de Atendimento à 
População: 1 sistema implantado e em 
operação;
Aumento da utilização do Promosul: 
crescimento acumulado de 60%
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Unidade Responsável: MUNICÍPIO DE SÃO BENTO DO SUL Secretaria: Secretaria Municipal de Administração Unidade: Pavilhão de eventos

Ação : 1076 - Construção do Parque no Pavilhão de Eventos Tipo: Projeto

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
260 - Construção do Parque Pavilhão de Eventos Unidade 1,00 1,00 0,00 0,00 2,00

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
170170000025 -  Outras Transferências de Convênios ou Repasses dos Estados (não relacionados à 
educação/saúde/assistência social)

4.000.000,00 4.000.000,00 0,00 0,00 8.000.000,00

Subtotal: 4.000.000,00 4.000.000,00 0,00 0,00 8.000.000,00

Ação : 4012 - Gestão Eficiente e Otimização do Pavilhão de Eventos Tipo: Atividade

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
259 - Aumentar taxa de ocupação Porcentagem 15,00 15,00 15,00 15,00 60,00

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
150070000100 - Recursos Ordinários 500.000,00 530.000,00 560.000,00 600.000,00 2.190.000,00

Subtotal: 500.000,00 530.000,00 560.000,00 600.000,00 2.190.000,00

Unidade Responsável: MUNICÍPIO DE SÃO BENTO DO SUL Secretaria: Secretaria Municipal de Administração Unidade: Publicações

Programa: 14 - ADMINISTRAÇÃO INTEGRADA: MODERNIZAÇÃO, EFICIENCIA E SERVIÇOS PÚBLICO DE QUALIDADE

Objetivos:
Transformar a Secretaria de Administração (SECAD) em referência em gestão pública moderna, sustentável e eficiente.
O objetivo da unidade de Encargos Especiais é garantir a gestão eficiente e transparente dos recursos destinados ao pagamento de pensionistas, servidores cedidos e despesas gerais do município, assegurando o 
cumprimento das obrigações financeiras e a manutenção da regularidade dos serviços públicos. Essa unidade busca promover a sustentabilidade financeira do município, otimizar a alocação de recursos e assegurar 
o bem-estar dos beneficiários e a continuidade das atividades administrativas.
O objetivo da Unidade Pavilhão de Eventos é promover um espaço adequado e acessível para a comunidade. Essa unidade busca incentivar a participação social, estimular o desenvolvimento cultural e turístico 
local, além de gerar oportunidades de negócios e fortalecimento da identidade regional.

Público Alvo: Servidores públicos municipais;
Munícipes;
Organizadores de eventos e Empresários.
Diretrizes: Atendimento às demandas de capacitação dos servidores;
Gestão do patrimônio público;
Acompanhamento e execução da nova sede da Prefeitura Municipal;
Manutenção geral das estruturas sob responsabilidade da secretaria;
Fomento à utilização de sistemas unificados para gestão de processos e atendimento à população;
Gerenciamento e otimização dos serviços e eventos realizados na Promossul.
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Unidade Responsável: MUNICÍPIO DE SÃO BENTO DO SUL Secretaria: Secretaria Municipal de Administração Unidade: Publicações

Indicador Tipo Data Medida Recente Medida Final
Capacitação servidores (unidade); 
Sistema Integrado de Patrimônio (%  de 
execução);
Sistema Integrado para atendimento a 
população (unidade);
Aumento na utilização do pavilhão de 
eventos Promosul (%  de crescimento 
anual).

Próprio da Entidade 01/01/2026 Capacitação dos servidores: Oferta de 4 
treinamentos por ano;
Sistema Integrado de Patrimônio: 90% de 
execução;
Sistema Integrado de Atendimento à 
População: 1 sistema implantado;
Aumento da utilização do Promosul: 
crescimento de 15% ao ano

Capacitação dos servidores: Oferta 
acumulada de 16 treinamentos;
Sistema Integrado de Patrimônio: 90% de 
execução;
Sistema Integrado de Atendimento à 
População: 1 sistema implantado e em 
operação;
Aumento da utilização do Promosul: 
crescimento acumulado de 60%

Ação : 4014 - Publicações Oficiais e Divulgações do Municipio Tipo: Atividade

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
261 - Publicações Porcentagem 100,00 100,00 100,00 100,00 400,00

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
150070000100 - Recursos Ordinários 32.000,00 34.000,00 36.000,00 38.000,00 140.000,00

Subtotal: 32.000,00 34.000,00 36.000,00 38.000,00 140.000,00

Unidade Responsável: MUNICÍPIO DE SÃO BENTO DO SUL Secretaria: Secretaria Municipal de Finanças Unidade: Administração da SEFIN

Programa: 6 - MODERNIZAÇÃO E EFICIÊNCIA NA GESTÃO FINANCEIRA MUNICIPAL

Objetivos:
O objetivo da administração da Secretaria Municipal de Finanças é garantir a gestão eficiente, transparente e responsável dos recursos públicos municipais, promovendo a arrecadação adequada de receitas, o 
controle das despesas, a sustentabilidade fiscal e o cumprimento das normas legais. Dessa forma, busca-se assegurar o equilíbrio financeiro do município, apoiar o desenvolvimento econômico local e promover o 
bem-estar da sociedade por meio de uma administração financeira moderna, ética e orientada para resultados.
O objetivo da administração tributária municipal é assegurar a arrecadação eficiente, justa e transparente dos tributos de competência do município, garantindo recursos necessários para o financiamento dos 
serviços públicos e o desenvolvimento local. Essa gestão busca promover a conformidade fiscal dos contribuintes, combater a sonegação, facilitar o cumprimento das obrigações fiscais e aprimorar os processos de 
fiscalização e cobrança. Além disso, a administração tributária visa assegurar a equidade na distribuição da carga tributária, promover a justiça fiscal e fortalecer a sustentabilidade financeira do município. Dessa 
forma, ela contribui para o equilíbrio das contas públicas, possibilitando investimentos em infraestrutura, saúde, educação e demais áreas essenciais ao bem-estar da população. Em síntese, seu objetivo central é 
garantir que os recursos provenientes dos tributos sejam arrecadados de forma eficiente e responsável, promovendo uma gestão fiscal sólida e transparente que beneficie toda a comunidade local.
O objetivo do pagamento de amortização e encargos da dívida pública municipal é assegurar o cumprimento pontual das obrigações financeiras assumidas pelo município, incluindo o pagamento das parcelas de 
amortização do principal e dos encargos financeiros, como juros e demais despesas relacionadas. Essa prática visa manter a credibilidade financeira do município, evitar penalidades contratuais e preservar sua 
capacidade de captação de recursos no mercado financeiro. Além disso, esse pagamento contribui para a sustentabilidade fiscal do município, garantindo que suas dívidas sejam quitadas de forma responsável, 
equilibrando o planejamento financeiro com a necessidade de manter uma gestão responsável dos recursos públicos. Dessa forma, promove-se a estabilidade econômica, evita o aumento de custos com juros por 
inadimplência e assegura que os recursos públicos sejam utilizados de maneira eficiente para o desenvolvimento local. Em suma, o pagamento regular dessas obrigações é fundamental para fortalecer a saúde 
financeira do município, garantir sua reputação junto aos credores e possibilitar investimentos futuros em melhorias na infraestrutura, serviços públicos e bem-estar da população.
O objetivo da unidade Reserva de Contingência é assegurar a disponibilidade de recursos financeiros destinados a cobrir despesas imprevistas, emergências ou situações extraordinárias que possam surgir durante a 
execução do orçamento público. Essa reserva visa garantir a estabilidade financeira do município, permitindo uma resposta rápida e eficiente a eventos inesperados, minimizando impactos negativos nas ações e 
programas governamentais, e promovendo a gestão responsável dos recursos públicos.

Público Alvo: O programa visa impactar principalmente os servidores públicos da Secretaria Municipal de Finanças, gestores municipais, órgãos de controle social, contribuintes e parceiros institucionais, promovendo a 
gestão financeira mais eficiente, transparente e participativa em benefício da sociedade como um todo.
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Unidade Responsável: MUNICÍPIO DE SÃO BENTO DO SUL Secretaria: Secretaria Municipal de Finanças Unidade: Administração da SEFIN

Diretrizes: 1. Princípios de Transparência e Controle Social: Assegurar  que todas as ações e processos relacionados à gestão financeira sejam conduzidos  de forma transparente, facilitando o acesso às informações
pelos cidadãos e órgãos de controle, promovendo a participação social e o controle social.
2.  Adoção  de  Tecnologias  Inovadoras:  Priorizar  a  implantação  de  sistemas  digitais  integrados,  como  o  Sistema  de  Custos  Municipal  e  o  Arquivo  digital,  visando  otimizar  processos,  reduzir  custos  operacionais  e
melhorar a qualidade da informação gerada.
3.  Fortalecimento da Capacidade Técnica: Investir  em capacitação contínua dos servidores envolvidos na gestão financeira para garantir  a correta aplicação das normas, procedimento e uso das novas tecnologias
implementadas.
4. Planejamento Orçamentário Responsável: Promover uma gestão orçamentária baseada em dados confiáveis, com foco na sustentabilidade fiscal no equilíbrio das contas públicas e na redução do endividamento
municipal.
5. Fomento à Educação Fiscal: Incentivar a cultura da responsabilidade fiscal entre os contribuintes por meio do Programa de Nota Fiscal Premiada, estimulando a emissão regular de notas fiscais e o cumprimento das
obrigações tributárias.
6. Sustentabilidade Financeira: Priorizar ações que contribuam para a redução da dívida fundada do município através do pagamento periódico e da amortização responsável das dívidas existentes.
8. Segurança Jurídica e Normativa: Garantir que todas as ações estejam alinhadas às legislações vigentes, promovendo conformidade legal nas operações financeiras municipais.

Indicador Tipo Data Medida Recente Medida Final
Índice de Eficiência na Gestão Fiscal 
(IEGF). Este indicador mede a 
capacidade do município de administrar 
suas finanças de forma eficiente, 
considerando aspectos como:
- Razão entre receitas arrecadadas e 
despesas realizadas;
- Percentual de cumprimento do 
planejamento orçamentário;
- Nível de endividamento em relação à 
receita corrente líquida;
- Capacidade de pagamento de dívidas.

A utilização do IEGF permite avaliar se as 
ações do programa estão contribuindo 
para uma gestão financeira mais 
eficiente, promovendo maior 
sustentabilidade fiscal e melhor alocação 
dos recursos púbicos.

Outros 31/12/2023 Ranking - IEGM  - 53% (18º lugar no 
Estado)
Ranking - Planejamento - 76% (9º lugar 
no Estado)
Ranking - Fiscal - 49%  (24º lugar no 
Estado)

C+

Ação : 1109 - Implantação do Sistema de Custos Tipo: Projeto

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
78 - Aquisição de Softwares Unidade 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00
367 - Manutenção de softwares Anual 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
150070000100 - Recursos Ordinários 350.000,00 350.000,00 350.000,00 350.000,00 1.400.000,00

Subtotal: 350.000,00 350.000,00 350.000,00 350.000,00 1.400.000,00
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Unidade Responsável: MUNICÍPIO DE SÃO BENTO DO SUL Secretaria: Secretaria Municipal de Finanças Unidade: Administração da SEFIN

Ação : 2101 - Departamento de Políticas e Diretrizes Financeiras do Município Tipo: Atividade

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
81 - Aquisição de Computadores Unidade 10,00 0,00 0,00 0,00 10,00
257 - Manutenção das atividades Anual 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00
365 - Aquisição de monitores Unidade 10,00 0,00 0,00 0,00 10,00
366 - Aquisição de aparelho de ar condicionado Unidade 2,00 0,00 0,00 0,00 2,00

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
150070000100 - Recursos Ordinários 2.060.000,00 2.095.000,00 2.140.000,00 2.175.000,00 8.470.000,00

Subtotal: 2.060.000,00 2.095.000,00 2.140.000,00 2.175.000,00 8.470.000,00

Ação : 2102 - Arquivo Digital Tipo: Atividade

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
283 - Aquisição de software Unidade 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00
367 - Manutenção de softwares Anual 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00
374 - Aquisição de servidor Unidade 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
150070000100 - Recursos Ordinários 500.000,00 160.000,00 160.000,00 160.000,00 980.000,00

Subtotal: 500.000,00 160.000,00 160.000,00 160.000,00 980.000,00

Unidade Responsável: MUNICÍPIO DE SÃO BENTO DO SUL Secretaria: Secretaria Municipal de Finanças Unidade: Administração Tributária

Programa: 6 - MODERNIZAÇÃO E EFICIÊNCIA NA GESTÃO FINANCEIRA MUNICIPAL
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Unidade Responsável: MUNICÍPIO DE SÃO BENTO DO SUL Secretaria: Secretaria Municipal de Finanças Unidade: Administração Tributária

Objetivos:
O objetivo da administração da Secretaria Municipal de Finanças é garantir a gestão eficiente, transparente e responsável dos recursos públicos municipais, promovendo a arrecadação adequada de receitas, o 
controle das despesas, a sustentabilidade fiscal e o cumprimento das normas legais. Dessa forma, busca-se assegurar o equilíbrio financeiro do município, apoiar o desenvolvimento econômico local e promover o 
bem-estar da sociedade por meio de uma administração financeira moderna, ética e orientada para resultados.
O objetivo da administração tributária municipal é assegurar a arrecadação eficiente, justa e transparente dos tributos de competência do município, garantindo recursos necessários para o financiamento dos 
serviços públicos e o desenvolvimento local. Essa gestão busca promover a conformidade fiscal dos contribuintes, combater a sonegação, facilitar o cumprimento das obrigações fiscais e aprimorar os processos de 
fiscalização e cobrança. Além disso, a administração tributária visa assegurar a equidade na distribuição da carga tributária, promover a justiça fiscal e fortalecer a sustentabilidade financeira do município. Dessa 
forma, ela contribui para o equilíbrio das contas públicas, possibilitando investimentos em infraestrutura, saúde, educação e demais áreas essenciais ao bem-estar da população. Em síntese, seu objetivo central é 
garantir que os recursos provenientes dos tributos sejam arrecadados de forma eficiente e responsável, promovendo uma gestão fiscal sólida e transparente que beneficie toda a comunidade local.
O objetivo do pagamento de amortização e encargos da dívida pública municipal é assegurar o cumprimento pontual das obrigações financeiras assumidas pelo município, incluindo o pagamento das parcelas de 
amortização do principal e dos encargos financeiros, como juros e demais despesas relacionadas. Essa prática visa manter a credibilidade financeira do município, evitar penalidades contratuais e preservar sua 
capacidade de captação de recursos no mercado financeiro. Além disso, esse pagamento contribui para a sustentabilidade fiscal do município, garantindo que suas dívidas sejam quitadas de forma responsável, 
equilibrando o planejamento financeiro com a necessidade de manter uma gestão responsável dos recursos públicos. Dessa forma, promove-se a estabilidade econômica, evita o aumento de custos com juros por 
inadimplência e assegura que os recursos públicos sejam utilizados de maneira eficiente para o desenvolvimento local. Em suma, o pagamento regular dessas obrigações é fundamental para fortalecer a saúde 
financeira do município, garantir sua reputação junto aos credores e possibilitar investimentos futuros em melhorias na infraestrutura, serviços públicos e bem-estar da população.
O objetivo da unidade Reserva de Contingência é assegurar a disponibilidade de recursos financeiros destinados a cobrir despesas imprevistas, emergências ou situações extraordinárias que possam surgir durante a 
execução do orçamento público. Essa reserva visa garantir a estabilidade financeira do município, permitindo uma resposta rápida e eficiente a eventos inesperados, minimizando impactos negativos nas ações e 
programas governamentais, e promovendo a gestão responsável dos recursos públicos.

Público Alvo: O programa visa impactar principalmente os servidores públicos da Secretaria Municipal de Finanças, gestores municipais, órgãos de controle social, contribuintes e parceiros institucionais, promovendo a 
gestão financeira mais eficiente, transparente e participativa em benefício da sociedade como um todo.
Diretrizes: 1. Princípios de Transparência e Controle Social: Assegurar  que todas as ações e processos relacionados à gestão financeira sejam conduzidos  de forma transparente, facilitando o acesso às informações
pelos cidadãos e órgãos de controle, promovendo a participação social e o controle social.
2.  Adoção  de  Tecnologias  Inovadoras:  Priorizar  a  implantação  de  sistemas  digitais  integrados,  como  o  Sistema  de  Custos  Municipal  e  o  Arquivo  digital,  visando  otimizar  processos,  reduzir  custos  operacionais  e
melhorar a qualidade da informação gerada.
3.  Fortalecimento da Capacidade Técnica: Investir  em capacitação contínua dos servidores envolvidos na gestão financeira para garantir  a correta aplicação das normas, procedimento e uso das novas tecnologias
implementadas.
4. Planejamento Orçamentário Responsável: Promover uma gestão orçamentária baseada em dados confiáveis, com foco na sustentabilidade fiscal no equilíbrio das contas públicas e na redução do endividamento
municipal.
5. Fomento à Educação Fiscal: Incentivar a cultura da responsabilidade fiscal entre os contribuintes por meio do Programa de Nota Fiscal Premiada, estimulando a emissão regular de notas fiscais e o cumprimento das
obrigações tributárias.
6. Sustentabilidade Financeira: Priorizar ações que contribuam para a redução da dívida fundada do município através do pagamento periódico e da amortização responsável das dívidas existentes.
8. Segurança Jurídica e Normativa: Garantir que todas as ações estejam alinhadas às legislações vigentes, promovendo conformidade legal nas operações financeiras municipais.
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Unidade Responsável: MUNICÍPIO DE SÃO BENTO DO SUL Secretaria: Secretaria Municipal de Finanças Unidade: Administração Tributária

Indicador Tipo Data Medida Recente Medida Final
Índice de Eficiência na Gestão Fiscal 
(IEGF). Este indicador mede a 
capacidade do município de administrar 
suas finanças de forma eficiente, 
considerando aspectos como:
- Razão entre receitas arrecadadas e 
despesas realizadas;
- Percentual de cumprimento do 
planejamento orçamentário;
- Nível de endividamento em relação à 
receita corrente líquida;
- Capacidade de pagamento de dívidas.

A utilização do IEGF permite avaliar se as 
ações do programa estão contribuindo 
para uma gestão financeira mais 
eficiente, promovendo maior 
sustentabilidade fiscal e melhor alocação 
dos recursos púbicos.

Outros 31/12/2023 Ranking - IEGM  - 53% (18º lugar no 
Estado)
Ranking - Planejamento - 76% (9º lugar 
no Estado)
Ranking - Fiscal - 49%  (24º lugar no 
Estado)

C+

Ação : 1108 - Programa Nota Fiscal Premiada Tipo: Projeto

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
156 - Sorteios Unidade 16,00 16,00 16,00 16,00 64,00

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
150070000100 - Recursos Ordinários 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 120.000,00

Subtotal: 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 120.000,00

Ação : 2104 - Manutenção do Departamento de Administração Tributária Tipo: Atividade

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
81 - Aquisição de Computadores Unidade 3,00 0,00 0,00 0,00 3,00
257 - Manutenção das atividades Anual 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00
368 - Criar cargo de Procurador da Fazenda Municipal Unidade 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00
369 - Criar cargo de Analista Fiscal Unidade 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00
370 - Aquisição de guichê de recepção Unidade 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00
371 - Aquisição de guichê de recepção Unidade 5,00 0,00 0,00 0,00 5,00
372 - Aquisição de Toten Unidade 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00
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Unidade Responsável: MUNICÍPIO DE SÃO BENTO DO SUL Secretaria: Secretaria Municipal de Finanças Unidade: Administração Tributária

Ação : 2104 - Manutenção do Departamento de Administração Tributária Tipo: Atividade

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
150070000100 - Recursos Ordinários 3.355.000,00 3.480.000,00 3.615.000,00 3.740.000,00 14.190.000,00

Subtotal: 3.355.000,00 3.480.000,00 3.615.000,00 3.740.000,00 14.190.000,00

Unidade Responsável: MUNICÍPIO DE SÃO BENTO DO SUL Secretaria: Secretaria Municipal de Finanças Unidade: Encargos Especiais

Programa: 6 - MODERNIZAÇÃO E EFICIÊNCIA NA GESTÃO FINANCEIRA MUNICIPAL

Objetivos:
O objetivo da administração da Secretaria Municipal de Finanças é garantir a gestão eficiente, transparente e responsável dos recursos públicos municipais, promovendo a arrecadação adequada de receitas, o 
controle das despesas, a sustentabilidade fiscal e o cumprimento das normas legais. Dessa forma, busca-se assegurar o equilíbrio financeiro do município, apoiar o desenvolvimento econômico local e promover o 
bem-estar da sociedade por meio de uma administração financeira moderna, ética e orientada para resultados.
O objetivo da administração tributária municipal é assegurar a arrecadação eficiente, justa e transparente dos tributos de competência do município, garantindo recursos necessários para o financiamento dos 
serviços públicos e o desenvolvimento local. Essa gestão busca promover a conformidade fiscal dos contribuintes, combater a sonegação, facilitar o cumprimento das obrigações fiscais e aprimorar os processos de 
fiscalização e cobrança. Além disso, a administração tributária visa assegurar a equidade na distribuição da carga tributária, promover a justiça fiscal e fortalecer a sustentabilidade financeira do município. Dessa 
forma, ela contribui para o equilíbrio das contas públicas, possibilitando investimentos em infraestrutura, saúde, educação e demais áreas essenciais ao bem-estar da população. Em síntese, seu objetivo central é 
garantir que os recursos provenientes dos tributos sejam arrecadados de forma eficiente e responsável, promovendo uma gestão fiscal sólida e transparente que beneficie toda a comunidade local.
O objetivo do pagamento de amortização e encargos da dívida pública municipal é assegurar o cumprimento pontual das obrigações financeiras assumidas pelo município, incluindo o pagamento das parcelas de 
amortização do principal e dos encargos financeiros, como juros e demais despesas relacionadas. Essa prática visa manter a credibilidade financeira do município, evitar penalidades contratuais e preservar sua 
capacidade de captação de recursos no mercado financeiro. Além disso, esse pagamento contribui para a sustentabilidade fiscal do município, garantindo que suas dívidas sejam quitadas de forma responsável, 
equilibrando o planejamento financeiro com a necessidade de manter uma gestão responsável dos recursos públicos. Dessa forma, promove-se a estabilidade econômica, evita o aumento de custos com juros por 
inadimplência e assegura que os recursos públicos sejam utilizados de maneira eficiente para o desenvolvimento local. Em suma, o pagamento regular dessas obrigações é fundamental para fortalecer a saúde 
financeira do município, garantir sua reputação junto aos credores e possibilitar investimentos futuros em melhorias na infraestrutura, serviços públicos e bem-estar da população.
O objetivo da unidade Reserva de Contingência é assegurar a disponibilidade de recursos financeiros destinados a cobrir despesas imprevistas, emergências ou situações extraordinárias que possam surgir durante a 
execução do orçamento público. Essa reserva visa garantir a estabilidade financeira do município, permitindo uma resposta rápida e eficiente a eventos inesperados, minimizando impactos negativos nas ações e 
programas governamentais, e promovendo a gestão responsável dos recursos públicos.

Público Alvo: O programa visa impactar principalmente os servidores públicos da Secretaria Municipal de Finanças, gestores municipais, órgãos de controle social, contribuintes e parceiros institucionais, promovendo a 
gestão financeira mais eficiente, transparente e participativa em benefício da sociedade como um todo.
Diretrizes: 1. Princípios de Transparência e Controle Social: Assegurar  que todas as ações e processos relacionados à gestão financeira sejam conduzidos  de forma transparente, facilitando o acesso às informações
pelos cidadãos e órgãos de controle, promovendo a participação social e o controle social.
2.  Adoção  de  Tecnologias  Inovadoras:  Priorizar  a  implantação  de  sistemas  digitais  integrados,  como  o  Sistema  de  Custos  Municipal  e  o  Arquivo  digital,  visando  otimizar  processos,  reduzir  custos  operacionais  e
melhorar a qualidade da informação gerada.
3.  Fortalecimento da Capacidade Técnica: Investir  em capacitação contínua dos servidores envolvidos na gestão financeira para garantir  a correta aplicação das normas, procedimento e uso das novas tecnologias
implementadas.
4. Planejamento Orçamentário Responsável: Promover uma gestão orçamentária baseada em dados confiáveis, com foco na sustentabilidade fiscal no equilíbrio das contas públicas e na redução do endividamento
municipal.
5. Fomento à Educação Fiscal: Incentivar a cultura da responsabilidade fiscal entre os contribuintes por meio do Programa de Nota Fiscal Premiada, estimulando a emissão regular de notas fiscais e o cumprimento das
obrigações tributárias.
6. Sustentabilidade Financeira: Priorizar ações que contribuam para a redução da dívida fundada do município através do pagamento periódico e da amortização responsável das dívidas existentes.
8. Segurança Jurídica e Normativa: Garantir que todas as ações estejam alinhadas às legislações vigentes, promovendo conformidade legal nas operações financeiras municipais.
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Unidade Responsável: MUNICÍPIO DE SÃO BENTO DO SUL Secretaria: Secretaria Municipal de Finanças Unidade: Encargos Especiais

Indicador Tipo Data Medida Recente Medida Final
Índice de Eficiência na Gestão Fiscal 
(IEGF). Este indicador mede a 
capacidade do município de administrar 
suas finanças de forma eficiente, 
considerando aspectos como:
- Razão entre receitas arrecadadas e 
despesas realizadas;
- Percentual de cumprimento do 
planejamento orçamentário;
- Nível de endividamento em relação à 
receita corrente líquida;
- Capacidade de pagamento de dívidas.

A utilização do IEGF permite avaliar se as 
ações do programa estão contribuindo 
para uma gestão financeira mais 
eficiente, promovendo maior 
sustentabilidade fiscal e melhor alocação 
dos recursos púbicos.

Outros 31/12/2023 Ranking - IEGM  - 53% (18º lugar no 
Estado)
Ranking - Planejamento - 76% (9º lugar 
no Estado)
Ranking - Fiscal - 49%  (24º lugar no 
Estado)

C+

Ação : 126 - Gestão da Dívida Pública Tipo: Operações Especiais

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
373 - Amortização e encargos da dívida Anual 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
150070000100 - Recursos Ordinários 10.000.000,00 10.400.000,00 10.700.000,00 11.000.000,00 42.100.000,00
175370000200 -  Recursos Provenientes de Taxas, Contribuições e Preços Públicos 1.200.000,00 1.200.000,00 1.200.000,00 1.200.000,00 4.800.000,00

Subtotal: 11.200.000,00 11.600.000,00 11.900.000,00 12.200.000,00 46.900.000,00

Ação : 127 - Devoluções de Saldos de Convênios Tipo: Operações Especiais

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
379 - Devolver 100% dos saldos pendentes Global 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00
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Unidade Responsável: MUNICÍPIO DE SÃO BENTO DO SUL Secretaria: Secretaria Municipal de Finanças Unidade: Encargos Especiais

Ação : 127 - Devoluções de Saldos de Convênios Tipo: Operações Especiais

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
150070000100 - Recursos Ordinários 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 4.000,00
170070000024 -  Outras Transferências de Convênios ou Repasses da União (não relacionados à 
educação/saúde/assistência social)

1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 4.000,00

170170000025 -  Outras Transferências de Convênios ou Repasses dos Estados (não relacionados à 
educação/saúde/assistência social)

1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 4.000,00

171032100179 -  Transferência Especial dos Estados  - Emendas Parlamentares Impositivas 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 4.000,00
Subtotal: 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 16.000,00

Ação : 128 - Repasses ao PASEP Tipo: Operações Especiais

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
400 - Repasses ao Pasep Porcentagem 100,00 100,00 100,00 100,00 400,00

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
150070000100 - Recursos Ordinários 1.545.392,00 1.686.470,00 1.771.780,00 1.864.015,00 6.867.657,00
150170000101 -  Outros Recursos não Vinculados de Impostos - Recursos Ordinários 20.667,00 21.907,00 23.221,00 24.615,00 90.410,00
170870000708 -  Transferência da União Referente à Compensação Financeira de Recursos Minerais 1.200,00 1.300,00 1.400,00 1.500,00 5.400,00
172070000145 -  Transferências da União Referentes às participações na exploração de Petróleo e Gás 
Natural destinadas ao FEP - Lei 9.478/1997

8.300,00 8.400,00 8.500,00 8.600,00 33.800,00

175070000016 -  Recursos da Contribuição de Intervenção no Domínio Econômico - CIDE 1.007,00 1.010,00 1.020,00 1.030,00 4.067,00
Subtotal: 1.576.566,00 1.719.087,00 1.805.921,00 1.899.760,00 7.001.334,00

Unidade Responsável: MUNICÍPIO DE SÃO BENTO DO SUL Secretaria: Secretaria Municipal de Finanças Unidade: Reserva de Contingência

Programa: 6 - MODERNIZAÇÃO E EFICIÊNCIA NA GESTÃO FINANCEIRA MUNICIPAL
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Unidade Responsável: MUNICÍPIO DE SÃO BENTO DO SUL Secretaria: Secretaria Municipal de Finanças Unidade: Reserva de Contingência

Objetivos:
O objetivo da administração da Secretaria Municipal de Finanças é garantir a gestão eficiente, transparente e responsável dos recursos públicos municipais, promovendo a arrecadação adequada de receitas, o 
controle das despesas, a sustentabilidade fiscal e o cumprimento das normas legais. Dessa forma, busca-se assegurar o equilíbrio financeiro do município, apoiar o desenvolvimento econômico local e promover o 
bem-estar da sociedade por meio de uma administração financeira moderna, ética e orientada para resultados.
O objetivo da administração tributária municipal é assegurar a arrecadação eficiente, justa e transparente dos tributos de competência do município, garantindo recursos necessários para o financiamento dos 
serviços públicos e o desenvolvimento local. Essa gestão busca promover a conformidade fiscal dos contribuintes, combater a sonegação, facilitar o cumprimento das obrigações fiscais e aprimorar os processos de 
fiscalização e cobrança. Além disso, a administração tributária visa assegurar a equidade na distribuição da carga tributária, promover a justiça fiscal e fortalecer a sustentabilidade financeira do município. Dessa 
forma, ela contribui para o equilíbrio das contas públicas, possibilitando investimentos em infraestrutura, saúde, educação e demais áreas essenciais ao bem-estar da população. Em síntese, seu objetivo central é 
garantir que os recursos provenientes dos tributos sejam arrecadados de forma eficiente e responsável, promovendo uma gestão fiscal sólida e transparente que beneficie toda a comunidade local.
O objetivo do pagamento de amortização e encargos da dívida pública municipal é assegurar o cumprimento pontual das obrigações financeiras assumidas pelo município, incluindo o pagamento das parcelas de 
amortização do principal e dos encargos financeiros, como juros e demais despesas relacionadas. Essa prática visa manter a credibilidade financeira do município, evitar penalidades contratuais e preservar sua 
capacidade de captação de recursos no mercado financeiro. Além disso, esse pagamento contribui para a sustentabilidade fiscal do município, garantindo que suas dívidas sejam quitadas de forma responsável, 
equilibrando o planejamento financeiro com a necessidade de manter uma gestão responsável dos recursos públicos. Dessa forma, promove-se a estabilidade econômica, evita o aumento de custos com juros por 
inadimplência e assegura que os recursos públicos sejam utilizados de maneira eficiente para o desenvolvimento local. Em suma, o pagamento regular dessas obrigações é fundamental para fortalecer a saúde 
financeira do município, garantir sua reputação junto aos credores e possibilitar investimentos futuros em melhorias na infraestrutura, serviços públicos e bem-estar da população.
O objetivo da unidade Reserva de Contingência é assegurar a disponibilidade de recursos financeiros destinados a cobrir despesas imprevistas, emergências ou situações extraordinárias que possam surgir durante a 
execução do orçamento público. Essa reserva visa garantir a estabilidade financeira do município, permitindo uma resposta rápida e eficiente a eventos inesperados, minimizando impactos negativos nas ações e 
programas governamentais, e promovendo a gestão responsável dos recursos públicos.

Público Alvo: O programa visa impactar principalmente os servidores públicos da Secretaria Municipal de Finanças, gestores municipais, órgãos de controle social, contribuintes e parceiros institucionais, promovendo a 
gestão financeira mais eficiente, transparente e participativa em benefício da sociedade como um todo.
Diretrizes: 1. Princípios de Transparência e Controle Social: Assegurar  que todas as ações e processos relacionados à gestão financeira sejam conduzidos  de forma transparente, facilitando o acesso às informações
pelos cidadãos e órgãos de controle, promovendo a participação social e o controle social.
2.  Adoção  de  Tecnologias  Inovadoras:  Priorizar  a  implantação  de  sistemas  digitais  integrados,  como  o  Sistema  de  Custos  Municipal  e  o  Arquivo  digital,  visando  otimizar  processos,  reduzir  custos  operacionais  e
melhorar a qualidade da informação gerada.
3.  Fortalecimento da Capacidade Técnica: Investir  em capacitação contínua dos servidores envolvidos na gestão financeira para garantir  a correta aplicação das normas, procedimento e uso das novas tecnologias
implementadas.
4. Planejamento Orçamentário Responsável: Promover uma gestão orçamentária baseada em dados confiáveis, com foco na sustentabilidade fiscal no equilíbrio das contas públicas e na redução do endividamento
municipal.
5. Fomento à Educação Fiscal: Incentivar a cultura da responsabilidade fiscal entre os contribuintes por meio do Programa de Nota Fiscal Premiada, estimulando a emissão regular de notas fiscais e o cumprimento das
obrigações tributárias.
6. Sustentabilidade Financeira: Priorizar ações que contribuam para a redução da dívida fundada do município através do pagamento periódico e da amortização responsável das dívidas existentes.
8. Segurança Jurídica e Normativa: Garantir que todas as ações estejam alinhadas às legislações vigentes, promovendo conformidade legal nas operações financeiras municipais.
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Unidade Responsável: MUNICÍPIO DE SÃO BENTO DO SUL Secretaria: Secretaria Municipal de Finanças Unidade: Reserva de Contingência

Indicador Tipo Data Medida Recente Medida Final
Índice de Eficiência na Gestão Fiscal 
(IEGF). Este indicador mede a 
capacidade do município de administrar 
suas finanças de forma eficiente, 
considerando aspectos como:
- Razão entre receitas arrecadadas e 
despesas realizadas;
- Percentual de cumprimento do 
planejamento orçamentário;
- Nível de endividamento em relação à 
receita corrente líquida;
- Capacidade de pagamento de dívidas.

A utilização do IEGF permite avaliar se as 
ações do programa estão contribuindo 
para uma gestão financeira mais 
eficiente, promovendo maior 
sustentabilidade fiscal e melhor alocação 
dos recursos púbicos.

Outros 31/12/2023 Ranking - IEGM  - 53% (18º lugar no 
Estado)
Ranking - Planejamento - 76% (9º lugar 
no Estado)
Ranking - Fiscal - 49%  (24º lugar no 
Estado)

C+

Ação : 9002 - Reserva de Contingência Tipo: Reserva Contingência

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
150070000100 - Recursos Ordinários 300.000,00 300.000,00 300.000,00 300.000,00 1.200.000,00

Subtotal: 300.000,00 300.000,00 300.000,00 300.000,00 1.200.000,00

Unidade Responsável: MUNICÍPIO DE SÃO BENTO DO SUL Secretaria: Secretaria Municipal de Educação Unidade: Gestão da Secretaria Municipal de Educação - Integral

Programa: 100 - ESCOLA EM TEMPO INTEGRAL: CONSTRUINDO SABER E CIDADANIA
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Unidade Responsável: MUNICÍPIO DE SÃO BENTO DO SUL Secretaria: Secretaria Municipal de Educação Unidade: Gestão da Secretaria Municipal de Educação - Integral

Objetivos:
Garantir uma formação integral ao estudante, por meio da ampliação da jornada escolar e da diversificação curricular, contemplando aspectos cognitivos, sociais, emocionais e culturais. 									
Promover a equidade educacional, assegurando a todos os estudantes oportunidades ampliadas de aprendizagem.									
Desenvolver ações voltadas à educação inclusiva;									
Oferecer assistência pedagógica e administrativa para a rede de ensino;									
Ampliar o número de vagas para a educação infantil e fundamental;									
Implantar e otimizar programas de oficinas pedagógicas e tecnológicas para os estudantes;									
Implementar ações embasadas no Plano Municipal de Educação;
Garantir uma formação integral ao estudante, por meio da ampliação da jornada escolar e da diversificação curricular, contemplando aspectos cognitivos, sociais, emocionais e culturais. 									
Promover a equidade educacional, assegurando a todos os estudantes oportunidades ampliadas de aprendizagem.									
Desenvolver ações voltadas à educação inclusiva;									
Oferecer assistência pedagógica e administrativa para a rede de ensino;									
Ampliar o número de vagas para a educação infantil e fundamental;									
Implantar e otimizar programas de oficinas pedagógicas e tecnológicas para os estudantes da educação infantil;									
Implementar ações embasadas no Plano Municipal de Educação;
Garantir uma formação integral ao estudante, por meio da ampliação da jornada escolar e da diversificação curricular, contemplando aspectos cognitivos, sociais, emocionais e culturais. 									
Promover a equidade educacional, assegurando a todos os estudantes oportunidades ampliadas de aprendizagem.									
Desenvolver ações voltadas à educação inclusiva;									
Oferecer assistência pedagógica e administrativa para a rede de ensino;									
Ampliar o número de vagas para a educação infantil e fundamental;									
Implantar e otimizar programas de oficinas pedagógicas e tecnológicas para os estudantes do ensino fundamental;									
Implementar ações embasadas no Plano Municipal de Educação;
Garantir a valorização dos profissionais da educação, assegurando que parte significativa dos recursos seja destinada ao pagamento de salários.
Assegurar recursos financeiros para a manutenção e o desenvolvimento da educação básica pública.

Público Alvo: Estudantes da rede municipal de ensino em período integral.
Diretrizes: -Fomentar o acesso à educação de excelência, proporcionando aos estudantes conhecimento em diversas áreas além das disciplinas curriculares, com foco no desenvolvimento do pensamento crítico, da
autonomia e da criatividade.
-Ampliar a oferta de vagas no Ensino Fundamental em período integral, buscando alcançar o maior número possível de estudantes e posicionar São Bento do Sul como referência em educação.
-Zerar a demanda por vagas nos Centros Municipais de Educação Infantil (CMEIs), garantindo que os filhos de munícipes trabalhadores tenham acesso a um ambiente seguro, com alimentação saudável e estímulo à
aprendizagem durante a jornada de trabalho dos pais.
-Adotar uma abordagem pedagógica inovadora, com atualização dos materiais e práticas educativas, possibilitando que os estudantes explorem novas áreas do saber e tenham acesso a metodologias atuais de ensino.
-Garantir excelência na educação e o avanço contínuo do ensino nas escolas em tempo integral do município de São Bento do Sul, promovendo equidade e qualidade na formação dos alunos.

Indicador Tipo Data Medida Recente Medida Final
Aprendizagem para Todos: Ampliando o 
Acesso à Educação de Qualidade.

Próprio da Entidade 01/01/2026 Atualmente contamos com 3.834 alunos 
matriculados nas escolas em período 
integral, destes 2.623 na educação 
infantil e 1.211 no ensino fundamental.

A Secretaria de Educação visa atender 
5.000 alunos na escola integral até o final 
de 2029.

Ação : 2040 - Alimentação Escolar Tipo: Atividade

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
199 - Fornecimento de alimentação para os alunos Unidade 853.200,00 870.264,00 887.669,00 905.422,00 3.516.555,00
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Unidade Responsável: MUNICÍPIO DE SÃO BENTO DO SUL Secretaria: Secretaria Municipal de Educação Unidade: Gestão da Secretaria Municipal de Educação - Integral

Ação : 2040 - Alimentação Escolar Tipo: Atividade

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
150070000100 - Recursos Ordinários 1.147.700,00 1.205.000,00 1.265.350,00 1.330.000,00 4.948.050,00
155270000043 -  Transferências de Recursos do FNDE Referentes ao Programa Nacional de Alimentação 
Escolar (PNAE)

865.830,00 909.100,00 954.600,00 1.002.300,00 3.731.830,00

Subtotal: 2.013.530,00 2.114.100,00 2.219.950,00 2.332.300,00 8.679.880,00

Ação : 2047 - Capacitação de docentes Tipo: Atividade

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
362 - Capacitação/Profissionais Profissionais 254,00 259,00 264,00 269,00 1.046,00

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
150070000100 - Recursos Ordinários 367.500,00 386.000,00 405.000,00 425.500,00 1.584.000,00

Subtotal: 367.500,00 386.000,00 405.000,00 425.500,00 1.584.000,00

Ação : 2048 - Recursos do FNDE Tipo: Atividade

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
29 - Aluno/matriculado Alunos 3.910,00 3.987,00 4.068,00 4.148,00 16.113,00

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
156970000162 -  Outras Transferências de Recursos do FNDE 39.100,00 41.160,00 43.520,00 45.580,00 169.360,00

Subtotal: 39.100,00 41.160,00 43.520,00 45.580,00 169.360,00

Unidade Responsável: MUNICÍPIO DE SÃO BENTO DO SUL Secretaria: Secretaria Municipal de Educação Unidade: Educação Infantil - Integral

Programa: 100 - ESCOLA EM TEMPO INTEGRAL: CONSTRUINDO SABER E CIDADANIA
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Unidade Responsável: MUNICÍPIO DE SÃO BENTO DO SUL Secretaria: Secretaria Municipal de Educação Unidade: Educação Infantil - Integral

Objetivos:
Garantir uma formação integral ao estudante, por meio da ampliação da jornada escolar e da diversificação curricular, contemplando aspectos cognitivos, sociais, emocionais e culturais. 									
Promover a equidade educacional, assegurando a todos os estudantes oportunidades ampliadas de aprendizagem.									
Desenvolver ações voltadas à educação inclusiva;									
Oferecer assistência pedagógica e administrativa para a rede de ensino;									
Ampliar o número de vagas para a educação infantil e fundamental;									
Implantar e otimizar programas de oficinas pedagógicas e tecnológicas para os estudantes;									
Implementar ações embasadas no Plano Municipal de Educação;
Garantir uma formação integral ao estudante, por meio da ampliação da jornada escolar e da diversificação curricular, contemplando aspectos cognitivos, sociais, emocionais e culturais. 									
Promover a equidade educacional, assegurando a todos os estudantes oportunidades ampliadas de aprendizagem.									
Desenvolver ações voltadas à educação inclusiva;									
Oferecer assistência pedagógica e administrativa para a rede de ensino;									
Ampliar o número de vagas para a educação infantil e fundamental;									
Implantar e otimizar programas de oficinas pedagógicas e tecnológicas para os estudantes da educação infantil;									
Implementar ações embasadas no Plano Municipal de Educação;
Garantir uma formação integral ao estudante, por meio da ampliação da jornada escolar e da diversificação curricular, contemplando aspectos cognitivos, sociais, emocionais e culturais. 									
Promover a equidade educacional, assegurando a todos os estudantes oportunidades ampliadas de aprendizagem.									
Desenvolver ações voltadas à educação inclusiva;									
Oferecer assistência pedagógica e administrativa para a rede de ensino;									
Ampliar o número de vagas para a educação infantil e fundamental;									
Implantar e otimizar programas de oficinas pedagógicas e tecnológicas para os estudantes do ensino fundamental;									
Implementar ações embasadas no Plano Municipal de Educação;
Garantir a valorização dos profissionais da educação, assegurando que parte significativa dos recursos seja destinada ao pagamento de salários.
Assegurar recursos financeiros para a manutenção e o desenvolvimento da educação básica pública.

Público Alvo: Estudantes da rede municipal de ensino em período integral.
Diretrizes: -Fomentar o acesso à educação de excelência, proporcionando aos estudantes conhecimento em diversas áreas além das disciplinas curriculares, com foco no desenvolvimento do pensamento crítico, da
autonomia e da criatividade.
-Ampliar a oferta de vagas no Ensino Fundamental em período integral, buscando alcançar o maior número possível de estudantes e posicionar São Bento do Sul como referência em educação.
-Zerar a demanda por vagas nos Centros Municipais de Educação Infantil (CMEIs), garantindo que os filhos de munícipes trabalhadores tenham acesso a um ambiente seguro, com alimentação saudável e estímulo à
aprendizagem durante a jornada de trabalho dos pais.
-Adotar uma abordagem pedagógica inovadora, com atualização dos materiais e práticas educativas, possibilitando que os estudantes explorem novas áreas do saber e tenham acesso a metodologias atuais de ensino.
-Garantir excelência na educação e o avanço contínuo do ensino nas escolas em tempo integral do município de São Bento do Sul, promovendo equidade e qualidade na formação dos alunos.

Indicador Tipo Data Medida Recente Medida Final
Aprendizagem para Todos: Ampliando o 
Acesso à Educação de Qualidade.

Próprio da Entidade 01/01/2026 Atualmente contamos com 3.834 alunos 
matriculados nas escolas em período 
integral, destes 2.623 na educação 
infantil e 1.211 no ensino fundamental.

A Secretaria de Educação visa atender 
5.000 alunos na escola integral até o final 
de 2029.

Ação : 2041 - Coordenação, Manutenção e Ampliação da Educação Infantil Tipo: Atividade

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
29 - Aluno/matriculado Alunos 2.675,00 2.728,00 2.783,00 2.838,00 11.024,00
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Unidade Responsável: MUNICÍPIO DE SÃO BENTO DO SUL Secretaria: Secretaria Municipal de Educação Unidade: Educação Infantil - Integral

Ação : 2041 - Coordenação, Manutenção e Ampliação da Educação Infantil Tipo: Atividade

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
150010010001 - Identificação das despesas com manutenção e desenvolvimento do ensino 4.058.500,00 4.260.850,00 4.475.170,00 4.698.300,00 17.492.820,00
155070000158 -  Transferência do Salário-Educação 666.173,50 699.472,00 734.310,00 771.351,00 2.871.306,50
156970000037 -  Outras Transferências de Recursos do FNDE 184.500,00 193.700,00 203.456,00 213.581,00 795.237,00

Subtotal: 4.909.173,50 5.154.022,00 5.412.936,00 5.683.232,00 21.159.363,50

Ação : 2044 - Transporte Escolar - Educação Infantil Tipo: Atividade

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
338 - Vale transporte/Alunos Unid 16.786,00 17.121,72 17.464,00 17.813,00 69.184,72

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
150010010001 - Identificação das despesas com manutenção e desenvolvimento do ensino 90.700,00 95.300,00 100.000,00 105.000,00 391.000,00
155370000044 -  Transferências de Recursos do FNDE Referentes ao Programa Nacional de Apoio ao 
Transporte Escolar (PNATE)

1.850,00 1.930,00 2.025,00 2.200,00 8.005,00

Subtotal: 92.550,00 97.230,00 102.025,00 107.200,00 399.005,00

Unidade Responsável: MUNICÍPIO DE SÃO BENTO DO SUL Secretaria: Secretaria Municipal de Educação Unidade: Ensino Fundamental - Integral

Programa: 100 - ESCOLA EM TEMPO INTEGRAL: CONSTRUINDO SABER E CIDADANIA
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Unidade Responsável: MUNICÍPIO DE SÃO BENTO DO SUL Secretaria: Secretaria Municipal de Educação Unidade: Ensino Fundamental - Integral

Objetivos:
Garantir uma formação integral ao estudante, por meio da ampliação da jornada escolar e da diversificação curricular, contemplando aspectos cognitivos, sociais, emocionais e culturais. 									
Promover a equidade educacional, assegurando a todos os estudantes oportunidades ampliadas de aprendizagem.									
Desenvolver ações voltadas à educação inclusiva;									
Oferecer assistência pedagógica e administrativa para a rede de ensino;									
Ampliar o número de vagas para a educação infantil e fundamental;									
Implantar e otimizar programas de oficinas pedagógicas e tecnológicas para os estudantes;									
Implementar ações embasadas no Plano Municipal de Educação;
Garantir uma formação integral ao estudante, por meio da ampliação da jornada escolar e da diversificação curricular, contemplando aspectos cognitivos, sociais, emocionais e culturais. 									
Promover a equidade educacional, assegurando a todos os estudantes oportunidades ampliadas de aprendizagem.									
Desenvolver ações voltadas à educação inclusiva;									
Oferecer assistência pedagógica e administrativa para a rede de ensino;									
Ampliar o número de vagas para a educação infantil e fundamental;									
Implantar e otimizar programas de oficinas pedagógicas e tecnológicas para os estudantes da educação infantil;									
Implementar ações embasadas no Plano Municipal de Educação;
Garantir uma formação integral ao estudante, por meio da ampliação da jornada escolar e da diversificação curricular, contemplando aspectos cognitivos, sociais, emocionais e culturais. 									
Promover a equidade educacional, assegurando a todos os estudantes oportunidades ampliadas de aprendizagem.									
Desenvolver ações voltadas à educação inclusiva;									
Oferecer assistência pedagógica e administrativa para a rede de ensino;									
Ampliar o número de vagas para a educação infantil e fundamental;									
Implantar e otimizar programas de oficinas pedagógicas e tecnológicas para os estudantes do ensino fundamental;									
Implementar ações embasadas no Plano Municipal de Educação;
Garantir a valorização dos profissionais da educação, assegurando que parte significativa dos recursos seja destinada ao pagamento de salários.
Assegurar recursos financeiros para a manutenção e o desenvolvimento da educação básica pública.

Público Alvo: Estudantes da rede municipal de ensino em período integral.
Diretrizes: -Fomentar o acesso à educação de excelência, proporcionando aos estudantes conhecimento em diversas áreas além das disciplinas curriculares, com foco no desenvolvimento do pensamento crítico, da
autonomia e da criatividade.
-Ampliar a oferta de vagas no Ensino Fundamental em período integral, buscando alcançar o maior número possível de estudantes e posicionar São Bento do Sul como referência em educação.
-Zerar a demanda por vagas nos Centros Municipais de Educação Infantil (CMEIs), garantindo que os filhos de munícipes trabalhadores tenham acesso a um ambiente seguro, com alimentação saudável e estímulo à
aprendizagem durante a jornada de trabalho dos pais.
-Adotar uma abordagem pedagógica inovadora, com atualização dos materiais e práticas educativas, possibilitando que os estudantes explorem novas áreas do saber e tenham acesso a metodologias atuais de ensino.
-Garantir excelência na educação e o avanço contínuo do ensino nas escolas em tempo integral do município de São Bento do Sul, promovendo equidade e qualidade na formação dos alunos.

Indicador Tipo Data Medida Recente Medida Final
Aprendizagem para Todos: Ampliando o 
Acesso à Educação de Qualidade.

Próprio da Entidade 01/01/2026 Atualmente contamos com 3.834 alunos 
matriculados nas escolas em período 
integral, destes 2.623 na educação 
infantil e 1.211 no ensino fundamental.

A Secretaria de Educação visa atender 
5.000 alunos na escola integral até o final 
de 2029.

Ação : 2042 - Coordenação, Manutenção e Ampliação do Ensino Fundamental Tipo: Atividade

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
29 - Aluno/matriculado Alunos 1.235,00 1.259,00 1.285,00 1.310,00 5.089,00
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Unidade Responsável: MUNICÍPIO DE SÃO BENTO DO SUL Secretaria: Secretaria Municipal de Educação Unidade: Ensino Fundamental - Integral

Ação : 2042 - Coordenação, Manutenção e Ampliação do Ensino Fundamental Tipo: Atividade

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
150010010001 - Identificação das despesas com manutenção e desenvolvimento do ensino 8.129.088,00 8.535.346,00 8.962.548,00 9.411.110,00 35.038.092,00
155070000158 -  Transferência do Salário-Educação 1.004.092,50 1.054.472,00 1.106.945,00 1.162.428,00 4.327.937,50
156970000037 -  Outras Transferências de Recursos do FNDE 395.242,00 415.100,00 435.790,00 457.575,00 1.703.707,00
156970000162 -  Outras Transferências de Recursos do FNDE 666.300,00 700.200,00 735.300,00 772.000,00 2.873.800,00
157070000077 -  Transferências do Governo Federal referentes a Convênios e outros Repasses 
vinculados à Educação - Emendas Parlamentares de Bancada

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Subtotal: 10.194.722,50 10.705.118,00 11.240.583,00 11.803.113,00 43.943.536,50

Ação : 2043 - Transporte Escolar - Educação Fundamental Tipo: Atividade

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
338 - Vale transporte/Alunos Unid 174.790,00 178.285,00 181.851,00 185.488,00 720.414,00

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
150010010001 - Identificação das despesas com manutenção e desenvolvimento do ensino 871.000,00 914.500,00 960.300,00 1.008.000,00 3.753.800,00
155370000044 -  Transferências de Recursos do FNDE Referentes ao Programa Nacional de Apoio ao 
Transporte Escolar (PNATE)

1.035.500,00 1.087.200,00 1.141.500,00 1.198.600,00 4.462.800,00

Subtotal: 1.906.500,00 2.001.700,00 2.101.800,00 2.206.600,00 8.216.600,00

Unidade Responsável: MUNICÍPIO DE SÃO BENTO DO SUL Secretaria: Secretaria Municipal de Educação Unidade: FUNDEB - Integral

Programa: 100 - ESCOLA EM TEMPO INTEGRAL: CONSTRUINDO SABER E CIDADANIA
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Unidade Responsável: MUNICÍPIO DE SÃO BENTO DO SUL Secretaria: Secretaria Municipal de Educação Unidade: FUNDEB - Integral

Objetivos:
Garantir uma formação integral ao estudante, por meio da ampliação da jornada escolar e da diversificação curricular, contemplando aspectos cognitivos, sociais, emocionais e culturais. 									
Promover a equidade educacional, assegurando a todos os estudantes oportunidades ampliadas de aprendizagem.									
Desenvolver ações voltadas à educação inclusiva;									
Oferecer assistência pedagógica e administrativa para a rede de ensino;									
Ampliar o número de vagas para a educação infantil e fundamental;									
Implantar e otimizar programas de oficinas pedagógicas e tecnológicas para os estudantes;									
Implementar ações embasadas no Plano Municipal de Educação;
Garantir uma formação integral ao estudante, por meio da ampliação da jornada escolar e da diversificação curricular, contemplando aspectos cognitivos, sociais, emocionais e culturais. 									
Promover a equidade educacional, assegurando a todos os estudantes oportunidades ampliadas de aprendizagem.									
Desenvolver ações voltadas à educação inclusiva;									
Oferecer assistência pedagógica e administrativa para a rede de ensino;									
Ampliar o número de vagas para a educação infantil e fundamental;									
Implantar e otimizar programas de oficinas pedagógicas e tecnológicas para os estudantes da educação infantil;									
Implementar ações embasadas no Plano Municipal de Educação;
Garantir uma formação integral ao estudante, por meio da ampliação da jornada escolar e da diversificação curricular, contemplando aspectos cognitivos, sociais, emocionais e culturais. 									
Promover a equidade educacional, assegurando a todos os estudantes oportunidades ampliadas de aprendizagem.									
Desenvolver ações voltadas à educação inclusiva;									
Oferecer assistência pedagógica e administrativa para a rede de ensino;									
Ampliar o número de vagas para a educação infantil e fundamental;									
Implantar e otimizar programas de oficinas pedagógicas e tecnológicas para os estudantes do ensino fundamental;									
Implementar ações embasadas no Plano Municipal de Educação;
Garantir a valorização dos profissionais da educação, assegurando que parte significativa dos recursos seja destinada ao pagamento de salários.
Assegurar recursos financeiros para a manutenção e o desenvolvimento da educação básica pública.

Público Alvo: Estudantes da rede municipal de ensino em período integral.
Diretrizes: -Fomentar o acesso à educação de excelência, proporcionando aos estudantes conhecimento em diversas áreas além das disciplinas curriculares, com foco no desenvolvimento do pensamento crítico, da
autonomia e da criatividade.
-Ampliar a oferta de vagas no Ensino Fundamental em período integral, buscando alcançar o maior número possível de estudantes e posicionar São Bento do Sul como referência em educação.
-Zerar a demanda por vagas nos Centros Municipais de Educação Infantil (CMEIs), garantindo que os filhos de munícipes trabalhadores tenham acesso a um ambiente seguro, com alimentação saudável e estímulo à
aprendizagem durante a jornada de trabalho dos pais.
-Adotar uma abordagem pedagógica inovadora, com atualização dos materiais e práticas educativas, possibilitando que os estudantes explorem novas áreas do saber e tenham acesso a metodologias atuais de ensino.
-Garantir excelência na educação e o avanço contínuo do ensino nas escolas em tempo integral do município de São Bento do Sul, promovendo equidade e qualidade na formação dos alunos.

Indicador Tipo Data Medida Recente Medida Final
Aprendizagem para Todos: Ampliando o 
Acesso à Educação de Qualidade.

Próprio da Entidade 01/01/2026 Atualmente contamos com 3.834 alunos 
matriculados nas escolas em período 
integral, destes 2.623 na educação 
infantil e 1.211 no ensino fundamental.

A Secretaria de Educação visa atender 
5.000 alunos na escola integral até o final 
de 2029.

Ação : 2045 - Coordenação, Manutenção e Ampliação da Educação Infantil - FUNDEB Tipo: Atividade

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
355 - Profissionais a serem remunerados. Profissionais 340,00 346,00 354,00 360,00 1.400,00
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Unidade Responsável: MUNICÍPIO DE SÃO BENTO DO SUL Secretaria: Secretaria Municipal de Educação Unidade: FUNDEB - Integral

Ação : 2045 - Coordenação, Manutenção e Ampliação da Educação Infantil - FUNDEB Tipo: Atividade

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
154010700018 -  Transferências do FUNDEB - Impostos e Transferências de Impostos 15.173.900,00 15.932.700,00 16.729.300,00 17.565.772,00 65.401.672,00
154070000019 -  Transferências do FUNDEB - Impostos e Transferências de Impostos 3.749.369,00 3.936.900,00 4.133.700,00 4.340.350,00 16.160.319,00

Subtotal: 18.923.269,00 19.869.600,00 20.863.000,00 21.906.122,00 81.561.991,00

Ação : 2046 - Coordenação, Manutenção e Ampliação do Ensino Fundamental - FUNDEB Tipo: Atividade

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
355 - Profissionais a serem remunerados. Profissionais 249,00 254,00 259,00 264,00 1.026,00

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
154010700018 -  Transferências do FUNDEB - Impostos e Transferências de Impostos 13.506.250,00 14.181.170,00 14.890.250,00 15.634.778,00 58.212.448,00
154070000019 -  Transferências do FUNDEB - Impostos e Transferências de Impostos 1.578.600,00 1.657.200,00 1.740.150,00 1.827.100,00 6.803.050,00

Subtotal: 15.084.850,00 15.838.370,00 16.630.400,00 17.461.878,00 65.015.498,00

Unidade Responsável: MUNICÍPIO DE SÃO BENTO DO SUL Secretaria: Secretaria Municipal de Educação Unidade: Gestão da Secretaria Municipal de Educação

Programa: 150 - ESCOLA EM MOVIMENTO: COMPROMISSO CONTÍNUO COM A EDUCAÇÃO

Objetivos:
Aprimorar o ensino de jornada parcial e os departamentos envolvidos para o desenvolvimento do ensino.
Promover o desenvolvimento contínuo dos estudantes da educação infantil.
Promover o desenvolvimento contínuo dos estudantes do ensino fundamental.
Garantir a valorização dos profissionais da educação, assegurando que parte significativa dos recursos seja destinada ao pagamento de salários;
Assegurar recursos financeiros para a manutenção e o desenvolvimento da educação básica pública.

Público Alvo: Estudantes da rede de ensino de São Bento do Sul.
Diretrizes: -Assegurar o progresso contínuo dos estudantes, por meio de um ensino de qualidade e com práticas pedagógicas inovadoras.
-Oferecer formação continuada para professores, gestores e demais servidores da educação, visando ao aprimoramento constante das práticas educacionais.
-Garantir a contratação de equipe qualificada e em número adequado para atender às demandas das unidades escolares com eficiência.
-Assegurar alimentação escolar balanceada, promovendo a saúde e o desenvolvimento dos estudantes.
-Disponibilizar atendimento educacional especializado, sempre que necessário, garantindo inclusão e equidade no processo de ensino e aprendizagem.
-Aprimorar e manter as unidades escolares, bem como os departamentos da Secretaria de Educação, garantindo infraestrutura adequada para o funcionamento das atividades educacionais.

Indicador Tipo Data Medida Recente Medida Final
Aprendizagem para Todos: Ampliando o 
Acesso à Educação de Qualidade.

Próprio da Entidade 01/01/2026 Atualmente contamos com 6.900 alunos 
matriculados nas escolas com jornada 
parcial, destes 1.440 na educação infantil 
e 5.460,00 no ensino fundamental.

A Secretaria de Educação visa atender 
8.000,00 alunos na escola com jornada 
parcial até o final de 2029.
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Unidade Responsável: MUNICÍPIO DE SÃO BENTO DO SUL Secretaria: Secretaria Municipal de Educação Unidade: Gestão da Secretaria Municipal de Educação

Ação : 2000 - Alimentação Escolar Tipo: Atividade

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
199 - Fornecimento de alimentação para os alunos Unidade 3.185.400,00 3.249.108,00 3.314.090,00 3.380.371,00 13.128.969,00

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
150070000100 - Recursos Ordinários 2.720.000,00 2.856.000,00 2.999.000,00 3.149.000,00 11.724.000,00
155270000043 -  Transferências de Recursos do FNDE Referentes ao Programa Nacional de Alimentação 
Escolar (PNAE)

2.060.000,00 2.163.000,00 2.271.000,00 2.385.000,00 8.879.000,00

Subtotal: 4.780.000,00 5.019.000,00 5.270.000,00 5.534.000,00 20.603.000,00

Ação : 2030 - Capacitação de docentes Tipo: Atividade

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
362 - Capacitação/Profissionais Profissionais 470,00 480,00 490,00 500,00 1.940,00

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
150070000100 - Recursos Ordinários 682.500,00 717.000,00 752.500,00 790.000,00 2.942.000,00

Subtotal: 682.500,00 717.000,00 752.500,00 790.000,00 2.942.000,00

Ação : 2031 - Transporte Escolar - Ensino Médio Tipo: Atividade

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
364 - Vale transporte / Alunos Alunos 657.900,00 671.058,00 684.480,00 698.000,00 2.711.438,00

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
155370000044 -  Transferências de Recursos do FNDE Referentes ao Programa Nacional de Apoio ao 
Transporte Escolar (PNATE)

2.990.000,00 3.142.000,00 3.300.000,00 3.464.000,00 12.896.000,00

Subtotal: 2.990.000,00 3.142.000,00 3.300.000,00 3.464.000,00 12.896.000,00

Ação : 4027 - Recursos do FNDE Tipo: Atividade

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
29 - Aluno/matriculado Alunos 7.037,00 7.178,00 7.322,00 7.468,00 29.005,00
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Unidade Responsável: MUNICÍPIO DE SÃO BENTO DO SUL Secretaria: Secretaria Municipal de Educação Unidade: Gestão da Secretaria Municipal de Educação

Ação : 4027 - Recursos do FNDE Tipo: Atividade

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
156970000162 -  Outras Transferências de Recursos do FNDE 73.050,00 76.650,00 80.258,00 84.670,00 314.628,00

Subtotal: 73.050,00 76.650,00 80.258,00 84.670,00 314.628,00

Unidade Responsável: MUNICÍPIO DE SÃO BENTO DO SUL Secretaria: Secretaria Municipal de Educação Unidade: Educação Infantil

Programa: 150 - ESCOLA EM MOVIMENTO: COMPROMISSO CONTÍNUO COM A EDUCAÇÃO

Objetivos:
Aprimorar o ensino de jornada parcial e os departamentos envolvidos para o desenvolvimento do ensino.
Promover o desenvolvimento contínuo dos estudantes da educação infantil.
Promover o desenvolvimento contínuo dos estudantes do ensino fundamental.
Garantir a valorização dos profissionais da educação, assegurando que parte significativa dos recursos seja destinada ao pagamento de salários;
Assegurar recursos financeiros para a manutenção e o desenvolvimento da educação básica pública.

Público Alvo: Estudantes da rede de ensino de São Bento do Sul.
Diretrizes: -Assegurar o progresso contínuo dos estudantes, por meio de um ensino de qualidade e com práticas pedagógicas inovadoras.
-Oferecer formação continuada para professores, gestores e demais servidores da educação, visando ao aprimoramento constante das práticas educacionais.
-Garantir a contratação de equipe qualificada e em número adequado para atender às demandas das unidades escolares com eficiência.
-Assegurar alimentação escolar balanceada, promovendo a saúde e o desenvolvimento dos estudantes.
-Disponibilizar atendimento educacional especializado, sempre que necessário, garantindo inclusão e equidade no processo de ensino e aprendizagem.
-Aprimorar e manter as unidades escolares, bem como os departamentos da Secretaria de Educação, garantindo infraestrutura adequada para o funcionamento das atividades educacionais.

Indicador Tipo Data Medida Recente Medida Final
Aprendizagem para Todos: Ampliando o 
Acesso à Educação de Qualidade.

Próprio da Entidade 01/01/2026 Atualmente contamos com 6.900 alunos 
matriculados nas escolas com jornada 
parcial, destes 1.440 na educação infantil 
e 5.460,00 no ensino fundamental.

A Secretaria de Educação visa atender 
8.000,00 alunos na escola com jornada 
parcial até o final de 2029.

Ação : 2022 - Coordenação, Manutenção e Ampliação da Educação Infantil Tipo: Atividade

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
29 - Aluno/matriculado Alunos 1.468,00 1.498,00 1.528,00 1.558,00 6.052,00

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
150010010001 - Identificação das despesas com manutenção e desenvolvimento do ensino 7.536.500,00 7.912.900,00 8.307.954,00 8.725.150,00 32.482.504,00
155070000158 -  Transferência do Salário-Educação 1.237.398,00 1.298.431,00 1.363.605,00 1.431.980,00 5.331.414,00

Subtotal: 8.773.898,00 9.211.331,00 9.671.559,00 10.157.130,00 37.813.918,00
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Unidade Responsável: MUNICÍPIO DE SÃO BENTO DO SUL Secretaria: Secretaria Municipal de Educação Unidade: Educação Infantil

Ação : 2025 - Transporte Escolar - Educação Infantil Tipo: Atividade

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
338 - Vale transporte/Alunos Unid 31.174,00 31.797,00 32.433,00 33.082,00 128.486,00

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
150010010001 - Identificação das despesas com manutenção e desenvolvimento do ensino 168.500,00 177.000,00 185.800,00 195.000,00 726.300,00
155370000044 -  Transferências de Recursos do FNDE Referentes ao Programa Nacional de Apoio ao 
Transporte Escolar (PNATE)

3.500,00 3.600,00 3.750,00 3.950,00 14.800,00

Subtotal: 172.000,00 180.600,00 189.550,00 198.950,00 741.100,00

Unidade Responsável: MUNICÍPIO DE SÃO BENTO DO SUL Secretaria: Secretaria Municipal de Educação Unidade: Ensino Fundamental

Programa: 150 - ESCOLA EM MOVIMENTO: COMPROMISSO CONTÍNUO COM A EDUCAÇÃO

Objetivos:
Aprimorar o ensino de jornada parcial e os departamentos envolvidos para o desenvolvimento do ensino.
Promover o desenvolvimento contínuo dos estudantes da educação infantil.
Promover o desenvolvimento contínuo dos estudantes do ensino fundamental.
Garantir a valorização dos profissionais da educação, assegurando que parte significativa dos recursos seja destinada ao pagamento de salários;
Assegurar recursos financeiros para a manutenção e o desenvolvimento da educação básica pública.

Público Alvo: Estudantes da rede de ensino de São Bento do Sul.
Diretrizes: -Assegurar o progresso contínuo dos estudantes, por meio de um ensino de qualidade e com práticas pedagógicas inovadoras.
-Oferecer formação continuada para professores, gestores e demais servidores da educação, visando ao aprimoramento constante das práticas educacionais.
-Garantir a contratação de equipe qualificada e em número adequado para atender às demandas das unidades escolares com eficiência.
-Assegurar alimentação escolar balanceada, promovendo a saúde e o desenvolvimento dos estudantes.
-Disponibilizar atendimento educacional especializado, sempre que necessário, garantindo inclusão e equidade no processo de ensino e aprendizagem.
-Aprimorar e manter as unidades escolares, bem como os departamentos da Secretaria de Educação, garantindo infraestrutura adequada para o funcionamento das atividades educacionais.

Indicador Tipo Data Medida Recente Medida Final
Aprendizagem para Todos: Ampliando o 
Acesso à Educação de Qualidade.

Próprio da Entidade 01/01/2026 Atualmente contamos com 6.900 alunos 
matriculados nas escolas com jornada 
parcial, destes 1.440 na educação infantil 
e 5.460,00 no ensino fundamental.

A Secretaria de Educação visa atender 
8.000,00 alunos na escola com jornada 
parcial até o final de 2029.

Ação : 2023 - Coordenação, Manutenção e Ampliação do Ensino Fundamental Tipo: Atividade

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
29 - Aluno/matriculado Alunos 5.569,00 5.680,00 5.794,00 5.910,00 22.953,00
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Unidade Responsável: MUNICÍPIO DE SÃO BENTO DO SUL Secretaria: Secretaria Municipal de Educação Unidade: Ensino Fundamental

Ação : 2023 - Coordenação, Manutenção e Ampliação do Ensino Fundamental Tipo: Atividade

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
150010010001 - Identificação das despesas com manutenção e desenvolvimento do ensino 17.206.400,00 18.066.570,00 18.969.654,00 19.918.331,00 74.160.955,00
155070000158 -  Transferência do Salário-Educação 1.924.816,00 2.021.130,00 2.122.110,00 2.228.280,00 8.296.336,00
156970000162 -  Outras Transferências de Recursos do FNDE 1.238.250,00 1.300.228,00 1.365.114,00 1.433.400,00 5.336.992,00
157070000077 -  Transferências do Governo Federal referentes a Convênios e outros Repasses 
vinculados à Educação - Emendas Parlamentares de Bancada

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Subtotal: 20.369.466,00 21.387.928,00 22.456.878,00 23.580.011,00 87.794.283,00

Ação : 2024 - Transporte Escolar - Educação Fundamental Tipo: Atividade

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
338 - Vale transporte/Alunos Unid 324.610,00 331.102,00 337.724,00 344.478,00 1.337.914,00

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
150010010001 - Identificação das despesas com manutenção e desenvolvimento do ensino 1.618.000,00 1.700.000,00 1.783.000,00 1.872.500,00 6.973.500,00
155370000044 -  Transferências de Recursos do FNDE Referentes ao Programa Nacional de Apoio ao 
Transporte Escolar (PNATE)

1.923.000,00 2.020.000,00 2.120.000,00 2.226.000,00 8.289.000,00

Subtotal: 3.541.000,00 3.720.000,00 3.903.000,00 4.098.500,00 15.262.500,00

Unidade Responsável: MUNICÍPIO DE SÃO BENTO DO SUL Secretaria: Secretaria Municipal de Educação Unidade: FUNDEB

Programa: 150 - ESCOLA EM MOVIMENTO: COMPROMISSO CONTÍNUO COM A EDUCAÇÃO

Objetivos:
Aprimorar o ensino de jornada parcial e os departamentos envolvidos para o desenvolvimento do ensino.
Promover o desenvolvimento contínuo dos estudantes da educação infantil.
Promover o desenvolvimento contínuo dos estudantes do ensino fundamental.
Garantir a valorização dos profissionais da educação, assegurando que parte significativa dos recursos seja destinada ao pagamento de salários;
Assegurar recursos financeiros para a manutenção e o desenvolvimento da educação básica pública.

Público Alvo: Estudantes da rede de ensino de São Bento do Sul.
Diretrizes: -Assegurar o progresso contínuo dos estudantes, por meio de um ensino de qualidade e com práticas pedagógicas inovadoras.
-Oferecer formação continuada para professores, gestores e demais servidores da educação, visando ao aprimoramento constante das práticas educacionais.
-Garantir a contratação de equipe qualificada e em número adequado para atender às demandas das unidades escolares com eficiência.
-Assegurar alimentação escolar balanceada, promovendo a saúde e o desenvolvimento dos estudantes.
-Disponibilizar atendimento educacional especializado, sempre que necessário, garantindo inclusão e equidade no processo de ensino e aprendizagem.
-Aprimorar e manter as unidades escolares, bem como os departamentos da Secretaria de Educação, garantindo infraestrutura adequada para o funcionamento das atividades educacionais.
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Unidade Responsável: MUNICÍPIO DE SÃO BENTO DO SUL Secretaria: Secretaria Municipal de Educação Unidade: FUNDEB

Indicador Tipo Data Medida Recente Medida Final
Aprendizagem para Todos: Ampliando o 
Acesso à Educação de Qualidade.

Próprio da Entidade 01/01/2026 Atualmente contamos com 6.900 alunos 
matriculados nas escolas com jornada 
parcial, destes 1.440 na educação infantil 
e 5.460,00 no ensino fundamental.

A Secretaria de Educação visa atender 
8.000,00 alunos na escola com jornada 
parcial até o final de 2029.

Ação : 2026 - Coordenação, Manutenção e Ampliação da Educação Infantil - FUNDEB Tipo: Atividade

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
355 - Profissionais a serem remunerados. Profissionais 630,00 642,00 655,00 668,00 2.595,00

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
154010700018 -  Transferências do FUNDEB - Impostos e Transferências de Impostos 28.180.000,00 29.589.200,00 31.068.500,00 32.622.000,00 121.459.700,00
154070000019 -  Transferências do FUNDEB - Impostos e Transferências de Impostos 6.963.100,00 7.311.300,00 7.676.800,00 8.060.700,00 30.011.900,00

Subtotal: 35.143.100,00 36.900.500,00 38.745.300,00 40.682.700,00 151.471.600,00

Ação : 2029 - Coordenação, Manutenção e Ampliação do Ensino Fundamental - FUNDEB Tipo: Atividade

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
355 - Profissionais a serem remunerados. Profissionais 463,00 472,00 481,00 491,00 1.907,00

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
154010700018 -  Transferências do FUNDEB - Impostos e Transferências de Impostos 25.082.300,00 26.336.500,00 27.655.900,00 29.035.942,00 108.110.642,00
154070000019 -  Transferências do FUNDEB - Impostos e Transferências de Impostos 2.931.200,00 3.077.800,00 3.231.600,00 3.393.240,00 12.633.840,00

Subtotal: 28.013.500,00 29.414.300,00 30.887.500,00 32.429.182,00 120.744.482,00

Unidade Responsável: MUNICÍPIO DE SÃO BENTO DO SUL Secretaria: Secretaria Municipal de Educação Unidade: Unidades Educacionais

Programa: 200 - VALORIZAÇÃO E EXPANSÃO DAS UNIDADES DE ENSINO: CONSTRUÇÃO, AMPLIAÇÃO E REFORMA

Objetivos:
-Reformar estruturas físicas comprometidas, garantindo segurança, acessibilidade e conforto a estudantes e profissionais de educação;
-Atender à crescente demanda educacional, ampliando a capacidade de atendimento das unidades escolares de educação;
-Garantir infraestrutura adequada e segura para o funcionamento das atividades escolares, promovendo ambientes que favoreçam o aprendizado na educação;
-Adequar os espaços escolares às exigências pedagógicas atuais;
-Promover inclusão e acessibilidade.

Público Alvo: Estudantes da rede de ensino do município de São Bento do Sul.
Diretrizes: -Criar um ambiente seguro, acolhedor e inspirador, onde cada estudante se sinta valorizado e à vontade para aprender, crescer e alcançar seu pleno potencial;
-Garantir um ambiente adequado que favoreça a aplicação das disciplinas com excelência e qualidade no ensino;
-Permite receber mais estudantes, reduzindo superlotação e listas de espera;
-Valorização da unidade escolar.
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Unidade Responsável: MUNICÍPIO DE SÃO BENTO DO SUL Secretaria: Secretaria Municipal de Educação Unidade: Unidades Educacionais

Indicador Tipo Data Medida Recente Medida Final
Construção, ampliação e reforma. Próprio da Entidade 01/01/2026 Entre 2022-2025, foram reformadas/

construídas/ampliadas 40 (quarenta) 
unidades escolares.

A Secretaria de Educação visa reformar/
construir/ampliar 11 (oito) unidades 
escolares  até o final de 2029.

Ação : 1065 - Construção, Ampliação e Reforma das Unidades Educacionais Tipo: Projeto

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
375 - Escola/Construção/Ampliação/Reforma Und 11,00 2,00 1,00 0,00 14,00

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
150010010001 - Identificação das despesas com manutenção e desenvolvimento do ensino 2.000.000,00 2.100.000,00 1.750.000,00 1.500.000,00 7.350.000,00
155070000158 -  Transferência do Salário-Educação 2.000.000,00 2.100.000,00 1.750.000,00 1.500.000,00 7.350.000,00
156970000162 -  Outras Transferências de Recursos do FNDE 5.000,00 5.250,00 5.500,00 5.775,00 21.525,00

Subtotal: 4.005.000,00 4.205.250,00 3.505.500,00 3.005.775,00 14.721.525,00

Unidade Responsável: MUNICÍPIO DE SÃO BENTO DO SUL Secretaria: Secretaria Municipal de Planejamento e Urbanismo Unidade: Gestão da Secretaria de Planejamento e Urbanismo

Programa: 20 - PLANEJAMENTO PARA O DESENVOLVIMENTO URBANO

Objetivos:
Prover aos departamentos: pessoal,  infraestrutura, equipamentos, materiais. 
Implementar no município a Politica Nacional de Mobilidade Urbana (Lei federal 12.587/2012) e o Plano Municipal de Mobilidade (Decreto Municipal 1.296/2019) tendo como princípios  gerais a melhoria da infra 
estrutura para mobilidade urbana, a Mobilidade Urbana Sustentável, e a articulação com o Plano Diretor e Lei de Ordenamento Territorial Municipal.
Ordenar o pleno desenvolvimento das funções sociais da cidade e da propriedade urbana por meio de estudos, pesquisas, elaboração de planos setoriais, projetos pilotos, regulamentações e aplicações de 
instrumentos urbanistos para o desenvolvimento urbano sustentável.
Modernizar a gestão pública por meio da incorporação de tecnologias, metodologias e capacitação de pessoal nas áreas de Planejamento Urbano; Proocesso de Projeto de Edificações e Infraestrutura; e no 
Licenciamento de Obras.
Desenvolver ações periódicas para capacitação continuada e aperfeiçoamento profissional dos técnicos da secretaria. Adquirir equipamentos e tecnologias que auxiliem as rotinas de trabalhos em escritório e em 
campo.

Público Alvo: População de São Bento do Sul.
Diretrizes: "Gestão da Secretaria e seus departamentos de: Planejamento Estratégico Urbano,  de Projetos,  de Urbanismo, de Trânsito Urbano e de Convênios.
Mobilidade Urbana - elaboração dos: Plano Municipal Viário e de Rotas Acessíveis; Plano Municipal de Acessibilidade e Transportes Ativos; Plano Municipal de Qualificação do Transporte Coletivo e Escolar; Plano
Municipal  de Transporte de Cargas;  Revisão do Plano Municipal  de Mobilidade Urbana;  Projetos de Qualificação da Infraestrutura Viária;  Estudos e Projetos para adequação de acessibilidade no ambiente urbano;
Estudos para Implementação de Vias Planejadas; Monitoramento e Avaliação do Plano Municipal de Mobilidade Urbana.
Desenvolvimento urbano - elaboração dos: Plano Municipal de Qualificação dos Espaços de Uso Publico Urbano; Regulamentação de Instrumentos Urbanísticos; Plano Municipal de Preservação, Conservação e Uso
Sustentável dos Rios Urbanos; Plano Municipal de Valorização do Patrimônio Cultural Material; Plano Municipal de Adaptação às Mudanças Climáticas; Agenda 2030 Municipal; Qualificação da Participação Popular
para  Planejamento e Gestão do Município; Monitoramento e Avaliação dos Planos de Desenvolvimento Urbano; Projeto de Revitalização do Calçadão Central; Projetos de Praças e Parques; Projetos de Edificações
Públicas.
Modernização da gestão pública com incorporação de tecnologia, metodologias e capacitação de pessoal em 03 setores estratégicos: planejamento e gestão urbana integrada (tecnologias de Sistemas de Informação
Geográficas-SIG);  desenvolvimento  de  projetos  de  edificações  e  infraestruturas  (tecnologias  de  Modelagem  da  Informação  de  Construção-BIM);   Automatização  das  rotinas  de  fiscalização  de  obras  públicas;
implementação de processos digitais para licenciamento de edificações e de parcelamento do solo.
Valorização profissional e aquisição de infraestrutura:  capacitação e aperfeiçoamento profissional; e aquisição de equipamentos, tecnologias e infraestrutura de trabalho."
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Unidade Responsável: MUNICÍPIO DE SÃO BENTO DO SUL Secretaria: Secretaria Municipal de Planejamento e Urbanismo Unidade: Gestão da Secretaria de Planejamento e Urbanismo

Indicador Tipo Data Medida Recente Medida Final
Planos de desenvolvimento urbano 
elaborados, legislações correlatas 
publicadas e execução de projetos 
urbanos, conforme anexo único da Lei 
Complementar Municipal nº 10/2023.

Próprio da Entidade 01/01/2026 12  planos desenvolvidos e leis 
publicadas; 3 projetos urbanos elaborados

12  planos desenvolvidos e leis 
publicadas; 3 projetos urbanos elaborados

Ação : 2014 - Gestão da Secretaria de Planejamento e Urbanismo Tipo: Atividade

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
257 - Manutenção das atividades Anual 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
150070000100 - Recursos Ordinários 6.600.000,00 7.050.000,00 7.300.000,00 7.450.000,00 28.400.000,00
150170000101 -  Outros Recursos não Vinculados de Impostos - Recursos Ordinários 346.700,00 575.702,00 692.133,00 791.439,00 2.405.974,00
175370000101 -  Recursos Provenientes de Taxas, Contribuições e Preços Públicos 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 200.000,00

Subtotal: 6.996.700,00 7.675.702,00 8.042.133,00 8.291.439,00 31.005.974,00

Programa: 26 - VALORIZAÇÃO PROFISSIONAL E AQUISIÇÃO DE INFRAESTRUTURA

Objetivos:
Desenvolver ações periódicas para capacitação continuada e aperfeiçoamento profissional dos técnicos da secretaria. Adquirir equipamentos e tecnologias que auxiliem as rotinas de trabalhos em escritório e em 
campo.

Público Alvo: Servidores da Secretaria de Planejamento e Urbanismo.
Diretrizes: O programa delineia-se em duas diretrizes complementares: capacitação e aperfeiçoamento profissional; e aquisição de equipamentos, tecnologias e infraestrutura de trabalho.

Indicador Tipo Data Medida Recente Medida Final
Cursos de capacitação e 
aperfeiçoamento profissional. 
Equipamentos, bens e materiais 
adquiridos.

Próprio da Entidade 01/01/2026 07 carros, 02 softwares, participação de 
10 servidores em congressos e/ou 
seminários

06 cursos de capacitação ou 
aperfeiçoamento profissional por ano; 05 
veículos automotores adquiridos, 15 
computadores, 30 tablets para serviços 
de campo; 06 impressoras de campo, 01 
drone RTK.

Cursos de capacitação e 
aperfeiçoamento profissional. 
Equipamentos, bens e materiais 
adquiridos.

Próprio da Entidade 01/01/2026 07 carros, 02 softwares, participação de 
10 servidores em congressos e/ou 
seminários

06 cursos de capacitação ou 
aperfeiçoamento profissional por ano; 05 
veículos automotores adquiridos, 15 
computadores, 30 tablets para serviços 
de campo; 06 impressoras de campo, 01 
drone RTK.
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Unidade Responsável: MUNICÍPIO DE SÃO BENTO DO SUL Secretaria: Secretaria Municipal de Planejamento e Urbanismo Unidade: Gestão da Secretaria de Planejamento e Urbanismo

Ação : 1104 - Capacitação e aperfeiçoamento profissional Tipo: Projeto

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
95 - Capacitação Unidade 6,00 6,00 6,00 6,00 24,00

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
150070000100 - Recursos Ordinários 60.000,00 60.000,00 60.000,00 60.000,00 240.000,00

Subtotal: 60.000,00 60.000,00 60.000,00 60.000,00 240.000,00

Ação : 1105 - Equipamentos, tecnologias e infraestrutura de trabalho Tipo: Projeto

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
81 - Aquisição de Computadores Unidade 4,00 4,00 4,00 3,00 15,00
135 - Drone Unidade 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00
158 - Aquisição de Veículo Unidade 2,00 1,00 1,00 1,00 5,00
336 - Aquisição de tablets Unidade 8,00 8,00 8,00 6,00 30,00
337 - Aquisição de impressora de campo Unidade 2,00 2,00 1,00 1,00 6,00

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
150170000101 -  Outros Recursos não Vinculados de Impostos - Recursos Ordinários 179.333,00 178.093,00 176.779,00 175.385,00 709.590,00

Subtotal: 179.333,00 178.093,00 176.779,00 175.385,00 709.590,00

Unidade Responsável: MUNICÍPIO DE SÃO BENTO DO SUL Secretaria: Secretaria Municipal de Planejamento e Urbanismo Unidade: DETRUSBS

Programa: 27 - DETRU EM AÇÃO

Objetivos:
Garantir a segurança viária, promovendo a ordem e a fluidez no trânsito para veículos, condutores e pedestres. Aprimorar a educação para a cidadania no trânsito e melhorar as condições de mobilidade urbana e 
viária, incluindo a acessibilidade e a qualidade ambiental.

Público Alvo: Todos os usuários das vias urbanas de São Bento do Sul - SC.
Diretrizes: Para cumprimento das seguintes atribuições: planejamento, regulamentação e operação do trânsito de veículos, ciclistas e pedestres; implantação, manutenção e operação do sistema de sinalização; coletar
dados estatísticos e elaborar estudos sobre os acidentes de trânsito; executar a fiscalização de trânsito, autuando, aplicando as medidas administrativas cabíveis por infrações previstas no Código de Trânsito Brasileiro
- CTB, notificando e arrecadando as multas que aplicar; fiscalizar o cumprimento da norma contida no art. 95 do Código de Trânsito Brasileiro - CTB; implantar, manter e operar o sistema de estacionamento rotativo
pagos nas vias públicas; implantar as medidas da Política Nacional de Trânsito e do Programa Nacional de Trânsito; promover e participar de projetos e programas de educação e segurança de trânsito de acordo com
as  diretrizes  estabelecidas  pelo  CONTRAN;  vistoriar  veículos  que  necessitam  de  autorização  especial  para  transitar  e  estabelecer  os  requisitos  técnicos  a  serem  observados  para  a  circulação  desses  veículos;
responsabilizar-se pela remoção e pátio de guarda de veículos apreendidos em fiscalização de trânsito; apoio de segurança viária em obras e eventos.
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Unidade Responsável: MUNICÍPIO DE SÃO BENTO DO SUL Secretaria: Secretaria Municipal de Planejamento e Urbanismo Unidade: DETRUSBS

Indicador Tipo Data Medida Recente Medida Final
São alguns indicadores para este 
programa: quantidade de autos de 
infração lavrados, quantidade de vias 
públicas sinalizadas, quantidade de 
processos de defesa de autuação e de 
penalidades de multas julgados, 
quantidade de crianças, jovens e adultos 
abordados em palestras e ações 
educativas de trânsito, números 
estatísticos levantados com informações 
de acidentes e mortes.

Próprio da Entidade 01/01/2026 3.419 autos de infração anual lavrados 
pelos agentes de trânsito em 2024.

Zerar a demanda de reforço de 
sinalização nas vias públicas urbanas; 
atender pelo menos 90% das solicitações 
de apoio de segurança viária 
demandados ao DETRU; atender pelo 
menos 90% das solicitações para 
atividades de educação no trânsito; zerar 
todos os processos de indicação de 
condutor, defesa de autuação e defesa 
de penalidades de multas de 
competência do Órgão 8124; diminuir o 
registro de acidentes de trânsito com ou 
sem vítimas nas vias urbanas do 
município; proceder com a adequada 
fiscalização e orientação aos usuários do 
sistema viário do município.

Ação : 2090 - Gestão do Departamento de Trânsito de São Bento do Sul Tipo: Atividade

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
257 - Manutenção das atividades Anual 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
150070000100 - Recursos Ordinários 900.000,00 930.000,00 950.000,00 970.000,00 3.750.000,00
150170000107 - Estacionamento Rotativo 1.364.100,00 1.445.946,00 1.532.701,00 1.624.662,00 5.967.409,00
175270060156 -  Recursos Vinculados ao Trânsito - Prefeitura 1.970.000,00 2.088.200,00 2.213.492,00 2.346.301,00 8.617.993,00

Subtotal: 4.234.100,00 4.464.146,00 4.696.193,00 4.940.963,00 18.335.402,00

Unidade Responsável: MUNICÍPIO DE SÃO BENTO DO SUL Secretaria: Secretaria Municipal de Planejamento e Urbanismo Unidade: Convênio SSP Trânsito - Polícia Militar

Programa: 27 - DETRU EM AÇÃO

Objetivos:
Garantir a segurança viária, promovendo a ordem e a fluidez no trânsito para veículos, condutores e pedestres. Aprimorar a educação para a cidadania no trânsito e melhorar as condições de mobilidade urbana e 
viária, incluindo a acessibilidade e a qualidade ambiental.

Público Alvo: Todos os usuários das vias urbanas de São Bento do Sul - SC.
Diretrizes: Para cumprimento das seguintes atribuições: planejamento, regulamentação e operação do trânsito de veículos, ciclistas e pedestres; implantação, manutenção e operação do sistema de sinalização; coletar
dados estatísticos e elaborar estudos sobre os acidentes de trânsito; executar a fiscalização de trânsito, autuando, aplicando as medidas administrativas cabíveis por infrações previstas no Código de Trânsito Brasileiro
- CTB, notificando e arrecadando as multas que aplicar; fiscalizar o cumprimento da norma contida no art. 95 do Código de Trânsito Brasileiro - CTB; implantar, manter e operar o sistema de estacionamento rotativo
pagos nas vias públicas; implantar as medidas da Política Nacional de Trânsito e do Programa Nacional de Trânsito; promover e participar de projetos e programas de educação e segurança de trânsito de acordo com
as  diretrizes  estabelecidas  pelo  CONTRAN;  vistoriar  veículos  que  necessitam  de  autorização  especial  para  transitar  e  estabelecer  os  requisitos  técnicos  a  serem  observados  para  a  circulação  desses  veículos;
responsabilizar-se pela remoção e pátio de guarda de veículos apreendidos em fiscalização de trânsito; apoio de segurança viária em obras e eventos.
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Unidade Responsável: MUNICÍPIO DE SÃO BENTO DO SUL Secretaria: Secretaria Municipal de Planejamento e Urbanismo Unidade: Convênio SSP Trânsito - Polícia Militar

Indicador Tipo Data Medida Recente Medida Final
São alguns indicadores para este 
programa: quantidade de autos de 
infração lavrados, quantidade de vias 
públicas sinalizadas, quantidade de 
processos de defesa de autuação e de 
penalidades de multas julgados, 
quantidade de crianças, jovens e adultos 
abordados em palestras e ações 
educativas de trânsito, números 
estatísticos levantados com informações 
de acidentes e mortes.

Próprio da Entidade 01/01/2026 3.419 autos de infração anual lavrados 
pelos agentes de trânsito em 2024.

Zerar a demanda de reforço de 
sinalização nas vias públicas urbanas; 
atender pelo menos 90% das solicitações 
de apoio de segurança viária 
demandados ao DETRU; atender pelo 
menos 90% das solicitações para 
atividades de educação no trânsito; zerar 
todos os processos de indicação de 
condutor, defesa de autuação e defesa 
de penalidades de multas de 
competência do Órgão 8124; diminuir o 
registro de acidentes de trânsito com ou 
sem vítimas nas vias urbanas do 
município; proceder com a adequada 
fiscalização e orientação aos usuários do 
sistema viário do município.

Ação : 2153 - Convênio SSP/Trânsito - Policia Militar Tipo: Atividade

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
51 - Convênio mantido Anual 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
175270040154 -  Recursos Vinculados ao Trânsito - Polícia Militar 300.000,00 318.000,00 337.080,00 357.304,00 1.312.384,00

Subtotal: 300.000,00 318.000,00 337.080,00 357.304,00 1.312.384,00

Unidade Responsável: MUNICÍPIO DE SÃO BENTO DO SUL Secretaria: Secretaria Municipal de Planejamento e Urbanismo Unidade: Convênio SSP Trânsito - Polícia Civil

Programa: 27 - DETRU EM AÇÃO

Objetivos:
Garantir a segurança viária, promovendo a ordem e a fluidez no trânsito para veículos, condutores e pedestres. Aprimorar a educação para a cidadania no trânsito e melhorar as condições de mobilidade urbana e 
viária, incluindo a acessibilidade e a qualidade ambiental.

Público Alvo: Todos os usuários das vias urbanas de São Bento do Sul - SC.
Diretrizes: Para cumprimento das seguintes atribuições: planejamento, regulamentação e operação do trânsito de veículos, ciclistas e pedestres; implantação, manutenção e operação do sistema de sinalização; coletar
dados estatísticos e elaborar estudos sobre os acidentes de trânsito; executar a fiscalização de trânsito, autuando, aplicando as medidas administrativas cabíveis por infrações previstas no Código de Trânsito Brasileiro
- CTB, notificando e arrecadando as multas que aplicar; fiscalizar o cumprimento da norma contida no art. 95 do Código de Trânsito Brasileiro - CTB; implantar, manter e operar o sistema de estacionamento rotativo
pagos nas vias públicas; implantar as medidas da Política Nacional de Trânsito e do Programa Nacional de Trânsito; promover e participar de projetos e programas de educação e segurança de trânsito de acordo com
as  diretrizes  estabelecidas  pelo  CONTRAN;  vistoriar  veículos  que  necessitam  de  autorização  especial  para  transitar  e  estabelecer  os  requisitos  técnicos  a  serem  observados  para  a  circulação  desses  veículos;
responsabilizar-se pela remoção e pátio de guarda de veículos apreendidos em fiscalização de trânsito; apoio de segurança viária em obras e eventos.
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Unidade Responsável: MUNICÍPIO DE SÃO BENTO DO SUL Secretaria: Secretaria Municipal de Planejamento e Urbanismo Unidade: Convênio SSP Trânsito - Polícia Civil

Indicador Tipo Data Medida Recente Medida Final
São alguns indicadores para este 
programa: quantidade de autos de 
infração lavrados, quantidade de vias 
públicas sinalizadas, quantidade de 
processos de defesa de autuação e de 
penalidades de multas julgados, 
quantidade de crianças, jovens e adultos 
abordados em palestras e ações 
educativas de trânsito, números 
estatísticos levantados com informações 
de acidentes e mortes.

Próprio da Entidade 01/01/2026 3.419 autos de infração anual lavrados 
pelos agentes de trânsito em 2024.

Zerar a demanda de reforço de 
sinalização nas vias públicas urbanas; 
atender pelo menos 90% das solicitações 
de apoio de segurança viária 
demandados ao DETRU; atender pelo 
menos 90% das solicitações para 
atividades de educação no trânsito; zerar 
todos os processos de indicação de 
condutor, defesa de autuação e defesa 
de penalidades de multas de 
competência do Órgão 8124; diminuir o 
registro de acidentes de trânsito com ou 
sem vítimas nas vias urbanas do 
município; proceder com a adequada 
fiscalização e orientação aos usuários do 
sistema viário do município.

Ação : 2152 - Convênio SSP/Trânsito - Polícia Civil Tipo: Atividade

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
51 - Convênio mantido Anual 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
175270050155 -  Recursos Vinculados ao Trânsito - Polícia Civil 300.000,00 318.000,00 337.080,00 357.304,00 1.312.384,00

Subtotal: 300.000,00 318.000,00 337.080,00 357.304,00 1.312.384,00

Unidade Responsável: MUNICÍPIO DE SÃO BENTO DO SUL Secretaria: Secretaria Municipal de Planejamento e Urbanismo Unidade: Mobilidade Urbana

Programa: 21 - MOBILIDADE URBANA MUNICIPAL

Objetivos:
Implementar no município a Politica Nacional de Mobilidade Urbana (Lei federal 12.587/2012) e o Plano Municipal de Mobilidade (Decreto Municipal 1.296/2019) tendo como princípios  gerais a melhoria da 
infraestrutura para mobilidade urbana, a Mobilidade Urbana Sustentável, e a articulação com o Plano Diretor e Lei de Ordenamento Territorial Municipal.

Público Alvo: População de São Bento do Sul
Diretrizes: Elaboração dos: Plano Municipal Viário e de Rotas Acessiveis; Plano Muncipal de Acessibilidade e Tranportes Ativos; Revisão do Plano Municipal de Mobilidade Urbana;  Estudos e Projetos para adequação
de acessibilidade no ambiente urbano; Projetos de qualificação da infraestrutura viária e execução de qualificação de infraestrutura viária; Estudos para implementação de vias planejadas; Estratégia de monitoramento e
avaliação dos Planos.
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Unidade Responsável: MUNICÍPIO DE SÃO BENTO DO SUL Secretaria: Secretaria Municipal de Planejamento e Urbanismo Unidade: Mobilidade Urbana

Indicador Tipo Data Medida Recente Medida Final
Quantidade de planos setoriais de 
mobilidade urbana elaborados; 
quantidade de estudos e/ou projetos de 
adequação de acessibilidade no 
ambiente urbano elaborados; km de 
projetos de qualificação de vias; km de 
execução de qualificação de vias; 
quantidade de vias planejadas com 
estudos realizados.

Próprio da Entidade 01/01/2026 90 km de projetos de qualificação viária 
elaborados e 90 Km de execução de 
qualificação de vias

03 Planos elaborados e/ou revisados; 06 
estudos e/ou projetos de adequação de 
acessibilidade no ambiente urbano 
elaborados; 90 Km de projetos de 
qualificação viária elaborados; 90 km de 
vias qualificadas; 03 estudos para 
implementação de vias planejadas.

Ação : 1089 - Plano Municipal Viário e de Rotas Acessíveis Tipo: Projeto

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
68 - Plano Viário Municipal Unidade 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
150070000100 - Recursos Ordinários 500.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 650.000,00

Subtotal: 500.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 650.000,00

Ação : 1090 - Plano Municipal de Acessibilidade e Transportes Ativos Tipo: Projeto

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
318 - Plano Municipal de Acessibilidade Unidade 0,00 1,00 1,00 1,00 3,00

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
150070000100 - Recursos Ordinários 0,00 450.000,00 50.000,00 50.000,00 550.000,00

Subtotal: 0,00 450.000,00 50.000,00 50.000,00 550.000,00

Ação : 1091 - Revisão do Plano Municipal de Mobilidade Urbana Tipo: Projeto

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
319 - Plano Municipal de Mobilidade Urbana Unidade 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
150070000100 - Recursos Ordinários 0,00 0,00 0,00 900.000,00 900.000,00

Subtotal: 0,00 0,00 0,00 900.000,00 900.000,00
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Unidade Responsável: MUNICÍPIO DE SÃO BENTO DO SUL Secretaria: Secretaria Municipal de Planejamento e Urbanismo Unidade: Mobilidade Urbana

Ação : 1092 - Adequação da acessibilidade no espaço urbano Tipo: Projeto

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
320 - Projetos de adequação da acessibilidade Unidade 1,00 6,00 6,00 6,00 19,00

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
150070000100 - Recursos Ordinários 0,00 200.000,00 200.000,00 200.000,00 600.000,00
170170000025 -  Outras Transferências de Convênios ou Repasses dos Estados (não relacionados à 
educação/saúde/assistência social)

0,00 800.000,00 800.000,00 800.000,00 2.400.000,00

175970000109 -  Recursos vinculados a fundos - EIV 1.600,00 1.696,00 1.797,00 1.905,00 6.998,00
Subtotal: 1.600,00 1.001.696,00 1.001.797,00 1.001.905,00 3.006.998,00

Ação : 1093 - Qualificação de Infraestrutura Viária Tipo: Projeto

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
321 - Projetos de qualificação viária Anual 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00
322 - Qualificação viária km 17,50 17,50 17,50 17,50 70,00

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
150070000100 - Recursos Ordinários 101.000,00 101.000,00 342.064,00 101.000,00 645.064,00
170031100078 -  Outras Transferências de Convênios ou Repasses da União - Emendas Parlamentares 
Individuais

1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 4.000.000,00

170070000024 -  Outras Transferências de Convênios ou Repasses da União (não relacionados à 
educação/saúde/assistência social)

1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 4.000.000,00

170170000025 -  Outras Transferências de Convênios ou Repasses dos Estados (não relacionados à 
educação/saúde/assistência social)

11.400.000,00 10.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00 31.400.000,00

170631100770 -  Transferência Especial da União 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 4.000.000,00
171032100179 -  Transferência Especial dos Estados  - Emendas Parlamentares Impositivas 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 4.000.000,00
175470000183 -  Recursos de Operações de Crédito Internas - Outros Programas 19.950.000,00 21.707.000,00 19.449.420,00 19.176.386,00 80.282.806,00

Subtotal: 35.451.000,00 35.808.000,00 28.791.484,00 28.277.386,00 128.327.870,00

Ação : 1094 - Estudos para implementação de vias planejadas Tipo: Projeto

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
70 - Estudos e Projetos Unidade 3,00 0,00 0,00 0,00 3,00
323 - Vias planejadas de pequeno porte Unidade 0,00 2,00 2,00 1,00 5,00
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Unidade Responsável: MUNICÍPIO DE SÃO BENTO DO SUL Secretaria: Secretaria Municipal de Planejamento e Urbanismo Unidade: Mobilidade Urbana

Ação : 1094 - Estudos para implementação de vias planejadas Tipo: Projeto

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
150070000100 - Recursos Ordinários 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 80.000,00
170170000025 -  Outras Transferências de Convênios ou Repasses dos Estados (não relacionados à 
educação/saúde/assistência social)

0,00 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 3.000.000,00

Subtotal: 20.000,00 1.020.000,00 1.020.000,00 1.020.000,00 3.080.000,00

Ação : 2091 - Monitoramento e Avaliação do Plano Municipal de Mobilidade Urbana Tipo: Atividade

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
324 - Relatório Anual 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
150070000100 - Recursos Ordinários 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 200.000,00

Subtotal: 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 200.000,00

Unidade Responsável: MUNICÍPIO DE SÃO BENTO DO SUL Secretaria: Secretaria Municipal de Planejamento e Urbanismo Unidade: Planejamento e Qualificação do Ambiente Urbano

Programa: 22 - PLANEJAMENTO E QUALIFICAÇÃO DO AMBIENTE URBANO

Objetivos:
Ordenar o pleno desenvolvimento das funções sociais da cidade e da propriedade urbana por meio de estudos, pesquisas, elaboração de planos setoriais, projetos pilotos, regulamentações e aplicações de 
instrumentos para o desenvolvimento urbano sustentável.

Público Alvo: População de São Bento  do Sul.
Diretrizes: Elaboração dos: Plano Municipal de Qualificação dos Espaços de Uso Publico Urbano;  Regulamentação de Instrumentos Urbanísticos; Plano Municipal de Adaptação às Mudanças Climáticas; Qualificação
da Participação Popular   para  os  Processos  de  Participativos  de  Planejamento  e  Gestão  do  Município;  Monitoramento  e  Avaliação dos  Planos;  Projeto  de  Revitalização do  Calçadão Central;  Projetos  de  Praças  e
Parques; Projetos de Edificações Públicas.

Indicador Tipo Data Medida Recente Medida Final

Ação : 1095 - Plano Municipal de Qualificação de Espaços de Uso Público Tipo: Projeto

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
325 - Plano de qualificação dos espaços de uso público Unidade 0,00 1,00 1,00 1,00 3,00

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
150070000100 - Recursos Ordinários 0,00 400.000,00 50.000,00 50.000,00 500.000,00
175370000101 -  Recursos Provenientes de Taxas, Contribuições e Preços Públicos 0,00 100.000,00 0,00 0,00 100.000,00

Subtotal: 0,00 500.000,00 50.000,00 50.000,00 600.000,00
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Unidade Responsável: MUNICÍPIO DE SÃO BENTO DO SUL Secretaria: Secretaria Municipal de Planejamento e Urbanismo Unidade: Planejamento e Qualificação do Ambiente Urbano

Ação : 1096 - Regulamentação de Instrumentos Urbanísticos Tipo: Projeto

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
326 - Elaboração de lei de regulamentação dos instrumentos urbanísticos Unidade 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
150070000100 - Recursos Ordinários 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 200.000,00

Subtotal: 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 200.000,00

Ação : 1097 - Plano Municipal de Adaptação às Mudanças Climáticas Tipo: Projeto

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
327 - Plano Municipal de adaptação às mudanças climáticas Unidade 0,00 0,00 1,00 1,00 2,00

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
150070000100 - Recursos Ordinários 0,00 0,00 200.000,00 50.000,00 250.000,00

Subtotal: 0,00 0,00 200.000,00 50.000,00 250.000,00

Ação : 1098 - Projeto de Revitalização do Calçadão Central Tipo: Projeto

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
330 - Projeto Anual 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00
331 - Revitalização do calçadão central Unidade 0,00 1,00 1,00 0,00 2,00

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
150070000100 - Recursos Ordinários 200.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 0,00 2.200.000,00
170170000025 -  Outras Transferências de Convênios ou Repasses dos Estados (não relacionados à 
educação/saúde/assistência social)

0,00 5.000.000,00 5.000.000,00 0,00 10.000.000,00

Subtotal: 200.000,00 6.000.000,00 6.000.000,00 0,00 12.200.000,00

Ação : 1099 - Projetos de Praças e Parques Tipo: Projeto

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
117 - Projetos Unidade 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00
332 - Urbanização de praças e parques Unidade 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00
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Unidade Responsável: MUNICÍPIO DE SÃO BENTO DO SUL Secretaria: Secretaria Municipal de Planejamento e Urbanismo Unidade: Planejamento e Qualificação do Ambiente Urbano

Ação : 1099 - Projetos de Praças e Parques Tipo: Projeto

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
175370000101 -  Recursos Provenientes de Taxas, Contribuições e Preços Públicos 1.200.000,00 1.892.192,00 2.177.315,00 2.311.014,00 7.580.521,00

Subtotal: 1.200.000,00 1.892.192,00 2.177.315,00 2.311.014,00 7.580.521,00

Ação : 1100 - Projetos executivos de edificações públicas Tipo: Projeto

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
117 - Projetos Unidade 10,00 10,00 10,00 10,00 40,00

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
150070000100 - Recursos Ordinários 116.800,00 800.000,00 800.000,00 800.000,00 2.516.800,00
175370000101 -  Recursos Provenientes de Taxas, Contribuições e Preços Públicos 683.200,00 0,00 0,00 0,00 683.200,00

Subtotal: 800.000,00 800.000,00 800.000,00 800.000,00 3.200.000,00

Ação : 2095 - Qualificação da participação popular para o planejamento e gestão municipal Tipo: Atividade

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
328 - Manutenção anual de aplicações - Portal Geobensul Anual 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00
329 - Evento Anual 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
150070000100 - Recursos Ordinários 60.000,00 60.000,00 60.000,00 60.000,00 240.000,00

Subtotal: 60.000,00 60.000,00 60.000,00 60.000,00 240.000,00

Ação : 2096 - Monitoramento e Avaliação de Plano Diretor Municipal Tipo: Atividade

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
324 - Relatório Anual 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
150070000100 - Recursos Ordinários 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 200.000,00

Subtotal: 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 200.000,00

Unidade Responsável: MUNICÍPIO DE SÃO BENTO DO SUL Secretaria: Secretaria Municipal de Planejamento e Urbanismo Unidade: Modernização dos Processos de Planejamento

Programa: 25 - MODERNIZAÇÃO DOS PROCESSOS DE PLANEJAMENTO E GESTÃO
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Unidade Responsável: MUNICÍPIO DE SÃO BENTO DO SUL Secretaria: Secretaria Municipal de Planejamento e Urbanismo Unidade: Modernização dos Processos de Planejamento

Objetivos:
Modernizar a gestão pública por meio da incorporação de tecnologias, metodologias e capacitação de pessoal nas áreas de planejamento urbano; de processo de projeto de edificações e infraestrutura urbana; de 
processo de fiscalização de obras públicas e no licenciamento de parcelamento de solo.

Público Alvo: Servidores da Secretaria de Planejamento e Urbanismo e população em geral.
Diretrizes: Implementação da modernização da gestão pública por meio da incorporação de tecnologia, metodologias e capacitação de pessoal em 04 setores estratégicos: planejamento e gestão  urbana (Plataforma
Geobensul);  desenvolvimento  de  projetos  de  edificações  e  infraestruturas  (tecnologias  de  Modelagem da Informação da  Construção-BIM);  automatização das  rotinas  de  fiscalização de  obras  públicas  (sistemas de
fiscalização e controle de obras); implementação de processos digitais para licenciamento de edificações e de parcelamento do solo.

Indicador Tipo Data Medida Recente Medida Final
Sistemas implementados e, quando for o 
caso,  disponibilizados a sociedade.

Próprio da Entidade 01/01/2026 Desenvolvimento de 1 portal de 
informações geográficas; 10 aplicações 
de comunicação e geoinformação para 
uso público e 15 aplicações para uso 
restrito dos servidores.

15 aplicações no Geoportal municipal 
implantadas, tecnologias e metodologias 
BIM implantadas, sistema de fiscalização 
de obras públicas e sistema de gestão 
pública para licenciamento de 
parcelamento de solo implantado.

Ação : 1101 - Implementação metodologia Build Information Modeling (BIM) Tipo: Projeto

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
78 - Aquisição de Softwares Unidade 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00
334 - Implantação da metodologia BIM Unidade 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
150070000100 - Recursos Ordinários 120.000,00 120.000,00 120.000,00 120.000,00 480.000,00

Subtotal: 120.000,00 120.000,00 120.000,00 120.000,00 480.000,00

Ação : 1102 - Automatização das rotinas de fiscalização de obras públicas Tipo: Projeto

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
78 - Aquisição de Softwares Unidade 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00
95 - Capacitação Unidade 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
150170000101 -  Outros Recursos não Vinculados de Impostos - Recursos Ordinários 120.000,00 120.000,00 120.000,00 120.000,00 480.000,00

Subtotal: 120.000,00 120.000,00 120.000,00 120.000,00 480.000,00
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Unidade Responsável: MUNICÍPIO DE SÃO BENTO DO SUL Secretaria: Secretaria Municipal de Planejamento e Urbanismo Unidade: Modernização dos Processos de Planejamento

Ação : 1103 - Licenciamento Urbano Digital Tipo: Projeto

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
335 - Aplicação do sistema digital de licenciamento de projetos e parcelamento de 
solo

Unidade 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
150070000100 - Recursos Ordinários 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 200.000,00

Subtotal: 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 200.000,00

Ação : 2097 - Modernização da Gestão Administrativa e Fiscal do Setor Público - Geobensul Tipo: Atividade

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
65 - Contratação de servidores Unidade 3,00 0,00 0,00 0,00 3,00
257 - Manutenção das atividades Anual 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00
333 - Aplicações direcionadas Unidade 3,75 3,75 3,75 3,75 15,00

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
150070000100 - Recursos Ordinários 500.000,00 2.600.000,00 600.000,00 600.000,00 4.300.000,00

Subtotal: 500.000,00 2.600.000,00 600.000,00 600.000,00 4.300.000,00

Unidade Responsável: MUNICÍPIO DE SÃO BENTO DO SUL Secretaria: Secretaria Municipal de Obras e Serviços Urbanos Unidade: Manutenção da SEMOB

Programa: 9 - MODERNIZAÇÃO DA INFRAESTRUTURA URBANA E SERVIÇOS PÚBLICOS

Objetivos:
Modernização e eficientização dos serviços atribuídos nas ações da Secretaria de Obras e
Serviços Urbanos.
O objetivo da unidade Infraestrutura Urbana e Rural é planejar, implementar e manter as obras e serviços essenciais que garantam o desenvolvimento sustentável e a qualidade de vida nas áreas urbanas e rurais do 
município. Essa unidade busca promover melhorias na mobilidade, iluminação, acessibilidade, transporte,  drenagem e outras infraestruturas básicas, contribuindo para o crescimento ordenado, a segurança e o bem-
estar da população em ambos os contextos.
O objetivo da Unidade de Transporte Urbano é planejar, coordenar e gerenciar os serviços de transporte público dentro do município, garantindo mobilidade eficiente, acessível e segura para toda a população. Essa 
unidade busca promover a integração dos sistemas de transporte, melhorar a qualidade do serviço oferecido, reduzir o tempo de deslocamento, incentivar o uso de meios sustentáveis e assegurar que as operações 
atendam às necessidades dos usuários, contribuindo para o desenvolvimento urbano sustentável e a melhoria da qualidade de vida na cidade
O objetivo da unidade de Iluminação Pública é garantir a instalação, manutenção e operação eficiente dos sistemas de iluminação nas vias públicas, espaços públicos e áreas de convivência, promovendo segurança, 
visibilidade e conforto para a população. Essa unidade busca assegurar que a iluminação seja adequada às necessidades urbanas, contribuindo para a prevenção de acidentes, a redução da criminalidade e a 
melhoria da qualidade de vida dos cidadãos, além de promover o uso racional dos recursos energéticos.

Público Alvo: População do município.
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Unidade Responsável: MUNICÍPIO DE SÃO BENTO DO SUL Secretaria: Secretaria Municipal de Obras e Serviços Urbanos Unidade: Manutenção da SEMOB

Diretrizes:  Universalização  do  acesso  a  serviços  urbanos  de  qualidade;  Sustentabilidade  na  gestão  de  recursos  e  infraestrutura;  Eficiência  operacional  por  meio  de  modernização  e  planejamento  preventivo;
Transparência  na  aplicação  de  recursos  públicos;  Integração  entre  políticas  urbanas  e  ambientais;  Promover  a  manutenção  preventiva  e  corretiva  das  estradas  vicinais  e  pontes  do  município;  Executar  ações  de
melhoria e ampliação da drenagem urbana, com foco na prevenção de alagamentos e erosões; Manter e renovar a frota de veículos da Secretaria, otimizando o uso dos recursos públicos e a eficiência operacional;
Expandir e modernizar a rede de iluminação pública, priorizando áreas de maior vulnerabilidade social e segurança; Promover a organização, fiscalização e melhoria contínua do sistema de
transporte coletivo urbano; Realizar ações permanentes de conservação, limpeza e revitalização das praças e espaços públicos de convivência.

Indicador Tipo Data Medida Recente Medida Final
Atendimento às metas estabelecidas nas 
ações a serem desenvolvidas na 
Secretaria

Próprio da Entidade 01/01/2026 Porcentagem a ser atendida em cada 
ação.

Atendimento de no mínimo 80% das 
metas estabelecidas no PPA

Ação : 2070 - Gestão da Secretaria Municipal de Obras e Serviços Urbanos Tipo: Atividade

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
65 - Contratação de servidores Unidade 2,00 0,00 0,00 0,00 2,00
95 - Capacitação Unidade 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00
209 - Manter as atividades Anual 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
150070000100 - Recursos Ordinários 12.374.000,00 13.100.440,00 13.976.470,00 14.905.083,00 54.355.993,00
175570000189 -  Recursos de Alienação de Bens/Ativos - Administração Direta 0,00 270.588,00 738.521,00 0,00 1.009.109,00

Subtotal: 12.374.000,00 13.371.028,00 14.714.991,00 14.905.083,00 55.365.102,00

Ação : 2072 - Modernização e Conservação da Frota Tipo: Atividade

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
266 - Manutenção preventiva anual 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00
267 - Aquisição de veículos Unidade 1,00 1,00 0,00 0,00 2,00

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
150070000100 - Recursos Ordinários 1.840.000,00 1.940.000,00 2.040.000,00 2.140.000,00 7.960.000,00
175070000016 -  Recursos da Contribuição de Intervenção no Domínio Econômico - CIDE 99.693,00 99.990,00 100.980,00 101.970,00 402.633,00

Subtotal: 1.939.693,00 2.039.990,00 2.140.980,00 2.241.970,00 8.362.633,00

Unidade Responsável: MUNICÍPIO DE SÃO BENTO DO SUL Secretaria: Secretaria Municipal de Obras e Serviços Urbanos Unidade: Infraestrutura Urbana e Rural

Programa: 9 - MODERNIZAÇÃO DA INFRAESTRUTURA URBANA E SERVIÇOS PÚBLICOS
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Unidade Responsável: MUNICÍPIO DE SÃO BENTO DO SUL Secretaria: Secretaria Municipal de Obras e Serviços Urbanos Unidade: Infraestrutura Urbana e Rural

Objetivos:
Modernização e eficientização dos serviços atribuídos nas ações da Secretaria de Obras e
Serviços Urbanos.
O objetivo da unidade Infraestrutura Urbana e Rural é planejar, implementar e manter as obras e serviços essenciais que garantam o desenvolvimento sustentável e a qualidade de vida nas áreas urbanas e rurais do 
município. Essa unidade busca promover melhorias na mobilidade, iluminação, acessibilidade, transporte,  drenagem e outras infraestruturas básicas, contribuindo para o crescimento ordenado, a segurança e o bem-
estar da população em ambos os contextos.
O objetivo da Unidade de Transporte Urbano é planejar, coordenar e gerenciar os serviços de transporte público dentro do município, garantindo mobilidade eficiente, acessível e segura para toda a população. Essa 
unidade busca promover a integração dos sistemas de transporte, melhorar a qualidade do serviço oferecido, reduzir o tempo de deslocamento, incentivar o uso de meios sustentáveis e assegurar que as operações 
atendam às necessidades dos usuários, contribuindo para o desenvolvimento urbano sustentável e a melhoria da qualidade de vida na cidade
O objetivo da unidade de Iluminação Pública é garantir a instalação, manutenção e operação eficiente dos sistemas de iluminação nas vias públicas, espaços públicos e áreas de convivência, promovendo segurança, 
visibilidade e conforto para a população. Essa unidade busca assegurar que a iluminação seja adequada às necessidades urbanas, contribuindo para a prevenção de acidentes, a redução da criminalidade e a 
melhoria da qualidade de vida dos cidadãos, além de promover o uso racional dos recursos energéticos.

Público Alvo: População do município.
Diretrizes:  Universalização  do  acesso  a  serviços  urbanos  de  qualidade;  Sustentabilidade  na  gestão  de  recursos  e  infraestrutura;  Eficiência  operacional  por  meio  de  modernização  e  planejamento  preventivo;
Transparência  na  aplicação  de  recursos  públicos;  Integração  entre  políticas  urbanas  e  ambientais;  Promover  a  manutenção  preventiva  e  corretiva  das  estradas  vicinais  e  pontes  do  município;  Executar  ações  de
melhoria e ampliação da drenagem urbana, com foco na prevenção de alagamentos e erosões; Manter e renovar a frota de veículos da Secretaria, otimizando o uso dos recursos públicos e a eficiência operacional;
Expandir e modernizar a rede de iluminação pública, priorizando áreas de maior vulnerabilidade social e segurança; Promover a organização, fiscalização e melhoria contínua do sistema de
transporte coletivo urbano; Realizar ações permanentes de conservação, limpeza e revitalização das praças e espaços públicos de convivência.

Indicador Tipo Data Medida Recente Medida Final
Atendimento às metas estabelecidas nas 
ações a serem desenvolvidas na 
Secretaria

Próprio da Entidade 01/01/2026 Porcentagem a ser atendida em cada 
ação.

Atendimento de no mínimo 80% das 
metas estabelecidas no PPA

Ação : 1077 - São Bento + Pavimento Tipo: Projeto

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
277 - Pavimentação de vias Km 2,00 2,00 2,00 2,00 8,00

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
150070000100 - Recursos Ordinários 3.000.000,00 3.200.000,00 3.400.000,00 3.600.000,00 13.200.000,00

Subtotal: 3.000.000,00 3.200.000,00 3.400.000,00 3.600.000,00 13.200.000,00

Ação : 2071 - Recuperação, Conservação e Modernização de Vias Públicas Urbanas e Rurais Tipo: Atividade

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
262 - Vias recuperadas pavimentadas Km 2,00 2,00 2,00 2,00 8,00
263 - Vias recuperadas vicinais Km 10,00 10,00 10,00 10,00 40,00
264 - Georreferenciamento Unidade 0,00 1,00 0,00 0,00 1,00
265 - Manutenção de pontes Unidade 4,00 4,00 4,00 3,00 15,00
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Unidade Responsável: MUNICÍPIO DE SÃO BENTO DO SUL Secretaria: Secretaria Municipal de Obras e Serviços Urbanos Unidade: Infraestrutura Urbana e Rural

Ação : 2071 - Recuperação, Conservação e Modernização de Vias Públicas Urbanas e Rurais Tipo: Atividade

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
150070000100 - Recursos Ordinários 3.200.000,00 3.350.000,00 3.500.000,00 3.650.000,00 13.700.000,00
150170000101 -  Outros Recursos não Vinculados de Impostos - Recursos Ordinários 230.000,00 120.000,00 130.000,00 140.000,00 620.000,00
170870000708 -  Transferência da União Referente à Compensação Financeira de Recursos Minerais 120.000,00 128.700,00 138.600,00 148.500,00 535.800,00
172070000145 -  Transferências da União Referentes às participações na exploração de Petróleo e Gás 
Natural destinadas ao FEP - Lei 9.478/1997

821.700,00 831.600,00 841.500,00 851.400,00 3.346.200,00

Subtotal: 4.371.700,00 4.430.300,00 4.610.100,00 4.789.900,00 18.202.000,00

Ação : 2073 - Modernização e Conservação dos Cemitérios e Capelas Mortuárias Tipo: Atividade

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
268 - Reforma de capelas mortuárias Anual 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00
269 - Manutenção e limpeza Porcentagem 90,00 90,00 90,00 90,00 360,00

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
150070000100 - Recursos Ordinários 350.000,00 355.000,00 19.000,00 14.500,00 738.500,00
150170000101 -  Outros Recursos não Vinculados de Impostos - Recursos Ordinários 50.000,00 60.000,00 70.000,00 80.000,00 260.000,00
175370000101 -  Recursos Provenientes de Taxas, Contribuições e Preços Públicos 50.000,00 60.000,00 1.000,00 1.000,00 112.000,00

Subtotal: 450.000,00 475.000,00 90.000,00 95.500,00 1.110.500,00

Ação : 2074 - Modernização e Conservação e Praças, Parques e Canteiros Tipo: Atividade

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
270 - Modernização de praças Unidade 2,00 0,00 0,00 0,00 2,00
271 - Implantação de novas praças Unidade 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00
272 - Manutenção de Praças Porcentagem 70,00 70,00 70,00 70,00 280,00

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
150070000100 - Recursos Ordinários 230.000,00 290.000,00 350.000,00 420.000,00 1.290.000,00
150170000101 -  Outros Recursos não Vinculados de Impostos - Recursos Ordinários 1.070.000,00 1.090.000,00 1.110.000,00 1.130.000,00 4.400.000,00

Subtotal: 1.300.000,00 1.380.000,00 1.460.000,00 1.550.000,00 5.690.000,00

Unidade Responsável: MUNICÍPIO DE SÃO BENTO DO SUL Secretaria: Secretaria Municipal de Obras e Serviços Urbanos Unidade: Transporte Urbano

Programa: 9 - MODERNIZAÇÃO DA INFRAESTRUTURA URBANA E SERVIÇOS PÚBLICOS
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Unidade Responsável: MUNICÍPIO DE SÃO BENTO DO SUL Secretaria: Secretaria Municipal de Obras e Serviços Urbanos Unidade: Transporte Urbano

Objetivos:
Modernização e eficientização dos serviços atribuídos nas ações da Secretaria de Obras e
Serviços Urbanos.
O objetivo da unidade Infraestrutura Urbana e Rural é planejar, implementar e manter as obras e serviços essenciais que garantam o desenvolvimento sustentável e a qualidade de vida nas áreas urbanas e rurais do 
município. Essa unidade busca promover melhorias na mobilidade, iluminação, acessibilidade, transporte,  drenagem e outras infraestruturas básicas, contribuindo para o crescimento ordenado, a segurança e o bem-
estar da população em ambos os contextos.
O objetivo da Unidade de Transporte Urbano é planejar, coordenar e gerenciar os serviços de transporte público dentro do município, garantindo mobilidade eficiente, acessível e segura para toda a população. Essa 
unidade busca promover a integração dos sistemas de transporte, melhorar a qualidade do serviço oferecido, reduzir o tempo de deslocamento, incentivar o uso de meios sustentáveis e assegurar que as operações 
atendam às necessidades dos usuários, contribuindo para o desenvolvimento urbano sustentável e a melhoria da qualidade de vida na cidade
O objetivo da unidade de Iluminação Pública é garantir a instalação, manutenção e operação eficiente dos sistemas de iluminação nas vias públicas, espaços públicos e áreas de convivência, promovendo segurança, 
visibilidade e conforto para a população. Essa unidade busca assegurar que a iluminação seja adequada às necessidades urbanas, contribuindo para a prevenção de acidentes, a redução da criminalidade e a 
melhoria da qualidade de vida dos cidadãos, além de promover o uso racional dos recursos energéticos.

Público Alvo: População do município.
Diretrizes:  Universalização  do  acesso  a  serviços  urbanos  de  qualidade;  Sustentabilidade  na  gestão  de  recursos  e  infraestrutura;  Eficiência  operacional  por  meio  de  modernização  e  planejamento  preventivo;
Transparência  na  aplicação  de  recursos  públicos;  Integração  entre  políticas  urbanas  e  ambientais;  Promover  a  manutenção  preventiva  e  corretiva  das  estradas  vicinais  e  pontes  do  município;  Executar  ações  de
melhoria e ampliação da drenagem urbana, com foco na prevenção de alagamentos e erosões; Manter e renovar a frota de veículos da Secretaria, otimizando o uso dos recursos públicos e a eficiência operacional;
Expandir e modernizar a rede de iluminação pública, priorizando áreas de maior vulnerabilidade social e segurança; Promover a organização, fiscalização e melhoria contínua do sistema de
transporte coletivo urbano; Realizar ações permanentes de conservação, limpeza e revitalização das praças e espaços públicos de convivência.

Indicador Tipo Data Medida Recente Medida Final
Atendimento às metas estabelecidas nas 
ações a serem desenvolvidas na 
Secretaria

Próprio da Entidade 01/01/2026 Porcentagem a ser atendida em cada 
ação.

Atendimento de no mínimo 80% das 
metas estabelecidas no PPA

Ação : 2076 - Modernização e Eficientização do Transporte Coletivo Tipo: Atividade

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
276 - Manutenção e Modernização da atividade Anual 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
150070000100 - Recursos Ordinários 1.200.000,00 1.270.000,00 1.350.000,00 1.430.000,00 5.250.000,00

Subtotal: 1.200.000,00 1.270.000,00 1.350.000,00 1.430.000,00 5.250.000,00

Unidade Responsável: MUNICÍPIO DE SÃO BENTO DO SUL Secretaria: Secretaria Municipal de Obras e Serviços Urbanos Unidade: Iluminação Pública

Programa: 9 - MODERNIZAÇÃO DA INFRAESTRUTURA URBANA E SERVIÇOS PÚBLICOS
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Unidade Responsável: MUNICÍPIO DE SÃO BENTO DO SUL Secretaria: Secretaria Municipal de Obras e Serviços Urbanos Unidade: Iluminação Pública

Objetivos:
Modernização e eficientização dos serviços atribuídos nas ações da Secretaria de Obras e
Serviços Urbanos.
O objetivo da unidade Infraestrutura Urbana e Rural é planejar, implementar e manter as obras e serviços essenciais que garantam o desenvolvimento sustentável e a qualidade de vida nas áreas urbanas e rurais do 
município. Essa unidade busca promover melhorias na mobilidade, iluminação, acessibilidade, transporte,  drenagem e outras infraestruturas básicas, contribuindo para o crescimento ordenado, a segurança e o bem-
estar da população em ambos os contextos.
O objetivo da Unidade de Transporte Urbano é planejar, coordenar e gerenciar os serviços de transporte público dentro do município, garantindo mobilidade eficiente, acessível e segura para toda a população. Essa 
unidade busca promover a integração dos sistemas de transporte, melhorar a qualidade do serviço oferecido, reduzir o tempo de deslocamento, incentivar o uso de meios sustentáveis e assegurar que as operações 
atendam às necessidades dos usuários, contribuindo para o desenvolvimento urbano sustentável e a melhoria da qualidade de vida na cidade
O objetivo da unidade de Iluminação Pública é garantir a instalação, manutenção e operação eficiente dos sistemas de iluminação nas vias públicas, espaços públicos e áreas de convivência, promovendo segurança, 
visibilidade e conforto para a população. Essa unidade busca assegurar que a iluminação seja adequada às necessidades urbanas, contribuindo para a prevenção de acidentes, a redução da criminalidade e a 
melhoria da qualidade de vida dos cidadãos, além de promover o uso racional dos recursos energéticos.

Público Alvo: População do município.
Diretrizes:  Universalização  do  acesso  a  serviços  urbanos  de  qualidade;  Sustentabilidade  na  gestão  de  recursos  e  infraestrutura;  Eficiência  operacional  por  meio  de  modernização  e  planejamento  preventivo;
Transparência  na  aplicação  de  recursos  públicos;  Integração  entre  políticas  urbanas  e  ambientais;  Promover  a  manutenção  preventiva  e  corretiva  das  estradas  vicinais  e  pontes  do  município;  Executar  ações  de
melhoria e ampliação da drenagem urbana, com foco na prevenção de alagamentos e erosões; Manter e renovar a frota de veículos da Secretaria, otimizando o uso dos recursos públicos e a eficiência operacional;
Expandir e modernizar a rede de iluminação pública, priorizando áreas de maior vulnerabilidade social e segurança; Promover a organização, fiscalização e melhoria contínua do sistema de
transporte coletivo urbano; Realizar ações permanentes de conservação, limpeza e revitalização das praças e espaços públicos de convivência.

Indicador Tipo Data Medida Recente Medida Final
Atendimento às metas estabelecidas nas 
ações a serem desenvolvidas na 
Secretaria

Próprio da Entidade 01/01/2026 Porcentagem a ser atendida em cada 
ação.

Atendimento de no mínimo 80% das 
metas estabelecidas no PPA

Ação : 2075 - Modernização, Conservação e Ampliação do Parque de Iluminação Pública Tipo: Atividade

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
273 - Modernização do parque Porcentagem 25,00 25,00 25,00 25,00 100,00
274 - Manutenção do parque Porcentagem 90,00 90,00 90,00 90,00 360,00
275 - Ampliação da rede Anual 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
175170000017 -  Recursos da Contribuição para o Custeio do Serviço de Iluminação Pública - COSIP 7.230.000,00 7.700.000,00 8.120.000,00 8.600.000,00 31.650.000,00

Subtotal: 7.230.000,00 7.700.000,00 8.120.000,00 8.600.000,00 31.650.000,00

Unidade Responsável: MUNICÍPIO DE SÃO BENTO DO SUL Secretaria: Secretaria Municipal de Assistência Social Unidade: GESTÃO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA 
SOCIAL

Programa: 10 - ASSISTÊNCIA SOCIAL
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Unidade Responsável: MUNICÍPIO DE SÃO BENTO DO SUL Secretaria: Secretaria Municipal de Assistência Social Unidade: GESTÃO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA 
SOCIAL

Objetivos:
Gerenciar a Coordenação dos Serviços prestados pelas Complexidades de Proteção Social, ofertadas no Município, embasadas nas Orientações da Tipificação Nacional de Serviços Socioassistenciais. Ofertar o 
Serviço de Benefícios Eventuais com excelência, buscando acolher a demanda que dela necessitar. Dar suporte ao Serviço de Sobreaviso (CREAS e Alta Complexidade) quando necessário. Ofertar Cursos de 
Capacitação Continuada e implementar a política de educação permanente em assistência social a todos os Profissionais da SEMAS. Viabilizar meios e materiais necessários para o desempenho dos Serviços, 
ofertados pela Assistência Social. Intermediar com demais Políticas Públicas fortalecendo a Rede e melhorando a qualidade de atendimento oferecido aos usuários com vulnerabilidade social, como também 
daqueles que tiveram seus direitos violados. Elevar a qualidade da gestão descentralizada do Cadastro Único, promovendo a eficiência, a transparência e a responsabilidade na execução de suas tarefas. 
Implementar a Vigilância Socioassistencial como forma de orientar e aperfeiçoar as ações da Assistência Social contribuindo para o fortalecimento e consolidação do SUAS. Ampliar equipe técnica conforme a
necessidade de cada serviço e demanda. Melhorar a estrutura física com acessibilidade dos locais que ofertam os serviços socioassistenciais. Reordenar o órgão responsável pelo funcionamento do Conselho 
Tutelar.
1. Proteção Social Básica: Ampliar a oferta dos serviços de proteção social básica nos territórios, fortalecendo os serviços essenciais do CRAS, PAIF e SCFV sendo esta a principal porta de entrada do SUAS, ou 
seja, é uma unidade que possibilita o acesso de um grande número de famílias à rede de proteção social de assistência social que pertencem os territórios. Fortalecer a função protetiva das famílias com objetivo de 
ampliar a qualidade de vida dos usuários; Criar a oferta dos serviços socioassistenciais para públicos específicos sendo eles: imigrantes e o público LGBTQIA+.
2. Proteção Social Especial - Média Complexidade: Ampliar e qualificar a oferta de atendimento dos Serviços de Proteção Social de Média Complexidade para atender famílias e indivíduos em situação de risco e 
extrema vulnerabilidade, visando romper com os diversos tipos de violência e fortalecer a articulação com o Sistema de Garantia de Direitos. Implementar projetos e ações voltados para Pessoas com deficiência e 
idosas com dependência, seus cuidadores e familiares. Implementar projetos e ações voltados para as crianças/adolescentes, bem como, seus familiares. Implementar projetos e ações voltados para a pessoa em 
situação de rua. Implementar projetos e ações voltados para as mulheres vítimas de violência.
3. Proteção Social Especial - Alta Complexidade: Crianças e adolescentes: Construção do Abrigo Institucional para crianças e adolescentes com medida de proteção de acolhimento atendendo as diretrizes 
estabelecidas pelo CONANDA; Ampliar o número de Famílias Acolhedoras cadastradas e capacitadas no Serviço
de Famílias Acolhedoras para crianças e adolescentes; Idosos e Pcd: Ampliar o atendimento e o acompanhamento a indivíduos ou famílias em situação de risco pessoal e social, com vínculos familiares rompidos ou 
extremamente fragilizados, através da implementação do Serviço de Famílias Acolhedoras para Idosos e
Deficientes; Acolhimento Institucional de Idosos e PcD´s; Mulheres vítimas de violência; manter o funcionamento da Casa Abrigo da Mulher; Adultos e famílias: Implantar abrigo ou casa de passagem para pessoas 
em situação de rua; Implantar o Serviço de Proteção em Situações de Calamidade Públicas e de Emergências.
Desenvolver programas e serviços complementares ou inovadores, por tempo determinado, não excedendo a 3 (três) anos, da política de promoção, proteção, defesa e atendimento dos direitos da criança e do 
adolescente; Acolher, sob a forma de guarda, de criança e de adolescente, órfão ou abandonado. Nas ações de acolhimento, é fundamental que os recursos sejam destinados para as ações complementares e não 
para o custeio de ações de continuidade do serviço, na
forma do disposto no art. 227, § 3º, VI, da Constituição Federal e do art. 260, § 2º da Lei n.° 8.069, de 1990, observadas as diretrizes do Plano Nacional de Promoção, Proteção e Defesa do Direito de Crianças e 
Adolescentes à Convivência Familiar e Comunitária; Financiar programas e projetos de pesquisa, estudos, elaboração de diagnósticos, sistemas de informações, monitoramento e avaliação das políticas públicas de 
promoção, proteção, defesa e atendimento dos direitos
da criança e do adolescente; Financiar programas e projetos de capacitação e formação profissional continuada dos atores do Sistema de Garantia dos Direitos da Criança e do Adolescente; Desenvolver programas 
e projetos de comunicação, campanhas educativas, publicações, divulgação das ações de promoção, proteção, defesa e atendimento dos direitos da criança e do adolescente; Ações de fortalecimento do Sistema de 
Garantia dos Direitos da Criança e do Adolescente, com ênfase na mobilização social e na articulação para a defesa dos direitos da criança e do adolescente; Projetos e ações que garantam a convivência familiar e
comunitária.
Viabilizar a implementação das políticas e ações voltadas para a promoção, proteção, defesa dos direitos e melhoria da qualidade de vida da pessoa idosa,
seguindo as diretrizes estabelecidas pela Política Nacional do Idoso (Lei nº8.842, de 4 de janeiro de 1994) e pelo Estatuto do Idoso (Lei nº 10.741, de 1º de outubro de 2003.
Financiar projetos e programas que visam prevenir o uso indevido de drogas. Apoiar ações e tratamentos e reabilitação para os usuários de drogas. Promover a reinserção social de pessoas que enfrentam 
problemas relacionados ao uso de drogas. Apoiar a implementação de políticas públicas sobre drogas no Município.
Promover as principais diretrizes da Lei Maria da Penha Lei 11.340/2006 no que tange à prevenção da violência doméstica e familiar; divulgar por meio de ações e campanhas de conscientização os temas que 
orientem à comunidade em geral sobre os direitos da mulher; concretizar projetos de capacitação profissional diretamente com o público-alvo para o alcance de suas garantias e direitos fundamentais; Efetivar 
campanhas nacionais dos Direitos das Mulheres oriundas do Ministério das Mulheres. Promover a Campanha Mulheres em Ação no mês de Março de cada ano. Promover a Campanha Agosto Lilás. Promover a 
Conferência Municipal dos Direitos da Mulher. Promover ativismo previsto para o mês de novembro de cada ano visando alcançar diversos segmentos da sociedade com ações voltadas às mulheres de acordo com 
os temas propostos.

Público Alvo: População em geral.
Diretrizes: Fortalecer as articulações e Serviços desenvolvidos nos Serviços Socioassistenciais; Implementar os Serviços de Acolhimento para Idoso e Deficientes; Ofertar o serviço para Pessoas em Situação de Rua na
modalidade de Abrigo ou Casa de Passagem; Construir do Abrigo Institucional para Crianças/Adolescentes; Construir novo Cras no bairro Lençol/Alpino; Construir Centro de Convivência no bairro Serra Alta; Gerenciar
os Serviços ofertados pela Secretaria Municipal de Assistência Social buscando sua eficiência, eficácia e efetividade na utilização dos recursos Federais, Estaduais e Municipais.
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Unidade Responsável: MUNICÍPIO DE SÃO BENTO DO SUL Secretaria: Secretaria Municipal de Assistência Social Unidade: GESTÃO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA 
SOCIAL

Indicador Tipo Data Medida Recente Medida Final
Nº estimado de pessoas ao ano Próprio da Entidade 01/01/2026 Nº estimado de pessoas ao ano 14.897 59.588 de pessoas

Ação : 2105 - Manutenção da Secretaria Municipal de Assistência Social. Tipo: Atividade

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
257 - Manutenção das atividades Anual 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
150070000100 - Recursos Ordinários 3.491.863,00 3.670.955,00 3.998.950,00 4.334.495,00 15.496.263,00

Subtotal: 3.491.863,00 3.670.955,00 3.998.950,00 4.334.495,00 15.496.263,00

Ação : 2106 - Manutenção das atividades voltadas à Criança e ao Adolescente Tipo: Atividade

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
40 - Famílias Unidade 20,00 20,00 20,00 20,00 80,00

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
150070000100 - Recursos Ordinários 135.000,00 135.000,00 140.000,00 140.000,00 550.000,00

Subtotal: 135.000,00 135.000,00 140.000,00 140.000,00 550.000,00

Ação : 2107 - Pagamento de Serviços de Acolhimento Institucional. Tipo: Atividade

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
41 - Crianças e Adolescentes Unidade 20,00 20,00 20,00 20,00 80,00

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
150070000100 - Recursos Ordinários 2.253.000,00 1.908.000,00 1.864.000,00 1.974.000,00 7.999.000,00

Subtotal: 2.253.000,00 1.908.000,00 1.864.000,00 1.974.000,00 7.999.000,00

Ação : 2108 - Gestão dos Conselhos Municipais ligados à Assistência Social. Tipo: Atividade

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
42 - Conselhos Unidade 7,00 7,00 7,00 7,00 28,00
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Unidade Responsável: MUNICÍPIO DE SÃO BENTO DO SUL Secretaria: Secretaria Municipal de Assistência Social Unidade: GESTÃO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA 
SOCIAL

Ação : 2108 - Gestão dos Conselhos Municipais ligados à Assistência Social. Tipo: Atividade

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
150070000100 - Recursos Ordinários 11.000,00 11.000,00 11.000,00 11.000,00 44.000,00

Subtotal: 11.000,00 11.000,00 11.000,00 11.000,00 44.000,00

Ação : 2109 - Conselho Tutelar Tipo: Atividade

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
376 - Usuários Unidade 500,00 500,00 500,00 500,00 2.000,00

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
150070000100 - Recursos Ordinários 630.958,00 661.554,00 713.609,00 773.069,00 2.779.190,00

Subtotal: 630.958,00 661.554,00 713.609,00 773.069,00 2.779.190,00

Unidade Responsável: MUNICÍPIO DE SÃO BENTO DO SUL Secretaria: Secretaria Municipal de Assistência Social Unidade: FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL

Programa: 10 - ASSISTÊNCIA SOCIAL
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Unidade Responsável: MUNICÍPIO DE SÃO BENTO DO SUL Secretaria: Secretaria Municipal de Assistência Social Unidade: FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL

Objetivos:
Gerenciar a Coordenação dos Serviços prestados pelas Complexidades de Proteção Social, ofertadas no Município, embasadas nas Orientações da Tipificação Nacional de Serviços Socioassistenciais. Ofertar o 
Serviço de Benefícios Eventuais com excelência, buscando acolher a demanda que dela necessitar. Dar suporte ao Serviço de Sobreaviso (CREAS e Alta Complexidade) quando necessário. Ofertar Cursos de 
Capacitação Continuada e implementar a política de educação permanente em assistência social a todos os Profissionais da SEMAS. Viabilizar meios e materiais necessários para o desempenho dos Serviços, 
ofertados pela Assistência Social. Intermediar com demais Políticas Públicas fortalecendo a Rede e melhorando a qualidade de atendimento oferecido aos usuários com vulnerabilidade social, como também 
daqueles que tiveram seus direitos violados. Elevar a qualidade da gestão descentralizada do Cadastro Único, promovendo a eficiência, a transparência e a responsabilidade na execução de suas tarefas. 
Implementar a Vigilância Socioassistencial como forma de orientar e aperfeiçoar as ações da Assistência Social contribuindo para o fortalecimento e consolidação do SUAS. Ampliar equipe técnica conforme a
necessidade de cada serviço e demanda. Melhorar a estrutura física com acessibilidade dos locais que ofertam os serviços socioassistenciais. Reordenar o órgão responsável pelo funcionamento do Conselho 
Tutelar.
1. Proteção Social Básica: Ampliar a oferta dos serviços de proteção social básica nos territórios, fortalecendo os serviços essenciais do CRAS, PAIF e SCFV sendo esta a principal porta de entrada do SUAS, ou 
seja, é uma unidade que possibilita o acesso de um grande número de famílias à rede de proteção social de assistência social que pertencem os territórios. Fortalecer a função protetiva das famílias com objetivo de 
ampliar a qualidade de vida dos usuários; Criar a oferta dos serviços socioassistenciais para públicos específicos sendo eles: imigrantes e o público LGBTQIA+.
2. Proteção Social Especial - Média Complexidade: Ampliar e qualificar a oferta de atendimento dos Serviços de Proteção Social de Média Complexidade para atender famílias e indivíduos em situação de risco e 
extrema vulnerabilidade, visando romper com os diversos tipos de violência e fortalecer a articulação com o Sistema de Garantia de Direitos. Implementar projetos e ações voltados para Pessoas com deficiência e 
idosas com dependência, seus cuidadores e familiares. Implementar projetos e ações voltados para as crianças/adolescentes, bem como, seus familiares. Implementar projetos e ações voltados para a pessoa em 
situação de rua. Implementar projetos e ações voltados para as mulheres vítimas de violência.
3. Proteção Social Especial - Alta Complexidade: Crianças e adolescentes: Construção do Abrigo Institucional para crianças e adolescentes com medida de proteção de acolhimento atendendo as diretrizes 
estabelecidas pelo CONANDA; Ampliar o número de Famílias Acolhedoras cadastradas e capacitadas no Serviço
de Famílias Acolhedoras para crianças e adolescentes; Idosos e Pcd: Ampliar o atendimento e o acompanhamento a indivíduos ou famílias em situação de risco pessoal e social, com vínculos familiares rompidos ou 
extremamente fragilizados, através da implementação do Serviço de Famílias Acolhedoras para Idosos e
Deficientes; Acolhimento Institucional de Idosos e PcD´s; Mulheres vítimas de violência; manter o funcionamento da Casa Abrigo da Mulher; Adultos e famílias: Implantar abrigo ou casa de passagem para pessoas 
em situação de rua; Implantar o Serviço de Proteção em Situações de Calamidade Públicas e de Emergências.
Desenvolver programas e serviços complementares ou inovadores, por tempo determinado, não excedendo a 3 (três) anos, da política de promoção, proteção, defesa e atendimento dos direitos da criança e do 
adolescente; Acolher, sob a forma de guarda, de criança e de adolescente, órfão ou abandonado. Nas ações de acolhimento, é fundamental que os recursos sejam destinados para as ações complementares e não 
para o custeio de ações de continuidade do serviço, na
forma do disposto no art. 227, § 3º, VI, da Constituição Federal e do art. 260, § 2º da Lei n.° 8.069, de 1990, observadas as diretrizes do Plano Nacional de Promoção, Proteção e Defesa do Direito de Crianças e 
Adolescentes à Convivência Familiar e Comunitária; Financiar programas e projetos de pesquisa, estudos, elaboração de diagnósticos, sistemas de informações, monitoramento e avaliação das políticas públicas de 
promoção, proteção, defesa e atendimento dos direitos
da criança e do adolescente; Financiar programas e projetos de capacitação e formação profissional continuada dos atores do Sistema de Garantia dos Direitos da Criança e do Adolescente; Desenvolver programas 
e projetos de comunicação, campanhas educativas, publicações, divulgação das ações de promoção, proteção, defesa e atendimento dos direitos da criança e do adolescente; Ações de fortalecimento do Sistema de 
Garantia dos Direitos da Criança e do Adolescente, com ênfase na mobilização social e na articulação para a defesa dos direitos da criança e do adolescente; Projetos e ações que garantam a convivência familiar e
comunitária.
Viabilizar a implementação das políticas e ações voltadas para a promoção, proteção, defesa dos direitos e melhoria da qualidade de vida da pessoa idosa,
seguindo as diretrizes estabelecidas pela Política Nacional do Idoso (Lei nº8.842, de 4 de janeiro de 1994) e pelo Estatuto do Idoso (Lei nº 10.741, de 1º de outubro de 2003.
Financiar projetos e programas que visam prevenir o uso indevido de drogas. Apoiar ações e tratamentos e reabilitação para os usuários de drogas. Promover a reinserção social de pessoas que enfrentam 
problemas relacionados ao uso de drogas. Apoiar a implementação de políticas públicas sobre drogas no Município.
Promover as principais diretrizes da Lei Maria da Penha Lei 11.340/2006 no que tange à prevenção da violência doméstica e familiar; divulgar por meio de ações e campanhas de conscientização os temas que 
orientem à comunidade em geral sobre os direitos da mulher; concretizar projetos de capacitação profissional diretamente com o público-alvo para o alcance de suas garantias e direitos fundamentais; Efetivar 
campanhas nacionais dos Direitos das Mulheres oriundas do Ministério das Mulheres. Promover a Campanha Mulheres em Ação no mês de Março de cada ano. Promover a Campanha Agosto Lilás. Promover a 
Conferência Municipal dos Direitos da Mulher. Promover ativismo previsto para o mês de novembro de cada ano visando alcançar diversos segmentos da sociedade com ações voltadas às mulheres de acordo com 
os temas propostos.

Público Alvo: População em geral.
Diretrizes: Fortalecer as articulações e Serviços desenvolvidos nos Serviços Socioassistenciais; Implementar os Serviços de Acolhimento para Idoso e Deficientes; Ofertar o serviço para Pessoas em Situação de Rua na
modalidade de Abrigo ou Casa de Passagem; Construir do Abrigo Institucional para Crianças/Adolescentes; Construir novo Cras no bairro Lençol/Alpino; Construir Centro de Convivência no bairro Serra Alta; Gerenciar
os Serviços ofertados pela Secretaria Municipal de Assistência Social buscando sua eficiência, eficácia e efetividade na utilização dos recursos Federais, Estaduais e Municipais.

Indicador Tipo Data Medida Recente Medida Final
Nº estimado de pessoas ao ano Próprio da Entidade 01/01/2026 Nº estimado de pessoas ao ano 14.897 59.588 de pessoas



MUNICÍPIO DE SÃO BENTO DO SUL
Planejamento e Orçamento

Anexo PPA Analítico
Entidade(s): Consolidado

 | PPA: 2026 - 2029 (1) | Anos a Listar: Todos

Pág 65 / 122

IPM Sistemas Ltda
Atende.Net - WPL v:2013.01

Identificador: WPL091101-252-TUBKRNLHIWBRQX-2 - Emitido por: ROSILANE ZELIA DOS SANTOS 09/06/2025 15:57:55 -03:00

Unidade Responsável: MUNICÍPIO DE SÃO BENTO DO SUL Secretaria: Secretaria Municipal de Assistência Social Unidade: FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL

Ação : 115 - Subvenções Sociais - Portadores de Deficiência. Tipo: Operações Especiais

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
7 - Entidades Beneficiadas Unidade 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
150070000100 - Recursos Ordinários 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 4.000,00
166070000149 - Programa Pessoa Portadora de Deficiência Física - PPD 14.000,00 14.000,00 14.000,00 14.000,00 56.000,00

Subtotal: 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00 60.000,00

Ação : 2110 - Benefícios Eventuais Tipo: Atividade

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
45 - Pessoas Unidade 1.000,00 1.100,00 1.200,00 1.300,00 4.600,00

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
150070000100 - Recursos Ordinários 564.000,00 564.000,00 614.000,00 664.000,00 2.406.000,00
166170000061 -  Transferência de Recursos dos Fundos Estaduais de Assistência Social 165.000,00 170.000,00 175.000,00 180.000,00 690.000,00

Subtotal: 729.000,00 734.000,00 789.000,00 844.000,00 3.096.000,00

Ação : 2121 - Manutenção e aprimoramento da Gestão do SUAS Tipo: Atividade

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
377 - Trabalhadores do SUAS Unidade 50,00 50,00 50,00 50,00 200,00

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
166070000035 -  Transferência de Recursos do Fundo Nacional de Assistência Social - FNAS - União 11.000,00 11.000,00 11.000,00 11.000,00 44.000,00
166170000061 -  Transferência de Recursos dos Fundos Estaduais de Assistência Social 7.000,00 7.000,00 8.000,00 8.000,00 30.000,00

Subtotal: 18.000,00 18.000,00 19.000,00 19.000,00 74.000,00

Ação : 2123 - Programa Nacional de Promoção do Acesso ao Mundo do Trabalho. Tipo: Atividade

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
45 - Pessoas Unidade 50,00 50,00 0,00 0,00 100,00
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Unidade Responsável: MUNICÍPIO DE SÃO BENTO DO SUL Secretaria: Secretaria Municipal de Assistência Social Unidade: FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL

Ação : 2123 - Programa Nacional de Promoção do Acesso ao Mundo do Trabalho. Tipo: Atividade

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
166070000035 -  Transferência de Recursos do Fundo Nacional de Assistência Social - FNAS - União 3.000,00 3.000,00 0,00 0,00 6.000,00

Subtotal: 3.000,00 3.000,00 0,00 0,00 6.000,00

Ação : 2124 - Manutenção dos Serviços de Proteção Social Especial de
Média Complexidade - CREAS - ESTADO

Tipo: Atividade

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
40 - Famílias Unidade 300,00 300,00 300,00 300,00 1.200,00
46 - Adolescentes Unidade 100,00 100,00 100,00 100,00 400,00
47 - Pessoas em situação de rua Unidade 60,00 60,00 60,00 60,00 240,00

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
166170000061 -  Transferência de Recursos dos Fundos Estaduais de Assistência Social 72.000,00 72.000,00 72.000,00 72.000,00 288.000,00

Subtotal: 72.000,00 72.000,00 72.000,00 72.000,00 288.000,00

Ação : 2125 - Manutenção dos Serviços de Proteção Especial de Alta Complexidade Tipo: Atividade

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
48 - Criança Unidade 20,00 20,00 20,00 20,00 80,00
378 - Idoso Unidade 25,00 25,00 25,00 25,00 100,00

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
150070000100 - Recursos Ordinários 2.197.220,00 2.275.553,00 2.325.610,00 2.430.669,00 9.229.052,00
166070000035 -  Transferência de Recursos do Fundo Nacional de Assistência Social - FNAS - União 80.000,00 80.000,00 80.000,00 80.000,00 320.000,00
166070000090 -  Transferência de Recursos do Fundo Nacional de Assistência Social - FNAS - 
Calamidades Assistência Social

1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 4.000,00

166170000061 -  Transferência de Recursos dos Fundos Estaduais de Assistência Social 112.000,00 112.000,00 112.000,00 112.000,00 448.000,00
Subtotal: 2.390.220,00 2.468.553,00 2.518.610,00 2.623.669,00 10.001.052,00

Ação : 2126 - Manutenção dos Serviços de Proteção Social Básica - CRAS. Tipo: Atividade

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
45 - Pessoas Unidade 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 40.000,00
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Unidade Responsável: MUNICÍPIO DE SÃO BENTO DO SUL Secretaria: Secretaria Municipal de Assistência Social Unidade: FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL

Ação : 2126 - Manutenção dos Serviços de Proteção Social Básica - CRAS. Tipo: Atividade

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
166170000061 -  Transferência de Recursos dos Fundos Estaduais de Assistência Social 189.800,00 189.800,00 194.800,00 194.800,00 769.200,00

Subtotal: 189.800,00 189.800,00 194.800,00 194.800,00 769.200,00

Ação : 2127 - Manutenção dos Serviços de Convivência e Fortalecimento de Vínculos - SCFV Tipo: Atividade

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
45 - Pessoas Unidade 800,00 800,00 800,00 800,00 3.200,00

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
166070000035 -  Transferência de Recursos do Fundo Nacional de Assistência Social - FNAS - União 79.000,00 79.000,00 79.000,00 79.000,00 316.000,00

Subtotal: 79.000,00 79.000,00 79.000,00 79.000,00 316.000,00

Ação : 2128 - Manutenção dos Serviços de Proteção Especial de Média
Complexidade - CREAS - UNIÃO

Tipo: Atividade

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
40 - Famílias Unidade 300,00 300,00 300,00 300,00 1.200,00
46 - Adolescentes Unidade 80,00 80,00 80,00 80,00 320,00
47 - Pessoas em situação de rua Unidade 60,00 60,00 60,00 60,00 240,00

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
150070000100 - Recursos Ordinários 2.834.863,00 3.004.956,00 3.305.452,00 3.635.997,00 12.781.268,00
166070000035 -  Transferência de Recursos do Fundo Nacional de Assistência Social - FNAS - União 150.000,00 150.000,00 150.000,00 150.000,00 600.000,00

Subtotal: 2.984.863,00 3.154.956,00 3.455.452,00 3.785.997,00 13.381.268,00

Ação : 2129 - Manutenção dos Serviços de Proteção Básica - CRAS - UNIÃO Tipo: Atividade

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
45 - Pessoas Unidade 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 40.000,00
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Unidade Responsável: MUNICÍPIO DE SÃO BENTO DO SUL Secretaria: Secretaria Municipal de Assistência Social Unidade: FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL

Ação : 2129 - Manutenção dos Serviços de Proteção Básica - CRAS - UNIÃO Tipo: Atividade

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
150070000100 - Recursos Ordinários 2.834.864,00 3.004.956,00 3.305.452,00 3.635.997,00 12.781.269,00
166070000035 -  Transferência de Recursos do Fundo Nacional de Assistência Social - FNAS - União 220.500,00 220.500,00 250.500,00 250.500,00 942.000,00
166070000090 -  Transferência de Recursos do Fundo Nacional de Assistência Social - FNAS - 
Calamidades Assistência Social

1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 4.000,00

Subtotal: 3.056.364,00 3.226.456,00 3.556.952,00 3.887.497,00 13.727.269,00

Ação : 2130 - Manutenção do Programa Bolsa Família. Tipo: Atividade

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
40 - Famílias Unidade 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 6.000,00

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
166070000035 -  Transferência de Recursos do Fundo Nacional de Assistência Social - FNAS - União 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 12.000,00
166070000163 - Bolsa Família 71.000,00 71.000,00 71.000,00 71.000,00 284.000,00

Subtotal: 74.000,00 74.000,00 74.000,00 74.000,00 296.000,00

Unidade Responsável: MUNICÍPIO DE SÃO BENTO DO SUL Secretaria: Secretaria Municipal de Assistência Social Unidade: FUNDO PARA A INFÂNCIA E ADOLESCÊNCIA

Programa: 10 - ASSISTÊNCIA SOCIAL
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Unidade Responsável: MUNICÍPIO DE SÃO BENTO DO SUL Secretaria: Secretaria Municipal de Assistência Social Unidade: FUNDO PARA A INFÂNCIA E ADOLESCÊNCIA

Objetivos:
Gerenciar a Coordenação dos Serviços prestados pelas Complexidades de Proteção Social, ofertadas no Município, embasadas nas Orientações da Tipificação Nacional de Serviços Socioassistenciais. Ofertar o 
Serviço de Benefícios Eventuais com excelência, buscando acolher a demanda que dela necessitar. Dar suporte ao Serviço de Sobreaviso (CREAS e Alta Complexidade) quando necessário. Ofertar Cursos de 
Capacitação Continuada e implementar a política de educação permanente em assistência social a todos os Profissionais da SEMAS. Viabilizar meios e materiais necessários para o desempenho dos Serviços, 
ofertados pela Assistência Social. Intermediar com demais Políticas Públicas fortalecendo a Rede e melhorando a qualidade de atendimento oferecido aos usuários com vulnerabilidade social, como também 
daqueles que tiveram seus direitos violados. Elevar a qualidade da gestão descentralizada do Cadastro Único, promovendo a eficiência, a transparência e a responsabilidade na execução de suas tarefas. 
Implementar a Vigilância Socioassistencial como forma de orientar e aperfeiçoar as ações da Assistência Social contribuindo para o fortalecimento e consolidação do SUAS. Ampliar equipe técnica conforme a
necessidade de cada serviço e demanda. Melhorar a estrutura física com acessibilidade dos locais que ofertam os serviços socioassistenciais. Reordenar o órgão responsável pelo funcionamento do Conselho 
Tutelar.
1. Proteção Social Básica: Ampliar a oferta dos serviços de proteção social básica nos territórios, fortalecendo os serviços essenciais do CRAS, PAIF e SCFV sendo esta a principal porta de entrada do SUAS, ou 
seja, é uma unidade que possibilita o acesso de um grande número de famílias à rede de proteção social de assistência social que pertencem os territórios. Fortalecer a função protetiva das famílias com objetivo de 
ampliar a qualidade de vida dos usuários; Criar a oferta dos serviços socioassistenciais para públicos específicos sendo eles: imigrantes e o público LGBTQIA+.
2. Proteção Social Especial - Média Complexidade: Ampliar e qualificar a oferta de atendimento dos Serviços de Proteção Social de Média Complexidade para atender famílias e indivíduos em situação de risco e 
extrema vulnerabilidade, visando romper com os diversos tipos de violência e fortalecer a articulação com o Sistema de Garantia de Direitos. Implementar projetos e ações voltados para Pessoas com deficiência e 
idosas com dependência, seus cuidadores e familiares. Implementar projetos e ações voltados para as crianças/adolescentes, bem como, seus familiares. Implementar projetos e ações voltados para a pessoa em 
situação de rua. Implementar projetos e ações voltados para as mulheres vítimas de violência.
3. Proteção Social Especial - Alta Complexidade: Crianças e adolescentes: Construção do Abrigo Institucional para crianças e adolescentes com medida de proteção de acolhimento atendendo as diretrizes 
estabelecidas pelo CONANDA; Ampliar o número de Famílias Acolhedoras cadastradas e capacitadas no Serviço
de Famílias Acolhedoras para crianças e adolescentes; Idosos e Pcd: Ampliar o atendimento e o acompanhamento a indivíduos ou famílias em situação de risco pessoal e social, com vínculos familiares rompidos ou 
extremamente fragilizados, através da implementação do Serviço de Famílias Acolhedoras para Idosos e
Deficientes; Acolhimento Institucional de Idosos e PcD´s; Mulheres vítimas de violência; manter o funcionamento da Casa Abrigo da Mulher; Adultos e famílias: Implantar abrigo ou casa de passagem para pessoas 
em situação de rua; Implantar o Serviço de Proteção em Situações de Calamidade Públicas e de Emergências.
Desenvolver programas e serviços complementares ou inovadores, por tempo determinado, não excedendo a 3 (três) anos, da política de promoção, proteção, defesa e atendimento dos direitos da criança e do 
adolescente; Acolher, sob a forma de guarda, de criança e de adolescente, órfão ou abandonado. Nas ações de acolhimento, é fundamental que os recursos sejam destinados para as ações complementares e não 
para o custeio de ações de continuidade do serviço, na
forma do disposto no art. 227, § 3º, VI, da Constituição Federal e do art. 260, § 2º da Lei n.° 8.069, de 1990, observadas as diretrizes do Plano Nacional de Promoção, Proteção e Defesa do Direito de Crianças e 
Adolescentes à Convivência Familiar e Comunitária; Financiar programas e projetos de pesquisa, estudos, elaboração de diagnósticos, sistemas de informações, monitoramento e avaliação das políticas públicas de 
promoção, proteção, defesa e atendimento dos direitos
da criança e do adolescente; Financiar programas e projetos de capacitação e formação profissional continuada dos atores do Sistema de Garantia dos Direitos da Criança e do Adolescente; Desenvolver programas 
e projetos de comunicação, campanhas educativas, publicações, divulgação das ações de promoção, proteção, defesa e atendimento dos direitos da criança e do adolescente; Ações de fortalecimento do Sistema de 
Garantia dos Direitos da Criança e do Adolescente, com ênfase na mobilização social e na articulação para a defesa dos direitos da criança e do adolescente; Projetos e ações que garantam a convivência familiar e
comunitária.
Viabilizar a implementação das políticas e ações voltadas para a promoção, proteção, defesa dos direitos e melhoria da qualidade de vida da pessoa idosa,
seguindo as diretrizes estabelecidas pela Política Nacional do Idoso (Lei nº8.842, de 4 de janeiro de 1994) e pelo Estatuto do Idoso (Lei nº 10.741, de 1º de outubro de 2003.
Financiar projetos e programas que visam prevenir o uso indevido de drogas. Apoiar ações e tratamentos e reabilitação para os usuários de drogas. Promover a reinserção social de pessoas que enfrentam 
problemas relacionados ao uso de drogas. Apoiar a implementação de políticas públicas sobre drogas no Município.
Promover as principais diretrizes da Lei Maria da Penha Lei 11.340/2006 no que tange à prevenção da violência doméstica e familiar; divulgar por meio de ações e campanhas de conscientização os temas que 
orientem à comunidade em geral sobre os direitos da mulher; concretizar projetos de capacitação profissional diretamente com o público-alvo para o alcance de suas garantias e direitos fundamentais; Efetivar 
campanhas nacionais dos Direitos das Mulheres oriundas do Ministério das Mulheres. Promover a Campanha Mulheres em Ação no mês de Março de cada ano. Promover a Campanha Agosto Lilás. Promover a 
Conferência Municipal dos Direitos da Mulher. Promover ativismo previsto para o mês de novembro de cada ano visando alcançar diversos segmentos da sociedade com ações voltadas às mulheres de acordo com 
os temas propostos.

Público Alvo: População em geral.
Diretrizes: Fortalecer as articulações e Serviços desenvolvidos nos Serviços Socioassistenciais; Implementar os Serviços de Acolhimento para Idoso e Deficientes; Ofertar o serviço para Pessoas em Situação de Rua na
modalidade de Abrigo ou Casa de Passagem; Construir do Abrigo Institucional para Crianças/Adolescentes; Construir novo Cras no bairro Lençol/Alpino; Construir Centro de Convivência no bairro Serra Alta; Gerenciar
os Serviços ofertados pela Secretaria Municipal de Assistência Social buscando sua eficiência, eficácia e efetividade na utilização dos recursos Federais, Estaduais e Municipais.

Indicador Tipo Data Medida Recente Medida Final
Nº estimado de pessoas ao ano Próprio da Entidade 01/01/2026 Nº estimado de pessoas ao ano 14.897 59.588 de pessoas
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Unidade Responsável: MUNICÍPIO DE SÃO BENTO DO SUL Secretaria: Secretaria Municipal de Assistência Social Unidade: FUNDO PARA A INFÂNCIA E ADOLESCÊNCIA

Ação : 116 - Subvenções Sociais - Auxílios Financeiros a Diversas Entidades - FIA. Tipo: Operações Especiais

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
7 - Entidades Beneficiadas Unidade 8,00 8,00 8,00 8,00 32,00

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
175970030177 -  Recursos vinculados a fundos - FIA Imposto de Renda 200.000,00 210.000,00 220.000,00 250.000,00 880.000,00

Subtotal: 200.000,00 210.000,00 220.000,00 250.000,00 880.000,00

Ação : 2131 - Manutenção do Fundo da Infância e Adolescência. Tipo: Atividade

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
41 - Crianças e Adolescentes Unidade 800,00 800,00 800,00 800,00 3.200,00

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
175970030177 -  Recursos vinculados a fundos - FIA Imposto de Renda 89.500,00 89.500,00 89.500,00 89.500,00 358.000,00

Subtotal: 89.500,00 89.500,00 89.500,00 89.500,00 358.000,00

Unidade Responsável: MUNICÍPIO DE SÃO BENTO DO SUL Secretaria: Secretaria Municipal de Assistência Social Unidade: FUNDO MUNICIPAL DO IDOSO

Programa: 10 - ASSISTÊNCIA SOCIAL
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Unidade Responsável: MUNICÍPIO DE SÃO BENTO DO SUL Secretaria: Secretaria Municipal de Assistência Social Unidade: FUNDO MUNICIPAL DO IDOSO

Objetivos:
Gerenciar a Coordenação dos Serviços prestados pelas Complexidades de Proteção Social, ofertadas no Município, embasadas nas Orientações da Tipificação Nacional de Serviços Socioassistenciais. Ofertar o 
Serviço de Benefícios Eventuais com excelência, buscando acolher a demanda que dela necessitar. Dar suporte ao Serviço de Sobreaviso (CREAS e Alta Complexidade) quando necessário. Ofertar Cursos de 
Capacitação Continuada e implementar a política de educação permanente em assistência social a todos os Profissionais da SEMAS. Viabilizar meios e materiais necessários para o desempenho dos Serviços, 
ofertados pela Assistência Social. Intermediar com demais Políticas Públicas fortalecendo a Rede e melhorando a qualidade de atendimento oferecido aos usuários com vulnerabilidade social, como também 
daqueles que tiveram seus direitos violados. Elevar a qualidade da gestão descentralizada do Cadastro Único, promovendo a eficiência, a transparência e a responsabilidade na execução de suas tarefas. 
Implementar a Vigilância Socioassistencial como forma de orientar e aperfeiçoar as ações da Assistência Social contribuindo para o fortalecimento e consolidação do SUAS. Ampliar equipe técnica conforme a
necessidade de cada serviço e demanda. Melhorar a estrutura física com acessibilidade dos locais que ofertam os serviços socioassistenciais. Reordenar o órgão responsável pelo funcionamento do Conselho 
Tutelar.
1. Proteção Social Básica: Ampliar a oferta dos serviços de proteção social básica nos territórios, fortalecendo os serviços essenciais do CRAS, PAIF e SCFV sendo esta a principal porta de entrada do SUAS, ou 
seja, é uma unidade que possibilita o acesso de um grande número de famílias à rede de proteção social de assistência social que pertencem os territórios. Fortalecer a função protetiva das famílias com objetivo de 
ampliar a qualidade de vida dos usuários; Criar a oferta dos serviços socioassistenciais para públicos específicos sendo eles: imigrantes e o público LGBTQIA+.
2. Proteção Social Especial - Média Complexidade: Ampliar e qualificar a oferta de atendimento dos Serviços de Proteção Social de Média Complexidade para atender famílias e indivíduos em situação de risco e 
extrema vulnerabilidade, visando romper com os diversos tipos de violência e fortalecer a articulação com o Sistema de Garantia de Direitos. Implementar projetos e ações voltados para Pessoas com deficiência e 
idosas com dependência, seus cuidadores e familiares. Implementar projetos e ações voltados para as crianças/adolescentes, bem como, seus familiares. Implementar projetos e ações voltados para a pessoa em 
situação de rua. Implementar projetos e ações voltados para as mulheres vítimas de violência.
3. Proteção Social Especial - Alta Complexidade: Crianças e adolescentes: Construção do Abrigo Institucional para crianças e adolescentes com medida de proteção de acolhimento atendendo as diretrizes 
estabelecidas pelo CONANDA; Ampliar o número de Famílias Acolhedoras cadastradas e capacitadas no Serviço
de Famílias Acolhedoras para crianças e adolescentes; Idosos e Pcd: Ampliar o atendimento e o acompanhamento a indivíduos ou famílias em situação de risco pessoal e social, com vínculos familiares rompidos ou 
extremamente fragilizados, através da implementação do Serviço de Famílias Acolhedoras para Idosos e
Deficientes; Acolhimento Institucional de Idosos e PcD´s; Mulheres vítimas de violência; manter o funcionamento da Casa Abrigo da Mulher; Adultos e famílias: Implantar abrigo ou casa de passagem para pessoas 
em situação de rua; Implantar o Serviço de Proteção em Situações de Calamidade Públicas e de Emergências.
Desenvolver programas e serviços complementares ou inovadores, por tempo determinado, não excedendo a 3 (três) anos, da política de promoção, proteção, defesa e atendimento dos direitos da criança e do 
adolescente; Acolher, sob a forma de guarda, de criança e de adolescente, órfão ou abandonado. Nas ações de acolhimento, é fundamental que os recursos sejam destinados para as ações complementares e não 
para o custeio de ações de continuidade do serviço, na
forma do disposto no art. 227, § 3º, VI, da Constituição Federal e do art. 260, § 2º da Lei n.° 8.069, de 1990, observadas as diretrizes do Plano Nacional de Promoção, Proteção e Defesa do Direito de Crianças e 
Adolescentes à Convivência Familiar e Comunitária; Financiar programas e projetos de pesquisa, estudos, elaboração de diagnósticos, sistemas de informações, monitoramento e avaliação das políticas públicas de 
promoção, proteção, defesa e atendimento dos direitos
da criança e do adolescente; Financiar programas e projetos de capacitação e formação profissional continuada dos atores do Sistema de Garantia dos Direitos da Criança e do Adolescente; Desenvolver programas 
e projetos de comunicação, campanhas educativas, publicações, divulgação das ações de promoção, proteção, defesa e atendimento dos direitos da criança e do adolescente; Ações de fortalecimento do Sistema de 
Garantia dos Direitos da Criança e do Adolescente, com ênfase na mobilização social e na articulação para a defesa dos direitos da criança e do adolescente; Projetos e ações que garantam a convivência familiar e
comunitária.
Viabilizar a implementação das políticas e ações voltadas para a promoção, proteção, defesa dos direitos e melhoria da qualidade de vida da pessoa idosa,
seguindo as diretrizes estabelecidas pela Política Nacional do Idoso (Lei nº8.842, de 4 de janeiro de 1994) e pelo Estatuto do Idoso (Lei nº 10.741, de 1º de outubro de 2003.
Financiar projetos e programas que visam prevenir o uso indevido de drogas. Apoiar ações e tratamentos e reabilitação para os usuários de drogas. Promover a reinserção social de pessoas que enfrentam 
problemas relacionados ao uso de drogas. Apoiar a implementação de políticas públicas sobre drogas no Município.
Promover as principais diretrizes da Lei Maria da Penha Lei 11.340/2006 no que tange à prevenção da violência doméstica e familiar; divulgar por meio de ações e campanhas de conscientização os temas que 
orientem à comunidade em geral sobre os direitos da mulher; concretizar projetos de capacitação profissional diretamente com o público-alvo para o alcance de suas garantias e direitos fundamentais; Efetivar 
campanhas nacionais dos Direitos das Mulheres oriundas do Ministério das Mulheres. Promover a Campanha Mulheres em Ação no mês de Março de cada ano. Promover a Campanha Agosto Lilás. Promover a 
Conferência Municipal dos Direitos da Mulher. Promover ativismo previsto para o mês de novembro de cada ano visando alcançar diversos segmentos da sociedade com ações voltadas às mulheres de acordo com 
os temas propostos.

Público Alvo: População em geral.
Diretrizes: Fortalecer as articulações e Serviços desenvolvidos nos Serviços Socioassistenciais; Implementar os Serviços de Acolhimento para Idoso e Deficientes; Ofertar o serviço para Pessoas em Situação de Rua na
modalidade de Abrigo ou Casa de Passagem; Construir do Abrigo Institucional para Crianças/Adolescentes; Construir novo Cras no bairro Lençol/Alpino; Construir Centro de Convivência no bairro Serra Alta; Gerenciar
os Serviços ofertados pela Secretaria Municipal de Assistência Social buscando sua eficiência, eficácia e efetividade na utilização dos recursos Federais, Estaduais e Municipais.

Indicador Tipo Data Medida Recente Medida Final
Nº estimado de pessoas ao ano Próprio da Entidade 01/01/2026 Nº estimado de pessoas ao ano 14.897 59.588 de pessoas
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Unidade Responsável: MUNICÍPIO DE SÃO BENTO DO SUL Secretaria: Secretaria Municipal de Assistência Social Unidade: FUNDO MUNICIPAL DO IDOSO

Ação : 117 - Subvenções Sociais - Auxílios Financeiros a Diversas Entidades - FMI. Tipo: Operações Especiais

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
7 - Entidades Beneficiadas Unidade 3,00 3,00 3,00 3,00 12,00

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
175970000080 - Fundo do Idoso 100.000,00 100.000,00 120.000,00 120.000,00 440.000,00

Subtotal: 100.000,00 100.000,00 120.000,00 120.000,00 440.000,00

Ação : 2132 - Manutenção do Programa do Idoso. FMI. Tipo: Atividade

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
7 - Entidades Beneficiadas Unidade 3,00 3,00 3,00 3,00 12,00

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
175970000080 - Fundo do Idoso 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 200.000,00

Subtotal: 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 200.000,00

Unidade Responsável: MUNICÍPIO DE SÃO BENTO DO SUL Secretaria: Secretaria Municipal de Assistência Social Unidade: FUNDO MUNICIPAL ANTIDROGAS

Programa: 10 - ASSISTÊNCIA SOCIAL
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Unidade Responsável: MUNICÍPIO DE SÃO BENTO DO SUL Secretaria: Secretaria Municipal de Assistência Social Unidade: FUNDO MUNICIPAL ANTIDROGAS

Objetivos:
Gerenciar a Coordenação dos Serviços prestados pelas Complexidades de Proteção Social, ofertadas no Município, embasadas nas Orientações da Tipificação Nacional de Serviços Socioassistenciais. Ofertar o 
Serviço de Benefícios Eventuais com excelência, buscando acolher a demanda que dela necessitar. Dar suporte ao Serviço de Sobreaviso (CREAS e Alta Complexidade) quando necessário. Ofertar Cursos de 
Capacitação Continuada e implementar a política de educação permanente em assistência social a todos os Profissionais da SEMAS. Viabilizar meios e materiais necessários para o desempenho dos Serviços, 
ofertados pela Assistência Social. Intermediar com demais Políticas Públicas fortalecendo a Rede e melhorando a qualidade de atendimento oferecido aos usuários com vulnerabilidade social, como também 
daqueles que tiveram seus direitos violados. Elevar a qualidade da gestão descentralizada do Cadastro Único, promovendo a eficiência, a transparência e a responsabilidade na execução de suas tarefas. 
Implementar a Vigilância Socioassistencial como forma de orientar e aperfeiçoar as ações da Assistência Social contribuindo para o fortalecimento e consolidação do SUAS. Ampliar equipe técnica conforme a
necessidade de cada serviço e demanda. Melhorar a estrutura física com acessibilidade dos locais que ofertam os serviços socioassistenciais. Reordenar o órgão responsável pelo funcionamento do Conselho 
Tutelar.
1. Proteção Social Básica: Ampliar a oferta dos serviços de proteção social básica nos territórios, fortalecendo os serviços essenciais do CRAS, PAIF e SCFV sendo esta a principal porta de entrada do SUAS, ou 
seja, é uma unidade que possibilita o acesso de um grande número de famílias à rede de proteção social de assistência social que pertencem os territórios. Fortalecer a função protetiva das famílias com objetivo de 
ampliar a qualidade de vida dos usuários; Criar a oferta dos serviços socioassistenciais para públicos específicos sendo eles: imigrantes e o público LGBTQIA+.
2. Proteção Social Especial - Média Complexidade: Ampliar e qualificar a oferta de atendimento dos Serviços de Proteção Social de Média Complexidade para atender famílias e indivíduos em situação de risco e 
extrema vulnerabilidade, visando romper com os diversos tipos de violência e fortalecer a articulação com o Sistema de Garantia de Direitos. Implementar projetos e ações voltados para Pessoas com deficiência e 
idosas com dependência, seus cuidadores e familiares. Implementar projetos e ações voltados para as crianças/adolescentes, bem como, seus familiares. Implementar projetos e ações voltados para a pessoa em 
situação de rua. Implementar projetos e ações voltados para as mulheres vítimas de violência.
3. Proteção Social Especial - Alta Complexidade: Crianças e adolescentes: Construção do Abrigo Institucional para crianças e adolescentes com medida de proteção de acolhimento atendendo as diretrizes 
estabelecidas pelo CONANDA; Ampliar o número de Famílias Acolhedoras cadastradas e capacitadas no Serviço
de Famílias Acolhedoras para crianças e adolescentes; Idosos e Pcd: Ampliar o atendimento e o acompanhamento a indivíduos ou famílias em situação de risco pessoal e social, com vínculos familiares rompidos ou 
extremamente fragilizados, através da implementação do Serviço de Famílias Acolhedoras para Idosos e
Deficientes; Acolhimento Institucional de Idosos e PcD´s; Mulheres vítimas de violência; manter o funcionamento da Casa Abrigo da Mulher; Adultos e famílias: Implantar abrigo ou casa de passagem para pessoas 
em situação de rua; Implantar o Serviço de Proteção em Situações de Calamidade Públicas e de Emergências.
Desenvolver programas e serviços complementares ou inovadores, por tempo determinado, não excedendo a 3 (três) anos, da política de promoção, proteção, defesa e atendimento dos direitos da criança e do 
adolescente; Acolher, sob a forma de guarda, de criança e de adolescente, órfão ou abandonado. Nas ações de acolhimento, é fundamental que os recursos sejam destinados para as ações complementares e não 
para o custeio de ações de continuidade do serviço, na
forma do disposto no art. 227, § 3º, VI, da Constituição Federal e do art. 260, § 2º da Lei n.° 8.069, de 1990, observadas as diretrizes do Plano Nacional de Promoção, Proteção e Defesa do Direito de Crianças e 
Adolescentes à Convivência Familiar e Comunitária; Financiar programas e projetos de pesquisa, estudos, elaboração de diagnósticos, sistemas de informações, monitoramento e avaliação das políticas públicas de 
promoção, proteção, defesa e atendimento dos direitos
da criança e do adolescente; Financiar programas e projetos de capacitação e formação profissional continuada dos atores do Sistema de Garantia dos Direitos da Criança e do Adolescente; Desenvolver programas 
e projetos de comunicação, campanhas educativas, publicações, divulgação das ações de promoção, proteção, defesa e atendimento dos direitos da criança e do adolescente; Ações de fortalecimento do Sistema de 
Garantia dos Direitos da Criança e do Adolescente, com ênfase na mobilização social e na articulação para a defesa dos direitos da criança e do adolescente; Projetos e ações que garantam a convivência familiar e
comunitária.
Viabilizar a implementação das políticas e ações voltadas para a promoção, proteção, defesa dos direitos e melhoria da qualidade de vida da pessoa idosa,
seguindo as diretrizes estabelecidas pela Política Nacional do Idoso (Lei nº8.842, de 4 de janeiro de 1994) e pelo Estatuto do Idoso (Lei nº 10.741, de 1º de outubro de 2003.
Financiar projetos e programas que visam prevenir o uso indevido de drogas. Apoiar ações e tratamentos e reabilitação para os usuários de drogas. Promover a reinserção social de pessoas que enfrentam 
problemas relacionados ao uso de drogas. Apoiar a implementação de políticas públicas sobre drogas no Município.
Promover as principais diretrizes da Lei Maria da Penha Lei 11.340/2006 no que tange à prevenção da violência doméstica e familiar; divulgar por meio de ações e campanhas de conscientização os temas que 
orientem à comunidade em geral sobre os direitos da mulher; concretizar projetos de capacitação profissional diretamente com o público-alvo para o alcance de suas garantias e direitos fundamentais; Efetivar 
campanhas nacionais dos Direitos das Mulheres oriundas do Ministério das Mulheres. Promover a Campanha Mulheres em Ação no mês de Março de cada ano. Promover a Campanha Agosto Lilás. Promover a 
Conferência Municipal dos Direitos da Mulher. Promover ativismo previsto para o mês de novembro de cada ano visando alcançar diversos segmentos da sociedade com ações voltadas às mulheres de acordo com 
os temas propostos.

Público Alvo: População em geral.
Diretrizes: Fortalecer as articulações e Serviços desenvolvidos nos Serviços Socioassistenciais; Implementar os Serviços de Acolhimento para Idoso e Deficientes; Ofertar o serviço para Pessoas em Situação de Rua na
modalidade de Abrigo ou Casa de Passagem; Construir do Abrigo Institucional para Crianças/Adolescentes; Construir novo Cras no bairro Lençol/Alpino; Construir Centro de Convivência no bairro Serra Alta; Gerenciar
os Serviços ofertados pela Secretaria Municipal de Assistência Social buscando sua eficiência, eficácia e efetividade na utilização dos recursos Federais, Estaduais e Municipais.

Indicador Tipo Data Medida Recente Medida Final
Nº estimado de pessoas ao ano Próprio da Entidade 01/01/2026 Nº estimado de pessoas ao ano 14.897 59.588 de pessoas
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Unidade Responsável: MUNICÍPIO DE SÃO BENTO DO SUL Secretaria: Secretaria Municipal de Assistência Social Unidade: FUNDO MUNICIPAL ANTIDROGAS

Ação : 2133 - Gestão do Fundo Municipal Antidrogas Tipo: Atividade

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
45 - Pessoas Unidade 500,00 500,00 500,00 500,00 2.000,00

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
150070000100 - Recursos Ordinários 10.000,00 10.000,00 15.000,00 15.000,00 50.000,00

Subtotal: 10.000,00 10.000,00 15.000,00 15.000,00 50.000,00

Unidade Responsável: MUNICÍPIO DE SÃO BENTO DO SUL Secretaria: Secretaria Municipal de Assistência Social Unidade: FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA MULHER

Programa: 10 - ASSISTÊNCIA SOCIAL
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Unidade Responsável: MUNICÍPIO DE SÃO BENTO DO SUL Secretaria: Secretaria Municipal de Assistência Social Unidade: FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA MULHER

Objetivos:
Gerenciar a Coordenação dos Serviços prestados pelas Complexidades de Proteção Social, ofertadas no Município, embasadas nas Orientações da Tipificação Nacional de Serviços Socioassistenciais. Ofertar o 
Serviço de Benefícios Eventuais com excelência, buscando acolher a demanda que dela necessitar. Dar suporte ao Serviço de Sobreaviso (CREAS e Alta Complexidade) quando necessário. Ofertar Cursos de 
Capacitação Continuada e implementar a política de educação permanente em assistência social a todos os Profissionais da SEMAS. Viabilizar meios e materiais necessários para o desempenho dos Serviços, 
ofertados pela Assistência Social. Intermediar com demais Políticas Públicas fortalecendo a Rede e melhorando a qualidade de atendimento oferecido aos usuários com vulnerabilidade social, como também 
daqueles que tiveram seus direitos violados. Elevar a qualidade da gestão descentralizada do Cadastro Único, promovendo a eficiência, a transparência e a responsabilidade na execução de suas tarefas. 
Implementar a Vigilância Socioassistencial como forma de orientar e aperfeiçoar as ações da Assistência Social contribuindo para o fortalecimento e consolidação do SUAS. Ampliar equipe técnica conforme a
necessidade de cada serviço e demanda. Melhorar a estrutura física com acessibilidade dos locais que ofertam os serviços socioassistenciais. Reordenar o órgão responsável pelo funcionamento do Conselho 
Tutelar.
1. Proteção Social Básica: Ampliar a oferta dos serviços de proteção social básica nos territórios, fortalecendo os serviços essenciais do CRAS, PAIF e SCFV sendo esta a principal porta de entrada do SUAS, ou 
seja, é uma unidade que possibilita o acesso de um grande número de famílias à rede de proteção social de assistência social que pertencem os territórios. Fortalecer a função protetiva das famílias com objetivo de 
ampliar a qualidade de vida dos usuários; Criar a oferta dos serviços socioassistenciais para públicos específicos sendo eles: imigrantes e o público LGBTQIA+.
2. Proteção Social Especial - Média Complexidade: Ampliar e qualificar a oferta de atendimento dos Serviços de Proteção Social de Média Complexidade para atender famílias e indivíduos em situação de risco e 
extrema vulnerabilidade, visando romper com os diversos tipos de violência e fortalecer a articulação com o Sistema de Garantia de Direitos. Implementar projetos e ações voltados para Pessoas com deficiência e 
idosas com dependência, seus cuidadores e familiares. Implementar projetos e ações voltados para as crianças/adolescentes, bem como, seus familiares. Implementar projetos e ações voltados para a pessoa em 
situação de rua. Implementar projetos e ações voltados para as mulheres vítimas de violência.
3. Proteção Social Especial - Alta Complexidade: Crianças e adolescentes: Construção do Abrigo Institucional para crianças e adolescentes com medida de proteção de acolhimento atendendo as diretrizes 
estabelecidas pelo CONANDA; Ampliar o número de Famílias Acolhedoras cadastradas e capacitadas no Serviço
de Famílias Acolhedoras para crianças e adolescentes; Idosos e Pcd: Ampliar o atendimento e o acompanhamento a indivíduos ou famílias em situação de risco pessoal e social, com vínculos familiares rompidos ou 
extremamente fragilizados, através da implementação do Serviço de Famílias Acolhedoras para Idosos e
Deficientes; Acolhimento Institucional de Idosos e PcD´s; Mulheres vítimas de violência; manter o funcionamento da Casa Abrigo da Mulher; Adultos e famílias: Implantar abrigo ou casa de passagem para pessoas 
em situação de rua; Implantar o Serviço de Proteção em Situações de Calamidade Públicas e de Emergências.
Desenvolver programas e serviços complementares ou inovadores, por tempo determinado, não excedendo a 3 (três) anos, da política de promoção, proteção, defesa e atendimento dos direitos da criança e do 
adolescente; Acolher, sob a forma de guarda, de criança e de adolescente, órfão ou abandonado. Nas ações de acolhimento, é fundamental que os recursos sejam destinados para as ações complementares e não 
para o custeio de ações de continuidade do serviço, na
forma do disposto no art. 227, § 3º, VI, da Constituição Federal e do art. 260, § 2º da Lei n.° 8.069, de 1990, observadas as diretrizes do Plano Nacional de Promoção, Proteção e Defesa do Direito de Crianças e 
Adolescentes à Convivência Familiar e Comunitária; Financiar programas e projetos de pesquisa, estudos, elaboração de diagnósticos, sistemas de informações, monitoramento e avaliação das políticas públicas de 
promoção, proteção, defesa e atendimento dos direitos
da criança e do adolescente; Financiar programas e projetos de capacitação e formação profissional continuada dos atores do Sistema de Garantia dos Direitos da Criança e do Adolescente; Desenvolver programas 
e projetos de comunicação, campanhas educativas, publicações, divulgação das ações de promoção, proteção, defesa e atendimento dos direitos da criança e do adolescente; Ações de fortalecimento do Sistema de 
Garantia dos Direitos da Criança e do Adolescente, com ênfase na mobilização social e na articulação para a defesa dos direitos da criança e do adolescente; Projetos e ações que garantam a convivência familiar e
comunitária.
Viabilizar a implementação das políticas e ações voltadas para a promoção, proteção, defesa dos direitos e melhoria da qualidade de vida da pessoa idosa,
seguindo as diretrizes estabelecidas pela Política Nacional do Idoso (Lei nº8.842, de 4 de janeiro de 1994) e pelo Estatuto do Idoso (Lei nº 10.741, de 1º de outubro de 2003.
Financiar projetos e programas que visam prevenir o uso indevido de drogas. Apoiar ações e tratamentos e reabilitação para os usuários de drogas. Promover a reinserção social de pessoas que enfrentam 
problemas relacionados ao uso de drogas. Apoiar a implementação de políticas públicas sobre drogas no Município.
Promover as principais diretrizes da Lei Maria da Penha Lei 11.340/2006 no que tange à prevenção da violência doméstica e familiar; divulgar por meio de ações e campanhas de conscientização os temas que 
orientem à comunidade em geral sobre os direitos da mulher; concretizar projetos de capacitação profissional diretamente com o público-alvo para o alcance de suas garantias e direitos fundamentais; Efetivar 
campanhas nacionais dos Direitos das Mulheres oriundas do Ministério das Mulheres. Promover a Campanha Mulheres em Ação no mês de Março de cada ano. Promover a Campanha Agosto Lilás. Promover a 
Conferência Municipal dos Direitos da Mulher. Promover ativismo previsto para o mês de novembro de cada ano visando alcançar diversos segmentos da sociedade com ações voltadas às mulheres de acordo com 
os temas propostos.

Público Alvo: População em geral.
Diretrizes: Fortalecer as articulações e Serviços desenvolvidos nos Serviços Socioassistenciais; Implementar os Serviços de Acolhimento para Idoso e Deficientes; Ofertar o serviço para Pessoas em Situação de Rua na
modalidade de Abrigo ou Casa de Passagem; Construir do Abrigo Institucional para Crianças/Adolescentes; Construir novo Cras no bairro Lençol/Alpino; Construir Centro de Convivência no bairro Serra Alta; Gerenciar
os Serviços ofertados pela Secretaria Municipal de Assistência Social buscando sua eficiência, eficácia e efetividade na utilização dos recursos Federais, Estaduais e Municipais.

Indicador Tipo Data Medida Recente Medida Final
Nº estimado de pessoas ao ano Próprio da Entidade 01/01/2026 Nº estimado de pessoas ao ano 14.897 59.588 de pessoas
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Unidade Responsável: MUNICÍPIO DE SÃO BENTO DO SUL Secretaria: Secretaria Municipal de Assistência Social Unidade: FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA MULHER

Ação : 2134 - Gestão do Fundo Municipal dos Direitos da Mulher Tipo: Atividade

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
45 - Pessoas Unidade 500,00 500,00 500,00 500,00 2.000,00

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
150070000100 - Recursos Ordinários 10.000,00 10.000,00 15.000,00 15.000,00 50.000,00

Subtotal: 10.000,00 10.000,00 15.000,00 15.000,00 50.000,00

Unidade Responsável: MUNICÍPIO DE SÃO BENTO DO SUL Secretaria: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econômico e 
Turismo

Unidade: Administração e Coordenação da SECON

Programa: 11 - SÃO BENTO DO SUL+

Objetivos:
Otimizar processos de abertura, licenciamento e fiscalização de empresas no município de São Bento do Sul; apoiar e desenvolver empreendimentos dos diversos setores, em diferentes portes; gerar ponto de 
encontro de empreendedores e empresários estimulando redes de contato; aproximar os empreendedores das informações do serviço público; oportunizar avaliação e feedeback contínuos do serviço público de 
atendimento às empresas; oportunizar espaços de atualização e treinamento para servidores e empreendedores nos temas relacionados à mercado, gestão de empresas, relacionamento com fornecedores, compras 
públicas, desenvolvimento de empreendimentos turísticos e relação trabalho, emprego e renda.
O objetivo do Fundo Municipal de Desenvolvimento Econômico é promover o fortalecimento e a diversificação da economia local por meio de investimentos, incentivos e apoio a empreendimentos, micro e pequenas 
empresas, além de projetos que gerem emprego, renda e inovação. Essa unidade busca estimular o desenvolvimento sustentável do município, atraindo investimentos, fomentando a competitividade das atividades 
econômicas e contribuindo para o crescimento econômico equilibrado e a melhoria da qualidade de vida da população.
O objetivo da Unidade de Turismo é promover o desenvolvimento sustentável do setor turístico local, valorizando os atrativos culturais, naturais e históricos do município. Essa unidade busca incentivar a oferta de 
produtos e serviços turísticos de qualidade, atrair visitantes, gerar emprego e renda para a comunidade, além de fortalecer a identidade cultural e a imagem do município como destino turístico competitivo e 
acolhedor.
O objetivo da Unidade do Fundo Municipal de Defesa do Consumidor é assegurar a proteção e a defesa dos direitos dos consumidores, promovendo ações educativas, fiscalizatórias e de atendimento que garantam 
práticas comerciais justas, transparência e segurança nas relações de consumo. Essa unidade busca fortalecer a cidadania, promover o equilíbrio nas relações entre fornecedores e consumidores, e contribuir para a 
construção de um mercado mais justo, ético e responsável no município.
O objetivo da Unidade de Emprego e Renda é promover a geração de oportunidades de trabalho e o fortalecimento da renda dos moradores do município, por meio de ações de incentivo ao empreendedorismo, 
capacitação profissional, inserção no mercado de trabalho e apoio a micro e pequenas empresas. Essa unidade busca contribuir para o desenvolvimento econômico local, reduzir o desemprego e melhorar a 
qualidade de vida da população, promovendo um ambiente favorável ao crescimento econômico sustentável

Público Alvo:  Empreendedores e empresários de São Bento do Sul; servidores e prestadores de serviços complementares.
Diretrizes: A promoção do desenvolvimento econômico sustentável; a integração econômica regional; o apoio às vocações econômicas e turísticas regionais; a promoção do potencial inovador no município e na região;
a elevação do potencial turístico do município; o respeito com a arquitetura e a preservação da cultura local;  a elevação da competitividade das empresas; a geração de políticas de apoio ao emprego e à renda; a
proteção ao consumidor e a informação ao fornecedor sobre seus direitos e deveres; o estímulo ao trabalho colaborativo e participativo na articulação da governança local; a oferta de serviços integrados, otimizados e
digitais.

Indicador Tipo Data Medida Recente Medida Final
1) Tempo médio de abertura de empresas
2) número de treinamentos realizados
3) número de população atendida 
presencialmente.

Próprio da Entidade 01/01/2026 1) 22 horas; 2) 11/ano treinamentos; 3) 
42 mil

1) 12 horas; 2) 22/ano 3) 50 mil
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Unidade Responsável: MUNICÍPIO DE SÃO BENTO DO SUL Secretaria: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econômico e 
Turismo

Unidade: Administração e Coordenação da SECON

Ação : 1078 - Implantação da Central de Trabalho, Emprego e Renda Tipo: Projeto

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
292 - Aquisição de veículo Unidade 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
150070000100 - Recursos Ordinários 30.000,00 0,00 0,00 0,00 30.000,00
170170000025 -  Outras Transferências de Convênios ou Repasses dos Estados (não relacionados à 
educação/saúde/assistência social)

120.000,00 0,00 0,00 0,00 120.000,00

Subtotal: 150.000,00 0,00 0,00 0,00 150.000,00

Ação : 1079 - Implantação do Centro de Inovação da Região do Planalto Norte Tipo: Projeto

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
297 - Espaço disponibilizado m² 2.163,00 0,00 0,00 0,00 2.163,00

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
150070000100 - Recursos Ordinários 1.500.000,00 1.500.000,00 1.000,00 1.000,00 3.002.000,00
170170000025 -  Outras Transferências de Convênios ou Repasses dos Estados (não relacionados à 
educação/saúde/assistência social)

5.521.582,00 0,00 0,00 0,00 5.521.582,00

Subtotal: 7.021.582,00 1.500.000,00 1.000,00 1.000,00 8.523.582,00

Ação : 1080 - Implantação Setor de Fiscalização de Posturas Tipo: Projeto

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
280 - Aquisição de computadores Unidade 2,00 1,00 0,00 0,00 3,00
298 - Aquisição de mesa Unidade 3,00 0,00 0,00 0,00 3,00
299 - Aquisição de tablet Unidade 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00
300 - Aquisição de decibelímetro Unidade 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00
301 - Aquisição trena digital Unidade 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
150170000101 -  Outros Recursos não Vinculados de Impostos - Recursos Ordinários 50.000,00 25.000,00 0,00 0,00 75.000,00

Subtotal: 50.000,00 25.000,00 0,00 0,00 75.000,00
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Unidade Responsável: MUNICÍPIO DE SÃO BENTO DO SUL Secretaria: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econômico e 
Turismo

Unidade: Administração e Coordenação da SECON

Ação : 2078 - Manutenção das instalações físicas da SECON Tipo: Atividade

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
257 - Manutenção das atividades Anual 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00
288 - Atendimento de pessoas Unidade 12.500,00 12.500,00 12.500,00 12.500,00 50.000,00

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
150070000100 - Recursos Ordinários 2.650.000,00 2.845.000,00 3.051.700,00 3.270.802,00 11.817.502,00

Subtotal: 2.650.000,00 2.845.000,00 3.051.700,00 3.270.802,00 11.817.502,00

Ação : 2081 - Manutenção do Centro de Inovação da Região do Planalto Norte Tipo: Atividade

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
257 - Manutenção das atividades Anual 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
150070000100 - Recursos Ordinários 1.500.000,00 1.500.000,00 1.500.000,00 1.500.000,00 6.000.000,00

Subtotal: 1.500.000,00 1.500.000,00 1.500.000,00 1.500.000,00 6.000.000,00

Ação : 2082 - Capacitação de servidores da SECON Tipo: Atividade

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
95 - Capacitação Unidade 8,00 8,00 8,00 8,00 32,00

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
150070000100 - Recursos Ordinários 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 200.000,00

Subtotal: 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 200.000,00

Ação : 2083 - Comunicação e Marketing Tipo: Atividade

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
302 - Vídeo institucional Unidade 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00
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Unidade Responsável: MUNICÍPIO DE SÃO BENTO DO SUL Secretaria: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econômico e 
Turismo

Unidade: Administração e Coordenação da SECON

Ação : 2083 - Comunicação e Marketing Tipo: Atividade

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
150070000100 - Recursos Ordinários 105.000,00 80.000,00 80.000,00 80.000,00 345.000,00

Subtotal: 105.000,00 80.000,00 80.000,00 80.000,00 345.000,00

Unidade Responsável: MUNICÍPIO DE SÃO BENTO DO SUL Secretaria: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econômico e 
Turismo

Unidade: Fundo Municipal de Desenvolvimento Econômico - FMDE

Programa: 11 - SÃO BENTO DO SUL+

Objetivos:
Otimizar processos de abertura, licenciamento e fiscalização de empresas no município de São Bento do Sul; apoiar e desenvolver empreendimentos dos diversos setores, em diferentes portes; gerar ponto de 
encontro de empreendedores e empresários estimulando redes de contato; aproximar os empreendedores das informações do serviço público; oportunizar avaliação e feedeback contínuos do serviço público de 
atendimento às empresas; oportunizar espaços de atualização e treinamento para servidores e empreendedores nos temas relacionados à mercado, gestão de empresas, relacionamento com fornecedores, compras 
públicas, desenvolvimento de empreendimentos turísticos e relação trabalho, emprego e renda.
O objetivo do Fundo Municipal de Desenvolvimento Econômico é promover o fortalecimento e a diversificação da economia local por meio de investimentos, incentivos e apoio a empreendimentos, micro e pequenas 
empresas, além de projetos que gerem emprego, renda e inovação. Essa unidade busca estimular o desenvolvimento sustentável do município, atraindo investimentos, fomentando a competitividade das atividades 
econômicas e contribuindo para o crescimento econômico equilibrado e a melhoria da qualidade de vida da população.
O objetivo da Unidade de Turismo é promover o desenvolvimento sustentável do setor turístico local, valorizando os atrativos culturais, naturais e históricos do município. Essa unidade busca incentivar a oferta de 
produtos e serviços turísticos de qualidade, atrair visitantes, gerar emprego e renda para a comunidade, além de fortalecer a identidade cultural e a imagem do município como destino turístico competitivo e 
acolhedor.
O objetivo da Unidade do Fundo Municipal de Defesa do Consumidor é assegurar a proteção e a defesa dos direitos dos consumidores, promovendo ações educativas, fiscalizatórias e de atendimento que garantam 
práticas comerciais justas, transparência e segurança nas relações de consumo. Essa unidade busca fortalecer a cidadania, promover o equilíbrio nas relações entre fornecedores e consumidores, e contribuir para a 
construção de um mercado mais justo, ético e responsável no município.
O objetivo da Unidade de Emprego e Renda é promover a geração de oportunidades de trabalho e o fortalecimento da renda dos moradores do município, por meio de ações de incentivo ao empreendedorismo, 
capacitação profissional, inserção no mercado de trabalho e apoio a micro e pequenas empresas. Essa unidade busca contribuir para o desenvolvimento econômico local, reduzir o desemprego e melhorar a 
qualidade de vida da população, promovendo um ambiente favorável ao crescimento econômico sustentável

Público Alvo:  Empreendedores e empresários de São Bento do Sul; servidores e prestadores de serviços complementares.
Diretrizes: A promoção do desenvolvimento econômico sustentável; a integração econômica regional; o apoio às vocações econômicas e turísticas regionais; a promoção do potencial inovador no município e na região;
a elevação do potencial turístico do município; o respeito com a arquitetura e a preservação da cultura local;  a elevação da competitividade das empresas; a geração de políticas de apoio ao emprego e à renda; a
proteção ao consumidor e a informação ao fornecedor sobre seus direitos e deveres; o estímulo ao trabalho colaborativo e participativo na articulação da governança local; a oferta de serviços integrados, otimizados e
digitais.

Indicador Tipo Data Medida Recente Medida Final
1) Tempo médio de abertura de empresas
2) número de treinamentos realizados
3) número de população atendida 
presencialmente.

Próprio da Entidade 01/01/2026 1) 22 horas; 2) 11/ano treinamentos; 3) 
42 mil

1) 12 horas; 2) 22/ano 3) 50 mil
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Unidade Responsável: MUNICÍPIO DE SÃO BENTO DO SUL Secretaria: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econômico e 
Turismo

Unidade: Fundo Municipal de Desenvolvimento Econômico - FMDE

Ação : 2079 - Fomento de Desenvolvimento Tecnológico e Inovação Tipo: Atividade

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
293 - Projetos apoiados Unidade 10,00 10,00 10,00 10,00 40,00
399 - Contratação de estudo técnico de viabilidade Anual 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
150070000100 - Recursos Ordinários 1.100.000,00 1.100.000,00 1.100.000,00 1.100.000,00 4.400.000,00

Subtotal: 1.100.000,00 1.100.000,00 1.100.000,00 1.100.000,00 4.400.000,00

Unidade Responsável: MUNICÍPIO DE SÃO BENTO DO SUL Secretaria: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econômico e 
Turismo

Unidade: Turismo

Programa: 11 - SÃO BENTO DO SUL+

Objetivos:
Otimizar processos de abertura, licenciamento e fiscalização de empresas no município de São Bento do Sul; apoiar e desenvolver empreendimentos dos diversos setores, em diferentes portes; gerar ponto de 
encontro de empreendedores e empresários estimulando redes de contato; aproximar os empreendedores das informações do serviço público; oportunizar avaliação e feedeback contínuos do serviço público de 
atendimento às empresas; oportunizar espaços de atualização e treinamento para servidores e empreendedores nos temas relacionados à mercado, gestão de empresas, relacionamento com fornecedores, compras 
públicas, desenvolvimento de empreendimentos turísticos e relação trabalho, emprego e renda.
O objetivo do Fundo Municipal de Desenvolvimento Econômico é promover o fortalecimento e a diversificação da economia local por meio de investimentos, incentivos e apoio a empreendimentos, micro e pequenas 
empresas, além de projetos que gerem emprego, renda e inovação. Essa unidade busca estimular o desenvolvimento sustentável do município, atraindo investimentos, fomentando a competitividade das atividades 
econômicas e contribuindo para o crescimento econômico equilibrado e a melhoria da qualidade de vida da população.
O objetivo da Unidade de Turismo é promover o desenvolvimento sustentável do setor turístico local, valorizando os atrativos culturais, naturais e históricos do município. Essa unidade busca incentivar a oferta de 
produtos e serviços turísticos de qualidade, atrair visitantes, gerar emprego e renda para a comunidade, além de fortalecer a identidade cultural e a imagem do município como destino turístico competitivo e 
acolhedor.
O objetivo da Unidade do Fundo Municipal de Defesa do Consumidor é assegurar a proteção e a defesa dos direitos dos consumidores, promovendo ações educativas, fiscalizatórias e de atendimento que garantam 
práticas comerciais justas, transparência e segurança nas relações de consumo. Essa unidade busca fortalecer a cidadania, promover o equilíbrio nas relações entre fornecedores e consumidores, e contribuir para a 
construção de um mercado mais justo, ético e responsável no município.
O objetivo da Unidade de Emprego e Renda é promover a geração de oportunidades de trabalho e o fortalecimento da renda dos moradores do município, por meio de ações de incentivo ao empreendedorismo, 
capacitação profissional, inserção no mercado de trabalho e apoio a micro e pequenas empresas. Essa unidade busca contribuir para o desenvolvimento econômico local, reduzir o desemprego e melhorar a 
qualidade de vida da população, promovendo um ambiente favorável ao crescimento econômico sustentável

Público Alvo:  Empreendedores e empresários de São Bento do Sul; servidores e prestadores de serviços complementares.
Diretrizes: A promoção do desenvolvimento econômico sustentável; a integração econômica regional; o apoio às vocações econômicas e turísticas regionais; a promoção do potencial inovador no município e na região;
a elevação do potencial turístico do município; o respeito com a arquitetura e a preservação da cultura local;  a elevação da competitividade das empresas; a geração de políticas de apoio ao emprego e à renda; a
proteção ao consumidor e a informação ao fornecedor sobre seus direitos e deveres; o estímulo ao trabalho colaborativo e participativo na articulação da governança local; a oferta de serviços integrados, otimizados e
digitais.

Indicador Tipo Data Medida Recente Medida Final
1) Tempo médio de abertura de empresas
2) número de treinamentos realizados
3) número de população atendida 
presencialmente.

Próprio da Entidade 01/01/2026 1) 22 horas; 2) 11/ano treinamentos; 3) 
42 mil

1) 12 horas; 2) 22/ano 3) 50 mil
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Unidade Responsável: MUNICÍPIO DE SÃO BENTO DO SUL Secretaria: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econômico e 
Turismo

Unidade: Turismo

Ação : 1081 - Restauro do Prédio Manoel Tavares Tipo: Projeto

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
305 - Restauro predial m² 0,00 235,00 235,00 235,00 705,00

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
150070000100 - Recursos Ordinários 0,00 33.300,00 33.300,00 33.300,00 99.900,00
170170000025 -  Outras Transferências de Convênios ou Repasses dos Estados (não relacionados à 
educação/saúde/assistência social)

0,00 1.700.000,00 1.700.000,00 1.700.000,00 5.100.000,00

Subtotal: 0,00 1.733.300,00 1.733.300,00 1.733.300,00 5.199.900,00

Ação : 1082 - Implantação de placas de sinalização e pórticos Tipo: Projeto

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
306 - Construção de pórticos Unidade 1,00 1,00 0,00 0,00 2,00

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
150070000100 - Recursos Ordinários 500.000,00 1.500.000,00 590.000,00 1.500.000,00 4.090.000,00

Subtotal: 500.000,00 1.500.000,00 590.000,00 1.500.000,00 4.090.000,00

Ação : 1083 - Turismo Educativo Tipo: Projeto

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
307 - Palestras Unidade 24,00 24,00 24,00 24,00 96,00

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
150070000100 - Recursos Ordinários 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 120.000,00
175970000110 -  Recursos vinculados a fundos - Fundo Municipal de Turismo 800,00 848,00 898,00 952,00 3.498,00

Subtotal: 30.800,00 30.848,00 30.898,00 30.952,00 123.498,00

Ação : 2085 - Manutenção do Departamento de Turismo Tipo: Atividade

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
257 - Manutenção das atividades Anual 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00
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Unidade Responsável: MUNICÍPIO DE SÃO BENTO DO SUL Secretaria: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econômico e 
Turismo

Unidade: Turismo

Ação : 2085 - Manutenção do Departamento de Turismo Tipo: Atividade

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
150070000100 - Recursos Ordinários 796.000,00 796.000,00 796.000,00 796.000,00 3.184.000,00

Subtotal: 796.000,00 796.000,00 796.000,00 796.000,00 3.184.000,00

Ação : 2086 - Eventos e datas comemorativas Tipo: Atividade

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
104 - Eventos Comemorativos Anual 5,00 5,00 5,00 5,00 20,00

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
150070000100 - Recursos Ordinários 1.800.000,00 1.800.000,00 1.800.000,00 1.800.000,00 7.200.000,00

Subtotal: 1.800.000,00 1.800.000,00 1.800.000,00 1.800.000,00 7.200.000,00

Unidade Responsável: MUNICÍPIO DE SÃO BENTO DO SUL Secretaria: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econômico e 
Turismo

Unidade: Fundo Municipal de Defesa do Consumidor - PROCON

Programa: 11 - SÃO BENTO DO SUL+

Objetivos:
Otimizar processos de abertura, licenciamento e fiscalização de empresas no município de São Bento do Sul; apoiar e desenvolver empreendimentos dos diversos setores, em diferentes portes; gerar ponto de 
encontro de empreendedores e empresários estimulando redes de contato; aproximar os empreendedores das informações do serviço público; oportunizar avaliação e feedeback contínuos do serviço público de 
atendimento às empresas; oportunizar espaços de atualização e treinamento para servidores e empreendedores nos temas relacionados à mercado, gestão de empresas, relacionamento com fornecedores, compras 
públicas, desenvolvimento de empreendimentos turísticos e relação trabalho, emprego e renda.
O objetivo do Fundo Municipal de Desenvolvimento Econômico é promover o fortalecimento e a diversificação da economia local por meio de investimentos, incentivos e apoio a empreendimentos, micro e pequenas 
empresas, além de projetos que gerem emprego, renda e inovação. Essa unidade busca estimular o desenvolvimento sustentável do município, atraindo investimentos, fomentando a competitividade das atividades 
econômicas e contribuindo para o crescimento econômico equilibrado e a melhoria da qualidade de vida da população.
O objetivo da Unidade de Turismo é promover o desenvolvimento sustentável do setor turístico local, valorizando os atrativos culturais, naturais e históricos do município. Essa unidade busca incentivar a oferta de 
produtos e serviços turísticos de qualidade, atrair visitantes, gerar emprego e renda para a comunidade, além de fortalecer a identidade cultural e a imagem do município como destino turístico competitivo e 
acolhedor.
O objetivo da Unidade do Fundo Municipal de Defesa do Consumidor é assegurar a proteção e a defesa dos direitos dos consumidores, promovendo ações educativas, fiscalizatórias e de atendimento que garantam 
práticas comerciais justas, transparência e segurança nas relações de consumo. Essa unidade busca fortalecer a cidadania, promover o equilíbrio nas relações entre fornecedores e consumidores, e contribuir para a 
construção de um mercado mais justo, ético e responsável no município.
O objetivo da Unidade de Emprego e Renda é promover a geração de oportunidades de trabalho e o fortalecimento da renda dos moradores do município, por meio de ações de incentivo ao empreendedorismo, 
capacitação profissional, inserção no mercado de trabalho e apoio a micro e pequenas empresas. Essa unidade busca contribuir para o desenvolvimento econômico local, reduzir o desemprego e melhorar a 
qualidade de vida da população, promovendo um ambiente favorável ao crescimento econômico sustentável

Público Alvo:  Empreendedores e empresários de São Bento do Sul; servidores e prestadores de serviços complementares.
Diretrizes: A promoção do desenvolvimento econômico sustentável; a integração econômica regional; o apoio às vocações econômicas e turísticas regionais; a promoção do potencial inovador no município e na região;
a elevação do potencial turístico do município; o respeito com a arquitetura e a preservação da cultura local;  a elevação da competitividade das empresas; a geração de políticas de apoio ao emprego e à renda; a
proteção ao consumidor e a informação ao fornecedor sobre seus direitos e deveres; o estímulo ao trabalho colaborativo e participativo na articulação da governança local; a oferta de serviços integrados, otimizados e
digitais.
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Unidade Responsável: MUNICÍPIO DE SÃO BENTO DO SUL Secretaria: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econômico e 
Turismo

Unidade: Fundo Municipal de Defesa do Consumidor - PROCON

Indicador Tipo Data Medida Recente Medida Final
1) Tempo médio de abertura de empresas
2) número de treinamentos realizados
3) número de população atendida 
presencialmente.

Próprio da Entidade 01/01/2026 1) 22 horas; 2) 11/ano treinamentos; 3) 
42 mil

1) 12 horas; 2) 22/ano 3) 50 mil

Ação : 1084 - Construção de Auditório Tipo: Projeto

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
308 - Construção de auditório m² 500,00 0,00 0,00 0,00 500,00

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
175970000087 - Fundo Municipal de Defesa do Consumidor - PROCON 50.000,00 0,00 0,00 0,00 50.000,00

Subtotal: 50.000,00 0,00 0,00 0,00 50.000,00

Ação : 1085 - Implantação de comunicação digital e redes sociais do Procon Tipo: Projeto

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
310 - Espaço digital e rede social anual 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
175970000087 - Fundo Municipal de Defesa do Consumidor - PROCON 10.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00

Subtotal: 10.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00

Ação : 1086 - Modernização Procon Tipo: Projeto

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
311 - Aquisição de softwares Unidade 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
175970000087 - Fundo Municipal de Defesa do Consumidor - PROCON 20.000,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00

Subtotal: 20.000,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00

Ação : 1087 - Proteção e Informação da Melhor Idade Tipo: Projeto

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
313 - Campanhas educativas Anual 10,00 10,00 10,00 10,00 40,00
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Unidade Responsável: MUNICÍPIO DE SÃO BENTO DO SUL Secretaria: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econômico e 
Turismo

Unidade: Fundo Municipal de Defesa do Consumidor - PROCON

Ação : 1087 - Proteção e Informação da Melhor Idade Tipo: Projeto

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
175970000087 - Fundo Municipal de Defesa do Consumidor - PROCON 250.000,00 250.000,00 250.000,00 250.000,00 1.000.000,00

Subtotal: 250.000,00 250.000,00 250.000,00 250.000,00 1.000.000,00

Ação : 1088 - Informação e consumo responsável Tipo: Projeto

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
313 - Campanhas educativas Anual 5,00 0,00 0,00 0,00 5,00
314 - Alunos de ensino médio Unidade 2.000,00 0,00 0,00 0,00 2.000,00
315 - Edições do Programa Unidade 2,00 0,00 0,00 0,00 2,00
317 - Pessoas idosas Unidade 1.000,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
175970000087 - Fundo Municipal de Defesa do Consumidor - PROCON 50.000,00 0,00 0,00 0,00 50.000,00

Subtotal: 50.000,00 0,00 0,00 0,00 50.000,00

Ação : 2087 - Manutenção do Arquivo Digital Tipo: Atividade

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
309 - Digitalização de processos Unidade 4.000,00 0,00 0,00 0,00 4.000,00

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
175970000087 - Fundo Municipal de Defesa do Consumidor - PROCON 10.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00

Subtotal: 10.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00

Ação : 2088 - Manutenção do Procon Tipo: Atividade

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
257 - Manutenção das atividades Anual 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
175970000087 - Fundo Municipal de Defesa do Consumidor - PROCON 300.000,00 440.000,00 440.000,00 440.000,00 1.620.000,00

Subtotal: 300.000,00 440.000,00 440.000,00 440.000,00 1.620.000,00
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Unidade Responsável: MUNICÍPIO DE SÃO BENTO DO SUL Secretaria: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econômico e 
Turismo

Unidade: Fundo Municipal de Defesa do Consumidor - PROCON

Ação : 2089 - Capacitação dos servidores do Procon Tipo: Atividade

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
312 - Capacitação/Encontros Anual 2,00 2,00 2,00 2,00 8,00

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
175970000087 - Fundo Municipal de Defesa do Consumidor - PROCON 250.000,00 250.000,00 250.000,00 250.000,00 1.000.000,00

Subtotal: 250.000,00 250.000,00 250.000,00 250.000,00 1.000.000,00

Unidade Responsável: MUNICÍPIO DE SÃO BENTO DO SUL Secretaria: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econômico e 
Turismo

Unidade: Emprego e Renda

Programa: 11 - SÃO BENTO DO SUL+

Objetivos:
Otimizar processos de abertura, licenciamento e fiscalização de empresas no município de São Bento do Sul; apoiar e desenvolver empreendimentos dos diversos setores, em diferentes portes; gerar ponto de 
encontro de empreendedores e empresários estimulando redes de contato; aproximar os empreendedores das informações do serviço público; oportunizar avaliação e feedeback contínuos do serviço público de 
atendimento às empresas; oportunizar espaços de atualização e treinamento para servidores e empreendedores nos temas relacionados à mercado, gestão de empresas, relacionamento com fornecedores, compras 
públicas, desenvolvimento de empreendimentos turísticos e relação trabalho, emprego e renda.
O objetivo do Fundo Municipal de Desenvolvimento Econômico é promover o fortalecimento e a diversificação da economia local por meio de investimentos, incentivos e apoio a empreendimentos, micro e pequenas 
empresas, além de projetos que gerem emprego, renda e inovação. Essa unidade busca estimular o desenvolvimento sustentável do município, atraindo investimentos, fomentando a competitividade das atividades 
econômicas e contribuindo para o crescimento econômico equilibrado e a melhoria da qualidade de vida da população.
O objetivo da Unidade de Turismo é promover o desenvolvimento sustentável do setor turístico local, valorizando os atrativos culturais, naturais e históricos do município. Essa unidade busca incentivar a oferta de 
produtos e serviços turísticos de qualidade, atrair visitantes, gerar emprego e renda para a comunidade, além de fortalecer a identidade cultural e a imagem do município como destino turístico competitivo e 
acolhedor.
O objetivo da Unidade do Fundo Municipal de Defesa do Consumidor é assegurar a proteção e a defesa dos direitos dos consumidores, promovendo ações educativas, fiscalizatórias e de atendimento que garantam 
práticas comerciais justas, transparência e segurança nas relações de consumo. Essa unidade busca fortalecer a cidadania, promover o equilíbrio nas relações entre fornecedores e consumidores, e contribuir para a 
construção de um mercado mais justo, ético e responsável no município.
O objetivo da Unidade de Emprego e Renda é promover a geração de oportunidades de trabalho e o fortalecimento da renda dos moradores do município, por meio de ações de incentivo ao empreendedorismo, 
capacitação profissional, inserção no mercado de trabalho e apoio a micro e pequenas empresas. Essa unidade busca contribuir para o desenvolvimento econômico local, reduzir o desemprego e melhorar a 
qualidade de vida da população, promovendo um ambiente favorável ao crescimento econômico sustentável

Público Alvo:  Empreendedores e empresários de São Bento do Sul; servidores e prestadores de serviços complementares.
Diretrizes: A promoção do desenvolvimento econômico sustentável; a integração econômica regional; o apoio às vocações econômicas e turísticas regionais; a promoção do potencial inovador no município e na região;
a elevação do potencial turístico do município; o respeito com a arquitetura e a preservação da cultura local;  a elevação da competitividade das empresas; a geração de políticas de apoio ao emprego e à renda; a
proteção ao consumidor e a informação ao fornecedor sobre seus direitos e deveres; o estímulo ao trabalho colaborativo e participativo na articulação da governança local; a oferta de serviços integrados, otimizados e
digitais.

Indicador Tipo Data Medida Recente Medida Final
1) Tempo médio de abertura de empresas
2) número de treinamentos realizados
3) número de população atendida 
presencialmente.

Próprio da Entidade 01/01/2026 1) 22 horas; 2) 11/ano treinamentos; 3) 
42 mil

1) 12 horas; 2) 22/ano 3) 50 mil
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Unidade Responsável: MUNICÍPIO DE SÃO BENTO DO SUL Secretaria: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econômico e 
Turismo

Unidade: Emprego e Renda

Ação : 2084 - Geração de Renda para Mulheres Tipo: Atividade

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
303 - Curso profissionalizante para mulheres Unidade 2,00 2,00 2,00 2,00 8,00
304 - Eventos para mulheres empreendedoras Unidade 2,00 2,00 2,00 2,00 8,00

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
150070000100 - Recursos Ordinários 35.000,00 35.000,00 35.000,00 35.000,00 140.000,00

Subtotal: 35.000,00 35.000,00 35.000,00 35.000,00 140.000,00

Unidade Responsável: MUNICÍPIO DE SÃO BENTO DO SUL Secretaria: Secretaria Municipal de Agricultura Unidade: Agricultura

Programa: 13 - AGRICULTURA

Objetivos:
Incentivar a agricultura do município; Preservar a cultura agrícola do município; Gerar a permanência das novas gerações nas atividades agrícolas; Gerar e incentivar a evolução tecnológica nos trabalhos do campo; 
Promover o bem-estar animal nas propriedades; Promover o bem-estar animal nos abatedouros; Realizar trabalhos de melhoramento genético em rebanhos do município; Incentivar o mercado agrícola do município.
O objetivo da Unidade do Fundo Municipal de Desenvolvimento e Abastecimento  é promover o fortalecimento do setor agrícola local, incentivando práticas agrícolas sustentáveis, apoiando agricultores familiares e 
cooperativas, e garantindo o abastecimento de alimentos de qualidade para a comunidade. Essa unidade busca estimular o desenvolvimento rural, melhorar a renda dos agricultores, assegurar a segurança alimentar 
e contribuir para o crescimento econômico sustentável do meio rural no município.
O objetivo da Unidade de Pecuária é promover o desenvolvimento sustentável do setor pecuário no município, incentivando boas práticas de manejo, saúde animal e produtividade, além de apoiar os produtores 
rurais na adoção de tecnologias e estratégias que aumentem a eficiência e a qualidade dos produtos. Essa unidade busca fortalecer a cadeia produtiva pecuária, contribuir para a geração de renda no meio rural e 
garantir a sustentabilidade ambiental e econômica do setor.

Público Alvo: Agricultores com bloco de notas, inscrição estadual.
Diretrizes: Aquisição de equipamentos, máquinas e veículos para atender as necessidades da Secretária; Ampliar as feiras dos colonos; Aumentar a bacia leiteira no município; Melhoramento genético dos rebanhos do
município; Incentivar a agricultura familiar, preservar a cultura agrícola, melhorar a qualidade dos alimentos internos do município; Melhorar a pecuária interna do município; Dar atendimento veterinário de qualidade;
Prestar consultoria pecuarista; Gerar manutenções de estradas particulares em áreas rurais; Ajudar no desenvolvimento agrônomo do município.

Indicador Tipo Data Medida Recente Medida Final
Agricultores com Inscrição estadual com 
bloco de nota.

Próprio da Entidade 01/01/2026 1.313 Agricultores com Inscrição estadual 
com bloco de nota; 8 Carros, 8 Máquinas, 
3 Caminhões

1.600 Agricultores com Inscrição estadual 
com bloco de nota; 10 Carros, 13 
Máquinas, 04 Caminhões
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Unidade Responsável: MUNICÍPIO DE SÃO BENTO DO SUL Secretaria: Secretaria Municipal de Agricultura Unidade: Agricultura

Ação : 2017 - Gestão do Departamento de Agricultura Tipo: Atividade

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
232 - Contratação de médico veterinário Unidade 2,00 0,00 0,00 0,00 2,00
233 - Contratação de médico agrícola Unidade 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00
234 - Contratação de operador de máquina Unidade 2,00 0,00 0,00 0,00 2,00
235 - Contratação de motorista de caminhão Unidade 2,00 0,00 0,00 0,00 2,00
236 - Contratação de zelador Unidade 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00
237 - Manutenção da atividades da agricultura Anual 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
150070000100 - Recursos Ordinários 4.092.500,00 4.492.500,00 4.592.500,00 4.692.500,00 17.870.000,00

Subtotal: 4.092.500,00 4.492.500,00 4.592.500,00 4.692.500,00 17.870.000,00

Ação : 4006 - Manutenção e melhoria na frota da SEMAM Tipo: Atividade

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
238 - Aquisição de escavadeira hidráulica Unidade 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00
239 - Aquisição de rolo compactador vibratório Unidade 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00
240 - Aquisição de retroescavadeira Unidade 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00
241 - Aquisição caminhão basculante Unidade 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00
242 - Manutenção da frota SEMAM Anual 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
150070000100 - Recursos Ordinários 800.000,00 900.000,00 1.000.000,00 1.100.000,00 3.800.000,00
175470000183 -  Recursos de Operações de Crédito Internas - Outros Programas 2.300.000,00 2.300.000,00 0,00 0,00 4.600.000,00

Subtotal: 3.100.000,00 3.200.000,00 1.000.000,00 1.100.000,00 8.400.000,00

Unidade Responsável: MUNICÍPIO DE SÃO BENTO DO SUL Secretaria: Secretaria Municipal de Agricultura Unidade: Meio Ambiente

Programa: 5 - MEIO AMBIENTTE

Objetivos:
Proteger e preservar o meio ambiente, assegurando a sustentabilidade dos recursos naturais e promovendo a qualidade de vida para as presentes e futuras gerações. Isso inclui o controle da poluição, a 
conservação da biodiversidade e o incentivo ao desenvolvimento sustentável.
Assegurar a captação, gestão e aplicação eficiente de recursos financeiros para apoiar projetos e ações que promovam a preservação, conservação e recuperação ambiental em São Bento do Sul. O fundo visa 
incentivar a educação ambiental, proteger os recursos naturais e promover o desenvolvimento sustentável, contribuindo para a qualidade de vida atual e para a preservação do meio ambiente para as futuras 
gerações.
Reduzir a população de animais em situação de abandono por meio de ações sistemáticas de controle populacional, alinhadas com os princípios da proteção animal, conforme estabelecido na Lei Municipal nº 
4.403/2021.
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Unidade Responsável: MUNICÍPIO DE SÃO BENTO DO SUL Secretaria: Secretaria Municipal de Agricultura Unidade: Meio Ambiente

Público Alvo: População residente no município de São Bento do Sul
Diretrizes: 1.	Planejar, coordenar e executar políticas e ações voltadas à proteção e conservação ambiental no município;
2.	Licenciar, monitorar e fiscalizar atividades com potencial impacto ambiental, promovendo o desenvolvimento sustentável;
3.	Estabelecer e aplicar normas técnicas e padrões de sustentabilidade;
4.	Exercer poder de polícia ambiental, aplicando penalidades em caso de infrações conforme a legislação vigente;
5.	Conservar ecossistemas locais, com atenção à recuperação da Mata Atlântica e à gestão da APA do Rio Vermelho;
6.	Desenvolver e aplicar o Zoneamento Ecológico Econômico (ZEE) da APA do Rio Vermelho;
7.	Promover ações de educação ambiental nas escolas e comunidades, incentivando práticas sustentáveis;
8.	Fortalecer a governança ambiental e ampliar a participação popular nos processos de gestão ambiental.

Indicador Tipo Data Medida Recente Medida Final
Licenças e autorizações emitidas por ano;
Ações de educação ambiental realizadas 
por ano;
Autos de infração lavrados por ano;
Projetos ambientais implantados;
Autorização de Corte - AuC.

Próprio da Entidade 01/01/2026 Licenças e autorizações emitidas por ano 
- 958 
Ações de educação ambiental realizadas 
por ano - 4
Autos de infração lavrados por ano - 28
Projetos ambientais implantados - 2
Autorização de Corte - AuC - 41

Licenças e autorizações emitidas por ano 
- 1200
Ações de educação ambiental realizadas 
por ano - 10
Autos de infração lavrados por ano - 100
Projetos ambientais implantados - 2
Autorização de Corte - AuC - 80

Ação : 4000 - Gestão Administrativa do Departamento de Meio Ambiente Tipo: Atividade

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
205 - Contratação de fiscal ambiental Unidade 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00
206 - Contratação de geólogo Unidade 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00
207 - Contratação de auxiliar administrativo Unidade 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00
208 - Contratação de auxiliar de serviços gerais Unidade 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00
209 - Manter as atividades Anual 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00
210 - Aquisição de equipamentos de fiscalização Unidade 4,00 0,00 0,00 0,00 4,00
211 - Plano de arborização urbana Unidade 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00
212 - Realização de Seminário/Forum ambiental Unidade 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00
213 - Contratação de análises laboratoriais ambientais anual 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00
214 - Contratação de empresa para recolhimento de animais mortos em vias públicas Unidade 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
150070000100 - Recursos Ordinários 1.200.000,00 1.300.000,00 1.500.000,00 1.700.000,00 5.700.000,00

Subtotal: 1.200.000,00 1.300.000,00 1.500.000,00 1.700.000,00 5.700.000,00
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Unidade Responsável: MUNICÍPIO DE SÃO BENTO DO SUL Secretaria: Secretaria Municipal de Agricultura Unidade: Meio Ambiente

Ação : 4001 - Horto Municipal Tipo: Atividade

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
202 - Produção e Plantio de mudas Unidade 6.250,00 6.250,00 6.250,00 6.250,00 25.000,00
203 - Distribuição de mudas Unidade 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 10.000,00
204 - Campanhas de arborização urbana Unidade 2,00 2,00 2,00 2,00 8,00

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
150070000100 - Recursos Ordinários 75.000,00 30.000,00 35.000,00 40.000,00 180.000,00

Subtotal: 75.000,00 30.000,00 35.000,00 40.000,00 180.000,00

Ação : 4002 - Gestão e Conservação da Unidade de Conservação Municipal - APA do Rio Vermelho Tipo: Atividade

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
215 - Plano de manejo da unidade de conservação unidade 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00
216 - Emissão de Declaração de Anuência Unidade 20,00 20,00 20,00 20,00 80,00

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
150070000100 - Recursos Ordinários 35.000,00 37.000,00 40.000,00 300.000,00 412.000,00
170170000025 -  Outras Transferências de Convênios ou Repasses dos Estados (não relacionados à 
educação/saúde/assistência social)

100.000,00 100.000,00 0,00 0,00 200.000,00

Subtotal: 135.000,00 137.000,00 40.000,00 300.000,00 612.000,00

Ação : 4003 - Gestão e Valorização do Museu Natural de São Bento do Sul Tipo: Atividade

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
217 - Número de visitantes do museu Unidade 1.023,00 1.023,00 1.023,00 1.023,00 4.092,00
218 - Visita guiada/aluno unidade 350,00 350,00 350,00 350,00 1.400,00
219 - Manutenção e ampliação do acervo Anual 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00
226 - Laboratório de taxidermia Unidade 0,00 1,00 0,00 0,00 1,00

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
150070000100 - Recursos Ordinários 30.000,00 150.000,00 40.000,00 150.000,00 370.000,00

Subtotal: 30.000,00 150.000,00 40.000,00 150.000,00 370.000,00



MUNICÍPIO DE SÃO BENTO DO SUL
Planejamento e Orçamento

Anexo PPA Analítico
Entidade(s): Consolidado

 | PPA: 2026 - 2029 (1) | Anos a Listar: Todos

Pág 90 / 122

IPM Sistemas Ltda
Atende.Net - WPL v:2013.01

Identificador: WPL091101-252-TUBKRNLHIWBRQX-2 - Emitido por: ROSILANE ZELIA DOS SANTOS 09/06/2025 15:57:55 -03:00

Unidade Responsável: MUNICÍPIO DE SÃO BENTO DO SUL Secretaria: Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente Unidade: Fundo Municipal de Desenvolvimento Agrário e 
Abastecimento - FUMDEA

Programa: 13 - AGRICULTURA

Objetivos:
Incentivar a agricultura do município; Preservar a cultura agrícola do município; Gerar a permanência das novas gerações nas atividades agrícolas; Gerar e incentivar a evolução tecnológica nos trabalhos do campo; 
Promover o bem-estar animal nas propriedades; Promover o bem-estar animal nos abatedouros; Realizar trabalhos de melhoramento genético em rebanhos do município; Incentivar o mercado agrícola do município.
O objetivo da Unidade do Fundo Municipal de Desenvolvimento e Abastecimento  é promover o fortalecimento do setor agrícola local, incentivando práticas agrícolas sustentáveis, apoiando agricultores familiares e 
cooperativas, e garantindo o abastecimento de alimentos de qualidade para a comunidade. Essa unidade busca estimular o desenvolvimento rural, melhorar a renda dos agricultores, assegurar a segurança alimentar 
e contribuir para o crescimento econômico sustentável do meio rural no município.
O objetivo da Unidade de Pecuária é promover o desenvolvimento sustentável do setor pecuário no município, incentivando boas práticas de manejo, saúde animal e produtividade, além de apoiar os produtores 
rurais na adoção de tecnologias e estratégias que aumentem a eficiência e a qualidade dos produtos. Essa unidade busca fortalecer a cadeia produtiva pecuária, contribuir para a geração de renda no meio rural e 
garantir a sustentabilidade ambiental e econômica do setor.

Público Alvo: Agricultores com bloco de notas, inscrição estadual.
Diretrizes: Aquisição de equipamentos, máquinas e veículos para atender as necessidades da Secretária; Ampliar as feiras dos colonos; Aumentar a bacia leiteira no município; Melhoramento genético dos rebanhos do
município; Incentivar a agricultura familiar, preservar a cultura agrícola, melhorar a qualidade dos alimentos internos do município; Melhorar a pecuária interna do município; Dar atendimento veterinário de qualidade;
Prestar consultoria pecuarista; Gerar manutenções de estradas particulares em áreas rurais; Ajudar no desenvolvimento agrônomo do município.

Indicador Tipo Data Medida Recente Medida Final
Agricultores com Inscrição estadual com 
bloco de nota.

Próprio da Entidade 01/01/2026 1.313 Agricultores com Inscrição estadual 
com bloco de nota; 8 Carros, 8 Máquinas, 
3 Caminhões

1.600 Agricultores com Inscrição estadual 
com bloco de nota; 10 Carros, 13 
Máquinas, 04 Caminhões

Ação : 2151 - Gestão do Fundo Municipal de Desenvolvimento Agrário Tipo: Atividade

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
244 - Cargas de saibro Unidade 450,00 450,00 450,00 450,00 1.800,00

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
175970000104 -  Fundo Municipal de Agricultura 230.000,00 230.000,00 230.000,00 230.000,00 920.000,00

Subtotal: 230.000,00 230.000,00 230.000,00 230.000,00 920.000,00

Unidade Responsável: MUNICÍPIO DE SÃO BENTO DO SUL Secretaria: Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente Unidade: Fundo Municipal de Meio Ambiente

Programa: 5 - MEIO AMBIENTTE

Objetivos:
Proteger e preservar o meio ambiente, assegurando a sustentabilidade dos recursos naturais e promovendo a qualidade de vida para as presentes e futuras gerações. Isso inclui o controle da poluição, a 
conservação da biodiversidade e o incentivo ao desenvolvimento sustentável.
Assegurar a captação, gestão e aplicação eficiente de recursos financeiros para apoiar projetos e ações que promovam a preservação, conservação e recuperação ambiental em São Bento do Sul. O fundo visa 
incentivar a educação ambiental, proteger os recursos naturais e promover o desenvolvimento sustentável, contribuindo para a qualidade de vida atual e para a preservação do meio ambiente para as futuras 
gerações.
Reduzir a população de animais em situação de abandono por meio de ações sistemáticas de controle populacional, alinhadas com os princípios da proteção animal, conforme estabelecido na Lei Municipal nº 
4.403/2021.

Público Alvo: População residente no município de São Bento do Sul
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Unidade Responsável: MUNICÍPIO DE SÃO BENTO DO SUL Secretaria: Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente Unidade: Fundo Municipal de Meio Ambiente

Diretrizes: 1.	Planejar, coordenar e executar políticas e ações voltadas à proteção e conservação ambiental no município;
2.	Licenciar, monitorar e fiscalizar atividades com potencial impacto ambiental, promovendo o desenvolvimento sustentável;
3.	Estabelecer e aplicar normas técnicas e padrões de sustentabilidade;
4.	Exercer poder de polícia ambiental, aplicando penalidades em caso de infrações conforme a legislação vigente;
5.	Conservar ecossistemas locais, com atenção à recuperação da Mata Atlântica e à gestão da APA do Rio Vermelho;
6.	Desenvolver e aplicar o Zoneamento Ecológico Econômico (ZEE) da APA do Rio Vermelho;
7.	Promover ações de educação ambiental nas escolas e comunidades, incentivando práticas sustentáveis;
8.	Fortalecer a governança ambiental e ampliar a participação popular nos processos de gestão ambiental.

Indicador Tipo Data Medida Recente Medida Final
Licenças e autorizações emitidas por ano;
Ações de educação ambiental realizadas 
por ano;
Autos de infração lavrados por ano;
Projetos ambientais implantados;
Autorização de Corte - AuC.

Próprio da Entidade 01/01/2026 Licenças e autorizações emitidas por ano 
- 958 
Ações de educação ambiental realizadas 
por ano - 4
Autos de infração lavrados por ano - 28
Projetos ambientais implantados - 2
Autorização de Corte - AuC - 41

Licenças e autorizações emitidas por ano 
- 1200
Ações de educação ambiental realizadas 
por ano - 10
Autos de infração lavrados por ano - 100
Projetos ambientais implantados - 2
Autorização de Corte - AuC - 80

Ação : 2149 - Gestão do Fundo Municipal do Meio Ambiente Tipo: Atividade

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
227 - Projetos estratégicos de educação ambiental Unidade 4,00 4,00 4,00 4,00 16,00
228 - Manutenção das atividades do Fundo Municipal de Meio Ambiente Anual 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
175970000103 - Fundo Municipal de Meio Ambiente 195.000,00 210.000,00 230.000,00 255.000,00 890.000,00

Subtotal: 195.000,00 210.000,00 230.000,00 255.000,00 890.000,00

Unidade Responsável: MUNICÍPIO DE SÃO BENTO DO SUL Secretaria: Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente Unidade: Fundo Municipal de Proteção e Bem-Estar Animal

Programa: 5 - MEIO AMBIENTTE

Objetivos:
Proteger e preservar o meio ambiente, assegurando a sustentabilidade dos recursos naturais e promovendo a qualidade de vida para as presentes e futuras gerações. Isso inclui o controle da poluição, a 
conservação da biodiversidade e o incentivo ao desenvolvimento sustentável.
Assegurar a captação, gestão e aplicação eficiente de recursos financeiros para apoiar projetos e ações que promovam a preservação, conservação e recuperação ambiental em São Bento do Sul. O fundo visa 
incentivar a educação ambiental, proteger os recursos naturais e promover o desenvolvimento sustentável, contribuindo para a qualidade de vida atual e para a preservação do meio ambiente para as futuras 
gerações.
Reduzir a população de animais em situação de abandono por meio de ações sistemáticas de controle populacional, alinhadas com os princípios da proteção animal, conforme estabelecido na Lei Municipal nº 
4.403/2021.

Público Alvo: População residente no município de São Bento do Sul
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Unidade Responsável: MUNICÍPIO DE SÃO BENTO DO SUL Secretaria: Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente Unidade: Fundo Municipal de Proteção e Bem-Estar Animal

Diretrizes: 1.	Planejar, coordenar e executar políticas e ações voltadas à proteção e conservação ambiental no município;
2.	Licenciar, monitorar e fiscalizar atividades com potencial impacto ambiental, promovendo o desenvolvimento sustentável;
3.	Estabelecer e aplicar normas técnicas e padrões de sustentabilidade;
4.	Exercer poder de polícia ambiental, aplicando penalidades em caso de infrações conforme a legislação vigente;
5.	Conservar ecossistemas locais, com atenção à recuperação da Mata Atlântica e à gestão da APA do Rio Vermelho;
6.	Desenvolver e aplicar o Zoneamento Ecológico Econômico (ZEE) da APA do Rio Vermelho;
7.	Promover ações de educação ambiental nas escolas e comunidades, incentivando práticas sustentáveis;
8.	Fortalecer a governança ambiental e ampliar a participação popular nos processos de gestão ambiental.

Indicador Tipo Data Medida Recente Medida Final
Licenças e autorizações emitidas por ano;
Ações de educação ambiental realizadas 
por ano;
Autos de infração lavrados por ano;
Projetos ambientais implantados;
Autorização de Corte - AuC.

Próprio da Entidade 01/01/2026 Licenças e autorizações emitidas por ano 
- 958 
Ações de educação ambiental realizadas 
por ano - 4
Autos de infração lavrados por ano - 28
Projetos ambientais implantados - 2
Autorização de Corte - AuC - 41

Licenças e autorizações emitidas por ano 
- 1200
Ações de educação ambiental realizadas 
por ano - 10
Autos de infração lavrados por ano - 100
Projetos ambientais implantados - 2
Autorização de Corte - AuC - 80

Ação : 2150 - Gestão e Execução de Ações para o Bem-Estar Animal no Município Tipo: Atividade

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
229 - Animais castrados Unidade 600,00 600,00 600,00 600,00 2.400,00
230 - Aquisição de equipamentos cirúrgicos Unidade 6,00 6,00 6,00 6,00 24,00
231 - Manutenção das atividades do Fundo de Bem-Estar Animal Anual 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
150070000100 - Recursos Ordinários 700.000,00 750.000,00 800.000,00 850.000,00 3.100.000,00

Subtotal: 700.000,00 750.000,00 800.000,00 850.000,00 3.100.000,00

Unidade Responsável: MUNICÍPIO DE SÃO BENTO DO SUL Secretaria: Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente Unidade: Pecuária

Programa: 13 - AGRICULTURA

Objetivos:
Incentivar a agricultura do município; Preservar a cultura agrícola do município; Gerar a permanência das novas gerações nas atividades agrícolas; Gerar e incentivar a evolução tecnológica nos trabalhos do campo; 
Promover o bem-estar animal nas propriedades; Promover o bem-estar animal nos abatedouros; Realizar trabalhos de melhoramento genético em rebanhos do município; Incentivar o mercado agrícola do município.
O objetivo da Unidade do Fundo Municipal de Desenvolvimento e Abastecimento  é promover o fortalecimento do setor agrícola local, incentivando práticas agrícolas sustentáveis, apoiando agricultores familiares e 
cooperativas, e garantindo o abastecimento de alimentos de qualidade para a comunidade. Essa unidade busca estimular o desenvolvimento rural, melhorar a renda dos agricultores, assegurar a segurança alimentar 
e contribuir para o crescimento econômico sustentável do meio rural no município.
O objetivo da Unidade de Pecuária é promover o desenvolvimento sustentável do setor pecuário no município, incentivando boas práticas de manejo, saúde animal e produtividade, além de apoiar os produtores 
rurais na adoção de tecnologias e estratégias que aumentem a eficiência e a qualidade dos produtos. Essa unidade busca fortalecer a cadeia produtiva pecuária, contribuir para a geração de renda no meio rural e 
garantir a sustentabilidade ambiental e econômica do setor.

Público Alvo: Agricultores com bloco de notas, inscrição estadual.
Diretrizes: Aquisição de equipamentos, máquinas e veículos para atender as necessidades da Secretária; Ampliar as feiras dos colonos; Aumentar a bacia leiteira no município; Melhoramento genético dos rebanhos do
município; Incentivar a agricultura familiar, preservar a cultura agrícola, melhorar a qualidade dos alimentos internos do município; Melhorar a pecuária interna do município; Dar atendimento veterinário de qualidade;
Prestar consultoria pecuarista; Gerar manutenções de estradas particulares em áreas rurais; Ajudar no desenvolvimento agrônomo do município.
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Unidade Responsável: MUNICÍPIO DE SÃO BENTO DO SUL Secretaria: Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente Unidade: Pecuária

Indicador Tipo Data Medida Recente Medida Final
Agricultores com Inscrição estadual com 
bloco de nota.

Próprio da Entidade 01/01/2026 1.313 Agricultores com Inscrição estadual 
com bloco de nota; 8 Carros, 8 Máquinas, 
3 Caminhões

1.600 Agricultores com Inscrição estadual 
com bloco de nota; 10 Carros, 13 
Máquinas, 04 Caminhões

Ação : 2018 - Departamento de Pecuária Tipo: Atividade

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
155 - Aquisição de EPI´s Unidade 4,00 4,00 4,00 4,00 16,00
243 - Manter as atividades do departamento de pecuária Anual 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
150070000100 - Recursos Ordinários 250.000,00 270.000,00 320.000,00 370.000,00 1.210.000,00

Subtotal: 250.000,00 270.000,00 320.000,00 370.000,00 1.210.000,00

Unidade Responsável: FUNDAÇÃO MUNICIPAL DE DESPORTOS DE 
SÃO BENTO DO SUL

Secretaria: Fundação Municipal de Desportos Unidade: Fundação Municipal de Desportos

Programa: 15 - ESPORTE PARA TODOS, ESPAÇOS PARA CRESCER

Objetivos:
1. Promover a inclusão social de diferentes grupos, garantindo que todos tenham acesso às atividades esportivas e sociais.
2. Incentivar a prática esportiva de forma acessível, eliminando barreiras físicas, financeiras ou sociais.
3. Criar ambientes seguros, acolhedores e respeitosos para todos os participantes.
4 Estabelecer regras de convivência que promovam o respeito mútuo e a boa convivência.
5. Incentivar a participação de pessoas de diferentes faixas etárias, promovendo a integração e o desenvolvimento social.
6. Utilizar os espaços de forma eficiente para favorecer o desenvolvimento físico, social e emocional dos envolvidos.
7. Fomentar o desenvolvimento de habilidades, valores e o bem-estar dos participantes através do esporte e da convivência social.
O objetivo da unidade de Desporto Comunitário é promover a inclusão social, a saúde e o bem-estar da comunidade por meio da implementação e incentivo de atividades esportivas acessíveis a todos os grupos 
sociais. Essa unidade busca estimular a prática esportiva, desenvolver habilidades e  valores de cooperação, além de fortalecer o espírito de comunidade e contribuir para a formação de uma sociedade mais 
saudável, participativa e integrada.
O objetivo da unidade de Desporto de Rendimento é promover o desenvolvimento, a preparação e o suporte técnico de atletas de alto desempenho, visando alcançar resultados competitivos em eventos regionais, 
nacionais e internacionais. Essa unidade busca identificar talentos, oferecer treinamentos especializados, recursos adequados e acompanhamento técnico profissional, contribuindo para o fortalecimento do esporte 
de elite e a projeção do município no cenário esportivo nacional e internacional.
O objetivo da unidade de Infraestrutura e Modernização do Esporte é desenvolver, aprimorar e manter instalações esportivas de alta qualidade, seguras e acessíveis, que atendam às necessidades dos atletas, 
clubes e comunidade. Essa unidade busca promover a modernização das estruturas existentes, incentivar a construção de novos espaços esportivos e implementar tecnologias inovadoras, contribuindo para o 
fortalecimento do esporte local, a inclusão social e o estímulo à prática esportiva em todas as idades.

Público Alvo: Todas as pessoas que desejam participar de ambientes esportivos e sociais acessíveis, seguros e acolhedores. Isso pode envolver diferentes faixas etárias, promovendo a inclusão social, o respeito mútuo 
e o desenvolvimento integral de cada participante. Essas ações são voltadas para quem busca praticar esportes de forma acessível, além de criar espaços que incentivem a convivência harmoniosa e o crescimento 
pessoal de todos os envolvidos.
Diretrizes: iniciativas assim buscam promover a inclusão social, incentivar a prática esportiva de forma acessível e criar ambientes seguros e acolhedores para todos os participantes. Elas costumam estabelecer regras
de convivência, incentivar o respeito mútuo, promover a participação de diferentes faixas etárias e garantir que os espaços sejam bem utilizados para o desenvolvimento físico, social e emocional dos envolvidos
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Unidade Responsável: FUNDAÇÃO MUNICIPAL DE DESPORTOS DE 
SÃO BENTO DO SUL

Secretaria: Fundação Municipal de Desportos Unidade: Fundação Municipal de Desportos

Indicador Tipo Data Medida Recente Medida Final
Número de pessoas atendidas pelo 
programa, incluindo crianças, 
adolescentes e adultos, em atividades 
esportivas realizadas nos espaços 
públicos,  promovendo inclusão, saúde e 
desenvolvimento social através do 
esporte.

Próprio da Entidade 01/01/2026 Número de pessoas atendidas pelo 
programa.

 

Ação : 2098 - Manutenção da Fundação Municipal de Desportos Tipo: Atividade

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
257 - Manutenção das atividades Anual 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
150070000100 - Recursos Ordinários 4.580.000,00 4.601.000,00 4.675.000,00 4.645.000,00 18.501.000,00
150170000200 -  Outros Recursos não Vinculados 260.000,00 275.000,00 292.000,00 309.000,00 1.136.000,00

Subtotal: 4.840.000,00 4.876.000,00 4.967.000,00 4.954.000,00 19.637.000,00

Unidade Responsável: FUNDAÇÃO MUNICIPAL DE DESPORTOS DE 
SÃO BENTO DO SUL

Secretaria: Fundação Municipal de Desportos Unidade: Desporto Comunitário

Programa: 15 - ESPORTE PARA TODOS, ESPAÇOS PARA CRESCER

Objetivos:
1. Promover a inclusão social de diferentes grupos, garantindo que todos tenham acesso às atividades esportivas e sociais.
2. Incentivar a prática esportiva de forma acessível, eliminando barreiras físicas, financeiras ou sociais.
3. Criar ambientes seguros, acolhedores e respeitosos para todos os participantes.
4 Estabelecer regras de convivência que promovam o respeito mútuo e a boa convivência.
5. Incentivar a participação de pessoas de diferentes faixas etárias, promovendo a integração e o desenvolvimento social.
6. Utilizar os espaços de forma eficiente para favorecer o desenvolvimento físico, social e emocional dos envolvidos.
7. Fomentar o desenvolvimento de habilidades, valores e o bem-estar dos participantes através do esporte e da convivência social.
O objetivo da unidade de Desporto Comunitário é promover a inclusão social, a saúde e o bem-estar da comunidade por meio da implementação e incentivo de atividades esportivas acessíveis a todos os grupos 
sociais. Essa unidade busca estimular a prática esportiva, desenvolver habilidades e  valores de cooperação, além de fortalecer o espírito de comunidade e contribuir para a formação de uma sociedade mais 
saudável, participativa e integrada.
O objetivo da unidade de Desporto de Rendimento é promover o desenvolvimento, a preparação e o suporte técnico de atletas de alto desempenho, visando alcançar resultados competitivos em eventos regionais, 
nacionais e internacionais. Essa unidade busca identificar talentos, oferecer treinamentos especializados, recursos adequados e acompanhamento técnico profissional, contribuindo para o fortalecimento do esporte 
de elite e a projeção do município no cenário esportivo nacional e internacional.
O objetivo da unidade de Infraestrutura e Modernização do Esporte é desenvolver, aprimorar e manter instalações esportivas de alta qualidade, seguras e acessíveis, que atendam às necessidades dos atletas, 
clubes e comunidade. Essa unidade busca promover a modernização das estruturas existentes, incentivar a construção de novos espaços esportivos e implementar tecnologias inovadoras, contribuindo para o 
fortalecimento do esporte local, a inclusão social e o estímulo à prática esportiva em todas as idades.

Público Alvo: Todas as pessoas que desejam participar de ambientes esportivos e sociais acessíveis, seguros e acolhedores. Isso pode envolver diferentes faixas etárias, promovendo a inclusão social, o respeito mútuo 
e o desenvolvimento integral de cada participante. Essas ações são voltadas para quem busca praticar esportes de forma acessível, além de criar espaços que incentivem a convivência harmoniosa e o crescimento 
pessoal de todos os envolvidos.
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Unidade Responsável: FUNDAÇÃO MUNICIPAL DE DESPORTOS DE 
SÃO BENTO DO SUL

Secretaria: Fundação Municipal de Desportos Unidade: Desporto Comunitário

Diretrizes: iniciativas assim buscam promover a inclusão social, incentivar a prática esportiva de forma acessível e criar ambientes seguros e acolhedores para todos os participantes. Elas costumam estabelecer regras
de convivência, incentivar o respeito mútuo, promover a participação de diferentes faixas etárias e garantir que os espaços sejam bem utilizados para o desenvolvimento físico, social e emocional dos envolvidos

Indicador Tipo Data Medida Recente Medida Final
Número de pessoas atendidas pelo 
programa, incluindo crianças, 
adolescentes e adultos, em atividades 
esportivas realizadas nos espaços 
públicos,  promovendo inclusão, saúde e 
desenvolvimento social através do 
esporte.

Próprio da Entidade 01/01/2026 Número de pessoas atendidas pelo 
programa.

 

Ação : 2099 - Desporto Comunitário Tipo: Atividade

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
257 - Manutenção das atividades Anual 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
150070000100 - Recursos Ordinários 360.000,00 380.000,00 390.000,00 400.000,00 1.530.000,00

Subtotal: 360.000,00 380.000,00 390.000,00 400.000,00 1.530.000,00

Unidade Responsável: FUNDAÇÃO MUNICIPAL DE DESPORTOS DE 
SÃO BENTO DO SUL

Secretaria: Fundação Municipal de Desportos Unidade: Desporto de Rendimento

Programa: 15 - ESPORTE PARA TODOS, ESPAÇOS PARA CRESCER

Objetivos:
1. Promover a inclusão social de diferentes grupos, garantindo que todos tenham acesso às atividades esportivas e sociais.
2. Incentivar a prática esportiva de forma acessível, eliminando barreiras físicas, financeiras ou sociais.
3. Criar ambientes seguros, acolhedores e respeitosos para todos os participantes.
4 Estabelecer regras de convivência que promovam o respeito mútuo e a boa convivência.
5. Incentivar a participação de pessoas de diferentes faixas etárias, promovendo a integração e o desenvolvimento social.
6. Utilizar os espaços de forma eficiente para favorecer o desenvolvimento físico, social e emocional dos envolvidos.
7. Fomentar o desenvolvimento de habilidades, valores e o bem-estar dos participantes através do esporte e da convivência social.
O objetivo da unidade de Desporto Comunitário é promover a inclusão social, a saúde e o bem-estar da comunidade por meio da implementação e incentivo de atividades esportivas acessíveis a todos os grupos 
sociais. Essa unidade busca estimular a prática esportiva, desenvolver habilidades e  valores de cooperação, além de fortalecer o espírito de comunidade e contribuir para a formação de uma sociedade mais 
saudável, participativa e integrada.
O objetivo da unidade de Desporto de Rendimento é promover o desenvolvimento, a preparação e o suporte técnico de atletas de alto desempenho, visando alcançar resultados competitivos em eventos regionais, 
nacionais e internacionais. Essa unidade busca identificar talentos, oferecer treinamentos especializados, recursos adequados e acompanhamento técnico profissional, contribuindo para o fortalecimento do esporte 
de elite e a projeção do município no cenário esportivo nacional e internacional.
O objetivo da unidade de Infraestrutura e Modernização do Esporte é desenvolver, aprimorar e manter instalações esportivas de alta qualidade, seguras e acessíveis, que atendam às necessidades dos atletas, 
clubes e comunidade. Essa unidade busca promover a modernização das estruturas existentes, incentivar a construção de novos espaços esportivos e implementar tecnologias inovadoras, contribuindo para o 
fortalecimento do esporte local, a inclusão social e o estímulo à prática esportiva em todas as idades.

Público Alvo: Todas as pessoas que desejam participar de ambientes esportivos e sociais acessíveis, seguros e acolhedores. Isso pode envolver diferentes faixas etárias, promovendo a inclusão social, o respeito mútuo 
e o desenvolvimento integral de cada participante. Essas ações são voltadas para quem busca praticar esportes de forma acessível, além de criar espaços que incentivem a convivência harmoniosa e o crescimento 
pessoal de todos os envolvidos.
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Unidade Responsável: FUNDAÇÃO MUNICIPAL DE DESPORTOS DE 
SÃO BENTO DO SUL

Secretaria: Fundação Municipal de Desportos Unidade: Desporto de Rendimento

Diretrizes: iniciativas assim buscam promover a inclusão social, incentivar a prática esportiva de forma acessível e criar ambientes seguros e acolhedores para todos os participantes. Elas costumam estabelecer regras
de convivência, incentivar o respeito mútuo, promover a participação de diferentes faixas etárias e garantir que os espaços sejam bem utilizados para o desenvolvimento físico, social e emocional dos envolvidos

Indicador Tipo Data Medida Recente Medida Final
Número de pessoas atendidas pelo 
programa, incluindo crianças, 
adolescentes e adultos, em atividades 
esportivas realizadas nos espaços 
públicos,  promovendo inclusão, saúde e 
desenvolvimento social através do 
esporte.

Próprio da Entidade 01/01/2026 Número de pessoas atendidas pelo 
programa.

 

Ação : 2100 - Desporto de Rendimento Tipo: Atividade

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
360 - Manutenção das atividades do esporte de rendimento Anual 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00
361 - Ampliação das horas do Programa Bolsa Atleta/Técnico Anual 0,00 1,00 0,00 0,00 1,00

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
150070000100 - Recursos Ordinários 4.300.000,00 4.600.000,00 4.900.000,00 5.000.000,00 18.800.000,00

Subtotal: 4.300.000,00 4.600.000,00 4.900.000,00 5.000.000,00 18.800.000,00

Unidade Responsável: FUNDAÇÃO MUNICIPAL DE DESPORTOS DE 
SÃO BENTO DO SUL

Secretaria: Fundação Municipal de Desportos Unidade: Infraestrutura e Modernização do Esporte

Programa: 15 - ESPORTE PARA TODOS, ESPAÇOS PARA CRESCER

Objetivos:
1. Promover a inclusão social de diferentes grupos, garantindo que todos tenham acesso às atividades esportivas e sociais.
2. Incentivar a prática esportiva de forma acessível, eliminando barreiras físicas, financeiras ou sociais.
3. Criar ambientes seguros, acolhedores e respeitosos para todos os participantes.
4 Estabelecer regras de convivência que promovam o respeito mútuo e a boa convivência.
5. Incentivar a participação de pessoas de diferentes faixas etárias, promovendo a integração e o desenvolvimento social.
6. Utilizar os espaços de forma eficiente para favorecer o desenvolvimento físico, social e emocional dos envolvidos.
7. Fomentar o desenvolvimento de habilidades, valores e o bem-estar dos participantes através do esporte e da convivência social.
O objetivo da unidade de Desporto Comunitário é promover a inclusão social, a saúde e o bem-estar da comunidade por meio da implementação e incentivo de atividades esportivas acessíveis a todos os grupos 
sociais. Essa unidade busca estimular a prática esportiva, desenvolver habilidades e  valores de cooperação, além de fortalecer o espírito de comunidade e contribuir para a formação de uma sociedade mais 
saudável, participativa e integrada.
O objetivo da unidade de Desporto de Rendimento é promover o desenvolvimento, a preparação e o suporte técnico de atletas de alto desempenho, visando alcançar resultados competitivos em eventos regionais, 
nacionais e internacionais. Essa unidade busca identificar talentos, oferecer treinamentos especializados, recursos adequados e acompanhamento técnico profissional, contribuindo para o fortalecimento do esporte 
de elite e a projeção do município no cenário esportivo nacional e internacional.
O objetivo da unidade de Infraestrutura e Modernização do Esporte é desenvolver, aprimorar e manter instalações esportivas de alta qualidade, seguras e acessíveis, que atendam às necessidades dos atletas, 
clubes e comunidade. Essa unidade busca promover a modernização das estruturas existentes, incentivar a construção de novos espaços esportivos e implementar tecnologias inovadoras, contribuindo para o 
fortalecimento do esporte local, a inclusão social e o estímulo à prática esportiva em todas as idades.
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Unidade Responsável: FUNDAÇÃO MUNICIPAL DE DESPORTOS DE 
SÃO BENTO DO SUL

Secretaria: Fundação Municipal de Desportos Unidade: Infraestrutura e Modernização do Esporte

Público Alvo: Todas as pessoas que desejam participar de ambientes esportivos e sociais acessíveis, seguros e acolhedores. Isso pode envolver diferentes faixas etárias, promovendo a inclusão social, o respeito mútuo 
e o desenvolvimento integral de cada participante. Essas ações são voltadas para quem busca praticar esportes de forma acessível, além de criar espaços que incentivem a convivência harmoniosa e o crescimento 
pessoal de todos os envolvidos.
Diretrizes: iniciativas assim buscam promover a inclusão social, incentivar a prática esportiva de forma acessível e criar ambientes seguros e acolhedores para todos os participantes. Elas costumam estabelecer regras
de convivência, incentivar o respeito mútuo, promover a participação de diferentes faixas etárias e garantir que os espaços sejam bem utilizados para o desenvolvimento físico, social e emocional dos envolvidos

Indicador Tipo Data Medida Recente Medida Final
Número de pessoas atendidas pelo 
programa, incluindo crianças, 
adolescentes e adultos, em atividades 
esportivas realizadas nos espaços 
públicos,  promovendo inclusão, saúde e 
desenvolvimento social através do 
esporte.

Próprio da Entidade 01/01/2026 Número de pessoas atendidas pelo 
programa.

 

Ação : 1106 - Construção, Reforma e Ampliação de Espaços Físicos para Práticas Esportivas Tipo: Projeto

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
341 - Academias ao ar livre Unidade 6,00 0,00 0,00 6,00 12,00
342 - Campo de grama sintética unidade 1,00 0,00 0,00 2,00 3,00
343 - Centro de treinamento Xadrez Unidade 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00
344 - Estacionamento Ginásio Annes Gualberto Unidade 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00
345 - Piso modular Unidade 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00
346 - Solo ginástica Unidade 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00
347 - Construção ginásio de esportes em Serra Alta Unidade 0,00 1,00 0,00 0,00 1,00
348 - Reforma centro de treinamento Judô Unidade 0,00 1,00 0,00 0,00 1,00
349 - Aquisição de pista para atletismo Unidade 0,00 0,00 1,00 0,00 1,00
350 - Melhorias no Campo de Futebol Unidade 0,00 0,00 1,00 0,00 1,00
351 - Melhorias na pista de atletismo Unidade 0,00 0,00 1,00 0,00 1,00
352 - Instalação de placas solares Anual 0,00 0,00 1,00 0,00 1,00
353 - Construção de piscina de hidroginástica Unidade 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00
354 - Construção de centro de treinamento de karatê Unidade 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
150070000100 - Recursos Ordinários 1.730.000,00 475.000,00 1.900.000,00 1.095.000,00 5.200.000,00
170170000025 -  Outras Transferências de Convênios ou Repasses dos Estados (não relacionados à 
educação/saúde/assistência social)

570.000,00 6.020.000,00 2.020.000,00 1.520.000,00 10.130.000,00

174770000047 -  Outras vinculações de transferências da União 3.500.000,00 3.500.000,00 3.500.000,00 3.500.000,00 14.000.000,00
Subtotal: 5.800.000,00 9.995.000,00 7.420.000,00 6.115.000,00 29.330.000,00
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Unidade Responsável: EMPRESA MUNICIPAL DE HABITAÇÃO DE 
SÃO BENTO DO SUL - EMHAB

Secretaria: Empresa Municipal de Habitação Unidade: Empresa Municipal de Habitação

Programa: 16 - INVESTINDO EM PROGRAMAS HABITACIONAIS

Objetivos:
Reduzir o déficit habitacional no município através da implantação de novos loteamentos e ou construção de moradias nos diversos bairros da cidade;
Atender as famílias que se encontram em situação de extrema pobreza, onde suas moradias se encontram em áreas de risco, situações precárias e insalubres, promovendo uma moradia digna.
Financiar a construção e reforma de casas através de recursos próprios do Fundo Rotativo Habitacional.

Público Alvo: Famílias de baixa renda ou com renda até 10 salários mínimos
Diretrizes: 1-	Desenvolver o novo Plano Municipal de Habitação; 
2-	Ampliar a oferta de programas habitacionais e aperfeiçoar os existentes; 
3-	Incorporar novas áreas, urbanizá-las, e viabilizar infraestrutura para a construção de unidades habitacionais de interesse social; 
4-	Aprimorar a gestão financeira; 
5-	Regularização de núcleos urbanos consolidados; 
6-	Recuperação de áreas de risco e de preservação permanente; 
7-	Captar recursos as esferas estadual e federal para desenvolvimento de novos projetos e programas.

Indicador Tipo Data Medida Recente Medida Final

Ação : 1048 - Trabalho Técnico Social Tipo: Projeto

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
19 - Serviço porcentagem 25,00 25,00 25,00 25,00 100,00

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
150070000100 - Recursos Ordinários 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 8.000,00
150170000200 -  Outros Recursos não Vinculados 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 200.000,00
170070000024 -  Outras Transferências de Convênios ou Repasses da União (não relacionados à 
educação/saúde/assistência social)

300.000,00 300.000,00 300.000,00 300.000,00 1.200.000,00

Subtotal: 352.000,00 352.000,00 352.000,00 352.000,00 1.408.000,00

Ação : 1067 - Regularização Fundiária Vila Schwarz e Morro da Mariquinha Tipo: Projeto

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
34 - construção/ampliação e reforma porcentagem 25,00 25,00 25,00 25,00 100,00
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Unidade Responsável: EMPRESA MUNICIPAL DE HABITAÇÃO DE 
SÃO BENTO DO SUL - EMHAB

Secretaria: Empresa Municipal de Habitação Unidade: Empresa Municipal de Habitação

Ação : 1067 - Regularização Fundiária Vila Schwarz e Morro da Mariquinha Tipo: Projeto

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
150070000100 - Recursos Ordinários 511.000,00 511.000,00 511.000,00 511.000,00 2.044.000,00
170070000024 -  Outras Transferências de Convênios ou Repasses da União (não relacionados à 
educação/saúde/assistência social)

5.051.000,00 5.051.000,00 5.051.000,00 5.051.000,00 20.204.000,00

170170000025 -  Outras Transferências de Convênios ou Repasses dos Estados (não relacionados à 
educação/saúde/assistência social)

5.051.000,00 5.051.000,00 5.051.000,00 5.051.000,00 20.204.000,00

Subtotal: 10.613.000,00 10.613.000,00 10.613.000,00 10.613.000,00 42.452.000,00

Ação : 1107 - Plano Municipal de Habitação de Interesse Social - Revisão Tipo: Projeto

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
19 - Serviço porcentagem 50,00 50,00 0,00 0,00 100,00

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
150070000100 - Recursos Ordinários 100.000,00 100.000,00 0,00 0,00 200.000,00

Subtotal: 100.000,00 100.000,00 0,00 0,00 200.000,00

Ação : 2055 - Manutenção da Estrutura Administrativa Tipo: Atividade

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
37 - Atividade mantida Unidade 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
150070000100 - Recursos Ordinários 2.607.000,00 2.740.000,00 2.876.750,00 3.012.000,00 11.235.750,00

Subtotal: 2.607.000,00 2.740.000,00 2.876.750,00 3.012.000,00 11.235.750,00

Ação : 2120 - Regularização Fundiária Habitacional Municipal Tipo: Atividade

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
200 - Regularização Fundiária Unidade 25,00 25,00 25,00 25,00 100,00

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
150070000100 - Recursos Ordinários 250.000,00 250.000,00 250.000,00 250.000,00 1.000.000,00

Subtotal: 250.000,00 250.000,00 250.000,00 250.000,00 1.000.000,00
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Unidade Responsável: EMPRESA MUNICIPAL DE HABITAÇÃO DE 
SÃO BENTO DO SUL - EMHAB

Secretaria: Empresa Municipal de Habitação Unidade: Empresa Municipal de Habitação

Ação : 95 - Indenizações e Restituições Tipo: Operações Especiais

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
150070000100 - Recursos Ordinários 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 40.000,00

Subtotal: 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 40.000,00

Unidade Responsável: EMPRESA MUNICIPAL DE HABITAÇÃO DE 
SÃO BENTO DO SUL - EMHAB

Secretaria: Empresa Municipal de Habitação Unidade: Fundo Rotativo Habitacional

Programa: 16 - INVESTINDO EM PROGRAMAS HABITACIONAIS

Objetivos:
Reduzir o déficit habitacional no município através da implantação de novos loteamentos e ou construção de moradias nos diversos bairros da cidade;
Atender as famílias que se encontram em situação de extrema pobreza, onde suas moradias se encontram em áreas de risco, situações precárias e insalubres, promovendo uma moradia digna.
Financiar a construção e reforma de casas através de recursos próprios do Fundo Rotativo Habitacional.

Público Alvo: Famílias de baixa renda ou com renda até 10 salários mínimos
Diretrizes: 1-	Desenvolver o novo Plano Municipal de Habitação; 
2-	Ampliar a oferta de programas habitacionais e aperfeiçoar os existentes; 
3-	Incorporar novas áreas, urbanizá-las, e viabilizar infraestrutura para a construção de unidades habitacionais de interesse social; 
4-	Aprimorar a gestão financeira; 
5-	Regularização de núcleos urbanos consolidados; 
6-	Recuperação de áreas de risco e de preservação permanente; 
7-	Captar recursos as esferas estadual e federal para desenvolvimento de novos projetos e programas.

Indicador Tipo Data Medida Recente Medida Final

Ação : 1049 - Construções de Unidades Habitacionais Tipo: Projeto

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
5 - Imóvel Unidade 30,00 30,00 30,00 30,00 120,00

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
150170000200 -  Outros Recursos não Vinculados 1.747.000,00 1.760.000,00 1.767.000,00 1.779.000,00 7.053.000,00
175670000289 -  Recursos de Alienação de Bens/Ativos - Administração Indireta 890.000,00 890.000,00 890.000,00 890.000,00 3.560.000,00

Subtotal: 2.637.000,00 2.650.000,00 2.657.000,00 2.669.000,00 10.613.000,00

Ação : 2056 - Regularização Fundiária Habitacional - Fundo Rotativo Habitacional Tipo: Atividade

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
37 - Atividade mantida Unidade 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00
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Unidade Responsável: EMPRESA MUNICIPAL DE HABITAÇÃO DE 
SÃO BENTO DO SUL - EMHAB

Secretaria: Empresa Municipal de Habitação Unidade: Fundo Rotativo Habitacional

Ação : 2056 - Regularização Fundiária Habitacional - Fundo Rotativo Habitacional Tipo: Atividade

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
150170000200 -  Outros Recursos não Vinculados 118.000,00 118.000,00 118.000,00 118.000,00 472.000,00

Subtotal: 118.000,00 118.000,00 118.000,00 118.000,00 472.000,00

Ação : 94 - Sentenças Judiciais Fundo Rotativo Habitacional Tipo: Operações Especiais

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
126 - Efetuar Pagamentos conforme determinação judicial porcentagem 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
150170000200 -  Outros Recursos não Vinculados 200.000,00 200.000,00 200.000,00 200.000,00 800.000,00

Subtotal: 200.000,00 200.000,00 200.000,00 200.000,00 800.000,00

Unidade Responsável: FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DE SÃO 
BENTO DO SUL

Secretaria: Secretaria Municipal de Saúde Unidade: Fundo Municipal de Saúde - Custeio

Programa: 17 - AQUI O SUS ACONTECE

Objetivos:
Efetivar a Atenção Básica como espaço para organização do SUS, por meio de estratégias para assegurar qualificação na assistência no município de São Bento do Sul.
Efetivar a Atenção Básica como espaço para organização do SUS, por meio de estratégias para assegurar qualificação na assistência no município de São Bento do Sul.
Reduzir a morbimortalidade, por meio de ações de promoção, prevenção, recuperação e reabilitação, visando a integralidade do cuidado em saúde MAC
Reduzir a morbimortalidade, por meio de ações de promoção, prevenção, recuperação e reabilitação, visando a integralidade do cuidado em saúde MAC
Fortalecer a gestão das ações de Vigilância em Saúde - Epidemiologia, ambiental, sanitária e saúde do trabalhador, melhorando a capacidade de análise e resposta frente às situações de saúde da população.
Fortalecer a gestão das ações de Vigilância em Saúde - Epidemiologia, ambiental, sanitária e saúde do trabalhador, melhorando a capacidade de análise e resposta frente às situações de saúde da população.
Fortalecer a gestão da Assistência Farmacêutica Municipal, de forma a melhorar o acesso da população a medicamentos eficazes, seguros e de qualidade.
Consolidar os processos educativos em saúde, visando atender a demanda de formação de todos os atores envolvidos no campo de saúde, qualificando-os para a produção de um cuidado integral e fortalecer a 
gestão democrática do SUS e ampliando a participação do Controle Social para o exercício de suas funções (Gestão do SUS)
Consolidar os processos educativos em saúde, visando atender a demanda de formação de todos os atores envolvidos no campo de saúde, qualificando-os para a produção de um cuidado integral e fortalecer a 
gestão democrática do SUS e ampliando a participação do Controle Social para o exercício de suas funções (Gestão do SUS)

Público Alvo: Munícipes, e demais usuários do serviços de saúde
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Unidade Responsável: FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DE SÃO 
BENTO DO SUL

Secretaria: Secretaria Municipal de Saúde Unidade: Fundo Municipal de Saúde - Custeio

Diretrizes: 1 - PROMOVER O FORTALECIMENTO DA ATENÇÃO BÁSICA.

2 -INCENTIVAR A READEQUAÇÃO DAS AÇÕES DE ALTA E MÉDIA COMPLEXIDADE AMBULATORIAL, HOSPITALAR E ESTRATÉGICAS.

3 -MANTER AS AÇÕES DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE E EPIDEMIOLOGICA.

4 - MANTER A ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA.

5 - ARTICULAR E EFETIVAR AS AÇÕES DE GESTÃO DO SUS.

Indicador Tipo Data Medida Recente Medida Final
2 Taxa de Mortalidade Infantil 01/01/2026 2  

Ação : 2111 - Gestão do SUS Tipo: Atividade

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
9 - Manutenção Unidade 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
150010020002 - Identificação das despesas com ações e serviços públicos de saúde 2.300.000,00 2.470.000,00 2.680.000,00 2.870.000,00 10.320.000,00
160070000070 -  Transferências Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Federal - 
Bloco de Manutenção das Ações e Serviços Públicos de Saúde

48.000,00 48.000,00 48.000,00 48.000,00 192.000,00

160570000094 -  Assistência financeira da União destinada à complementação ao pagamento dos pisos 
salariais para profissionais da enfermagem

2.202.000,00 2.202.000,00 2.302.000,00 2.302.000,00 9.008.000,00

Subtotal: 4.550.000,00 4.720.000,00 5.030.000,00 5.220.000,00 19.520.000,00

Ação : 2112 - Atenção Básica Tipo: Atividade

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
9 - Manutenção Unidade 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00
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Unidade Responsável: FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DE SÃO 
BENTO DO SUL

Secretaria: Secretaria Municipal de Saúde Unidade: Fundo Municipal de Saúde - Custeio

Ação : 2112 - Atenção Básica Tipo: Atividade

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
150010020002 - Identificação das despesas com ações e serviços públicos de saúde 77.410.000,00 84.210.000,00 90.615.000,00 99.215.000,00 351.450.000,00
160070000060 -  Transferências Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Federal - 
Bloco de Manutenção das Ações e Serviços Públicos de Saúde

1.850.000,00 1.850.000,00 1.870.000,00 1.870.000,00 7.440.000,00

160070000064 -  Transferências Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Federal - 
Bloco de Manutenção das Ações e Serviços Públicos de Saúde

4.680.000,00 4.680.000,00 4.835.000,00 4.835.000,00 19.030.000,00

160470000054 -  Transferências provenientes do Governo Federal destinadas ao vencimento dos agentes 
comunitários de saúde e dos agentes de combate às endemias;

3.980.000,00 4.180.000,00 4.380.000,00 4.600.000,00 17.140.000,00

162170000060 -  Transferências Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Estadual- 
odonto

33.000,00 33.000,00 37.000,00 37.000,00 140.000,00

162170000063 -  Transferências Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Estadual - 
cofinanciamento

549.000,00 549.000,00 596.000,00 596.000,00 2.290.000,00

Subtotal: 88.502.000,00 95.502.000,00 102.333.000,00 111.153.000,00 397.490.000,00

Ação : 2113 - Média e Alta Complexidade Tipo: Atividade

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
9 - Manutenção Unidade 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
150010020002 - Identificação das despesas com ações e serviços públicos de saúde 24.510.000,00 25.510.000,00 26.510.000,00 27.510.000,00 104.040.000,00
160070000057 -  Transferências Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Federal - 
Bloco de Manutenção das Ações e Serviços Públicos de Saúde

342.000,00 342.000,00 360.000,00 360.000,00 1.404.000,00

160070000062 -  Transferências Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Federal - 
Bloco de Manutenção das Ações e Serviços Públicos de Saúde

505.000,00 505.000,00 530.000,00 530.000,00 2.070.000,00

160070000065 -  Transferências Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Federal - 
Bloco de Manutenção das Ações e Serviços Públicos de Saúde

20.050.000,00 19.950.000,00 20.955.000,00 20.955.000,00 81.910.000,00

162170000065 -  Transferências Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Estadual - 
MAC

10.710.000,00 10.710.000,00 11.210.000,00 11.210.000,00 43.840.000,00

162170000068 -  Transferências Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Estadual - 
oxigênioterapia

71.200,00 71.200,00 74.700,00 74.700,00 291.800,00

Subtotal: 56.188.200,00 57.088.200,00 59.639.700,00 60.639.700,00 233.555.800,00

Ação : 2114 - Unidade de Pronto Atendimento - UPA Tipo: Atividade

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
9 - Manutenção Unidade 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00
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Unidade Responsável: FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DE SÃO 
BENTO DO SUL

Secretaria: Secretaria Municipal de Saúde Unidade: Fundo Municipal de Saúde - Custeio

Ação : 2114 - Unidade de Pronto Atendimento - UPA Tipo: Atividade

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
150010020002 - Identificação das despesas com ações e serviços públicos de saúde 17.000.000,00 17.900.000,00 18.700.000,00 19.700.000,00 73.300.000,00
160070000065 -  Transferências Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Federal - 
Bloco de Manutenção das Ações e Serviços Públicos de Saúde

500.000,00 600.000,00 600.000,00 600.000,00 2.300.000,00

Subtotal: 17.500.000,00 18.500.000,00 19.300.000,00 20.300.000,00 75.600.000,00

Ação : 2115 - Assistência Farmacêutica Tipo: Atividade

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
9 - Manutenção Unidade 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
150010020002 - Identificação das despesas com ações e serviços públicos de saúde 2.181.796,00 2.281.796,00 2.282.000,00 2.382.000,00 9.127.592,00
160070000064 -  Transferências Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Federal - 
Bloco de Manutenção das Ações e Serviços Públicos de Saúde

800.000,00 800.000,00 850.000,00 850.000,00 3.300.000,00

160070000067 -  Transferências Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Federal - 
Bloco de Manutenção das Ações e Serviços Públicos de Saúde

628.000,00 628.000,00 658.000,00 658.000,00 2.572.000,00

162170000067 -  Transferências Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Estadual - 
Farmácia

391.000,00 391.000,00 410.000,00 410.000,00 1.602.000,00

Subtotal: 4.000.796,00 4.100.796,00 4.200.000,00 4.300.000,00 16.601.592,00

Ação : 2116 - Vigilância Sanitária Tipo: Atividade

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
9 - Manutenção Unidade 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
160070000066 -  Transferências Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Federal - 
Bloco de Manutenção das Ações e Serviços Públicos de Saúde

52.000,00 52.000,00 52.000,00 52.000,00 208.000,00

175370000006 -  Taxas Vigilância Sanitária - Fundo Municipal de Saúde. 190.200,00 250.200,00 200.200,00 210.200,00 850.800,00
Subtotal: 242.200,00 302.200,00 252.200,00 262.200,00 1.058.800,00
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Unidade Responsável: FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DE SÃO 
BENTO DO SUL

Secretaria: Secretaria Municipal de Saúde Unidade: Fundo Municipal de Saúde - Custeio

Ação : 2117 - Vigilância Epidemiológica Tipo: Atividade

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
9 - Manutenção Unidade 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
160070000076 -  Transferências Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Federal - 
Bloco de Manutenção das Ações e Serviços Públicos de Saúde

69.000,00 69.000,00 71.700,00 71.700,00 281.400,00

160070000086 -  Transferências Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Federal - 
Bloco de Manutenção das Ações e Serviços Públicos de Saúde

204.000,00 204.000,00 214.000,00 214.000,00 836.000,00

160470000054 -  Transferências provenientes do Governo Federal destinadas ao vencimento dos agentes 
comunitários de saúde e dos agentes de combate às endemias;

208.000,00 208.000,00 218.000,00 218.000,00 852.000,00

Subtotal: 481.000,00 481.000,00 503.700,00 503.700,00 1.969.400,00

Ação : 2118 - CAPS I (II) - Custeio Tipo: Atividade

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
9 - Manutenção Unidade 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
150010020002 - Identificação das despesas com ações e serviços públicos de saúde 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 200.000,00

Subtotal: 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 200.000,00

Ação : 2119 - CAPS AD (II) - Custeio Tipo: Atividade

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
9 - Manutenção Unidade 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
150010020002 - Identificação das despesas com ações e serviços públicos de saúde 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 200.000,00

Subtotal: 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 200.000,00

Unidade Responsável: FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DE SÃO 
BENTO DO SUL

Secretaria: Secretaria Municipal de Saúde Unidade: Fundo Municipal de Saúde - Investimento

Programa: 17 - AQUI O SUS ACONTECE
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Unidade Responsável: FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DE SÃO 
BENTO DO SUL

Secretaria: Secretaria Municipal de Saúde Unidade: Fundo Municipal de Saúde - Investimento

Objetivos:
Efetivar a Atenção Básica como espaço para organização do SUS, por meio de estratégias para assegurar qualificação na assistência no município de São Bento do Sul.
Efetivar a Atenção Básica como espaço para organização do SUS, por meio de estratégias para assegurar qualificação na assistência no município de São Bento do Sul.
Reduzir a morbimortalidade, por meio de ações de promoção, prevenção, recuperação e reabilitação, visando a integralidade do cuidado em saúde MAC
Reduzir a morbimortalidade, por meio de ações de promoção, prevenção, recuperação e reabilitação, visando a integralidade do cuidado em saúde MAC
Fortalecer a gestão das ações de Vigilância em Saúde - Epidemiologia, ambiental, sanitária e saúde do trabalhador, melhorando a capacidade de análise e resposta frente às situações de saúde da população.
Fortalecer a gestão das ações de Vigilância em Saúde - Epidemiologia, ambiental, sanitária e saúde do trabalhador, melhorando a capacidade de análise e resposta frente às situações de saúde da população.
Fortalecer a gestão da Assistência Farmacêutica Municipal, de forma a melhorar o acesso da população a medicamentos eficazes, seguros e de qualidade.
Consolidar os processos educativos em saúde, visando atender a demanda de formação de todos os atores envolvidos no campo de saúde, qualificando-os para a produção de um cuidado integral e fortalecer a 
gestão democrática do SUS e ampliando a participação do Controle Social para o exercício de suas funções (Gestão do SUS)
Consolidar os processos educativos em saúde, visando atender a demanda de formação de todos os atores envolvidos no campo de saúde, qualificando-os para a produção de um cuidado integral e fortalecer a 
gestão democrática do SUS e ampliando a participação do Controle Social para o exercício de suas funções (Gestão do SUS)

Público Alvo: Munícipes, e demais usuários do serviços de saúde
Diretrizes: 1 - PROMOVER O FORTALECIMENTO DA ATENÇÃO BÁSICA.

2 -INCENTIVAR A READEQUAÇÃO DAS AÇÕES DE ALTA E MÉDIA COMPLEXIDADE AMBULATORIAL, HOSPITALAR E ESTRATÉGICAS.

3 -MANTER AS AÇÕES DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE E EPIDEMIOLOGICA.

4 - MANTER A ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA.

5 - ARTICULAR E EFETIVAR AS AÇÕES DE GESTÃO DO SUS.

Indicador Tipo Data Medida Recente Medida Final
2 Taxa de Mortalidade Infantil 01/01/2026 2  

Ação : 1056 - Gestão do SUS Tipo: Projeto

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
69 - Aquisição de Equipamentos Unidade 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
150010020002 - Identificação das despesas com ações e serviços públicos de saúde 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 40.000,00

Subtotal: 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 40.000,00
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Unidade Responsável: FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DE SÃO 
BENTO DO SUL

Secretaria: Secretaria Municipal de Saúde Unidade: Fundo Municipal de Saúde - Investimento

Ação : 1057 - Atenção Básica Tipo: Projeto

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
69 - Aquisição de Equipamentos Unidade 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00
86 - Mobiliário unidade 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00
100 - Reforma das Unidades de Saúde Unidade 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00
125 - Construção Unidade 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00
158 - Aquisição de Veículo Unidade 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
150010020002 - Identificação das despesas com ações e serviços públicos de saúde 5.150.000,00 3.150.000,00 4.150.000,00 4.150.000,00 16.600.000,00
162170000060 -  Transferências Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Estadual- 
odonto

50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 200.000,00

162170000063 -  Transferências Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Estadual - 
cofinanciamento

400.000,00 400.000,00 400.000,00 400.000,00 1.600.000,00

163270002025 -  Transferências do Estado referentes a Convênios e outros Repasses vinculados à Saúde 2.000.000,00 1.000.000,00 0,00 0,00 3.000.000,00
175570020088 - Alienação de Bens destinados a Programas de Saúde 50.000,00 50.000,00 52.500,00 52.500,00 205.000,00

Subtotal: 7.650.000,00 4.650.000,00 4.652.500,00 4.652.500,00 21.605.000,00

Ação : 1058 - Média e Alta Complexidade Tipo: Projeto

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
69 - Aquisição de Equipamentos Unidade 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00
86 - Mobiliário unidade 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
150010020002 - Identificação das despesas com ações e serviços públicos de saúde 4.000.000,00 2.000.000,00 2.000.000,00 2.000.000,00 10.000.000,00

Subtotal: 4.000.000,00 2.000.000,00 2.000.000,00 2.000.000,00 10.000.000,00

Ação : 1059 - Unidade de Pronto Atendimento - UPA Tipo: Projeto

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
69 - Aquisição de Equipamentos Unidade 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00
86 - Mobiliário unidade 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00
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Unidade Responsável: FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DE SÃO 
BENTO DO SUL

Secretaria: Secretaria Municipal de Saúde Unidade: Fundo Municipal de Saúde - Investimento

Ação : 1059 - Unidade de Pronto Atendimento - UPA Tipo: Projeto

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
150010020002 - Identificação das despesas com ações e serviços públicos de saúde 200.000,00 200.000,00 200.000,00 200.000,00 800.000,00

Subtotal: 200.000,00 200.000,00 200.000,00 200.000,00 800.000,00

Ação : 1060 - Vigilância Sanitária Tipo: Projeto

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
69 - Aquisição de Equipamentos Unidade 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00
86 - Mobiliário unidade 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00
158 - Aquisição de Veículo Unidade 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00
170 - Reforma do imóvel unidade 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
175370000006 -  Taxas Vigilância Sanitária - Fundo Municipal de Saúde. 350.000,00 300.000,00 360.000,00 360.000,00 1.370.000,00

Subtotal: 350.000,00 300.000,00 360.000,00 360.000,00 1.370.000,00

Ação : 1062 - CAPS I (II) - Investimento Tipo: Projeto

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
125 - Construção Unidade 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
150010020002 - Identificação das despesas com ações e serviços públicos de saúde 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00

Subtotal: 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00

Ação : 1063 - CAPS AD (II) - Investimento Tipo: Projeto

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
125 - Construção Unidade 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
150010020002 - Identificação das despesas com ações e serviços públicos de saúde 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00

Subtotal: 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00
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Unidade Responsável: FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DE SÃO 
BENTO DO SUL

Secretaria: Secretaria Municipal de Saúde Unidade: Convênio Bombeiros

Programa: 17 - AQUI O SUS ACONTECE

Objetivos:
Efetivar a Atenção Básica como espaço para organização do SUS, por meio de estratégias para assegurar qualificação na assistência no município de São Bento do Sul.
Efetivar a Atenção Básica como espaço para organização do SUS, por meio de estratégias para assegurar qualificação na assistência no município de São Bento do Sul.
Reduzir a morbimortalidade, por meio de ações de promoção, prevenção, recuperação e reabilitação, visando a integralidade do cuidado em saúde MAC
Reduzir a morbimortalidade, por meio de ações de promoção, prevenção, recuperação e reabilitação, visando a integralidade do cuidado em saúde MAC
Fortalecer a gestão das ações de Vigilância em Saúde - Epidemiologia, ambiental, sanitária e saúde do trabalhador, melhorando a capacidade de análise e resposta frente às situações de saúde da população.
Fortalecer a gestão das ações de Vigilância em Saúde - Epidemiologia, ambiental, sanitária e saúde do trabalhador, melhorando a capacidade de análise e resposta frente às situações de saúde da população.
Fortalecer a gestão da Assistência Farmacêutica Municipal, de forma a melhorar o acesso da população a medicamentos eficazes, seguros e de qualidade.
Consolidar os processos educativos em saúde, visando atender a demanda de formação de todos os atores envolvidos no campo de saúde, qualificando-os para a produção de um cuidado integral e fortalecer a 
gestão democrática do SUS e ampliando a participação do Controle Social para o exercício de suas funções (Gestão do SUS)
Consolidar os processos educativos em saúde, visando atender a demanda de formação de todos os atores envolvidos no campo de saúde, qualificando-os para a produção de um cuidado integral e fortalecer a 
gestão democrática do SUS e ampliando a participação do Controle Social para o exercício de suas funções (Gestão do SUS)

Público Alvo: Munícipes, e demais usuários do serviços de saúde
Diretrizes: 1 - PROMOVER O FORTALECIMENTO DA ATENÇÃO BÁSICA.

2 -INCENTIVAR A READEQUAÇÃO DAS AÇÕES DE ALTA E MÉDIA COMPLEXIDADE AMBULATORIAL, HOSPITALAR E ESTRATÉGICAS.

3 -MANTER AS AÇÕES DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE E EPIDEMIOLOGICA.

4 - MANTER A ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA.

5 - ARTICULAR E EFETIVAR AS AÇÕES DE GESTÃO DO SUS.

Indicador Tipo Data Medida Recente Medida Final
2 Taxa de Mortalidade Infantil 01/01/2026 2  

Ação : 2145 - Gestão do Atendimento Pré-Hospitalar Tipo: Atividade

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
51 - Convênio mantido Anual 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
160070000065 -  Transferências Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Federal - 
Bloco de Manutenção das Ações e Serviços Públicos de Saúde

70.000,00 70.000,00 70.000,00 70.000,00 280.000,00

Subtotal: 70.000,00 70.000,00 70.000,00 70.000,00 280.000,00

Unidade Responsável: FUNDAÇÃO CULTURAL DE SÃO BENTO DO 
SUL

Secretaria: Fundação Cultural de São Bento do Sul Unidade: Fundação Cultural de São Bento do Sul

Programa: 18 - CIDADE CULTURAL
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Unidade Responsável: FUNDAÇÃO CULTURAL DE SÃO BENTO DO 
SUL

Secretaria: Fundação Cultural de São Bento do Sul Unidade: Fundação Cultural de São Bento do Sul

Objetivos:
1) Assegurar a manutenção de toda a estrutura da Fundação Cultural e seus setores, englobando Museu Municipal Dr. Felippe Maria Wolff, Museu da Música Maestro Pedro Machado de Bitencourt, Escola de 
Música Donaldo Ritzmann, Biblioteca Pública Municipal Luiz de Vasconcellos, Arquivo Histórico Municipal, Centro Cultural Dr. Genésio Tureck e Centro de Esportes Unificados (Biblioteca, Telecentro e Sala Multiuso), 
garantindo o bom desempenho em todas as suas atividades.
2) Oportunizar e aumentar o acesso à cultura por toda a população de São Bento do Sul, a incentivando nas suas mais variadas manifestações, seja por oficinas, shows, eventos multiculturais e étnicos, entre outros;
3) Enaltecer e preservar o patrimônio histórico de São Bento do Sul, seja material ou imaterial, incentivando especialmente a manutenção de prédios históricos e dos valores culturais;
4) Financiar projetos culturais e artísticos de produtores locais e da Fundação Cultural por meio das Leis de Incentivo à Cultura e outros Editais;
5) Buscar recursos junto à outros órgãos para financiamento de atividades culturais e manutenção de espaços.

Público Alvo: População em geral, artistas e produtores locais.
Diretrizes: São estabelecidas pela Lei Municipal n° 202/87, Decreto n° 665/87 (Criação e Estatuto da Fundação Cultural), Lei n° 3112/2012 (Plano Municipal de Cultura), Lei n° 3078/2012 (Sistema Municipal de Cultura
de São Bento do Sul), Lei n° 4682/2022 (Fundo Municipal de Cultura de São Bento do Sul) e Decreto Municipal 1998/2023 (Regulamentação do FMC). Tais diretrizes preconizam a manutenção das atividades inerentes
à Fundação Cultural.

Indicador Tipo Data Medida Recente Medida Final
ESPAÇO CULTURAL MANTIDO Próprio da Entidade 01/01/2026 10  
EVENTO REALIZADO Próprio da Entidade 01/01/2026 0  
PROJETOS DE ARTISTAS 
FINANCIADOS

Próprio da Entidade 01/01/2026 14  

PROJETOS DA FUNDAÇÃO CULTURAL 
APROVADOS

Próprio da Entidade 01/01/2026 0  

Ação : 1072 - Restauro do Antigo Arquivo Histórico Municipal Tipo: Projeto

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
291 - Obra de manutenção Unid 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
170170000025 -  Outras Transferências de Convênios ou Repasses dos Estados (não relacionados à 
educação/saúde/assistência social)

200.000,00 0,00 0,00 0,00 200.000,00

Subtotal: 200.000,00 0,00 0,00 0,00 200.000,00

Ação : 8000 - Manutenção da Fundação Cultural e seus setores Tipo: Atividade

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
76 - Manutenção de Softwares Unidade 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00
194 - Nomeação de servidores unidade 3,00 1,00 1,00 1,00 6,00
195 - Manutenção Anual unidade 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00
294 - Mobiliário e instrumentos musicais Unid 30,00 32,00 10,00 30,00 102,00
296 - Manutenção de espaço Unid 10,00 10,00 10,00 11,00 41,00
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Unidade Responsável: FUNDAÇÃO CULTURAL DE SÃO BENTO DO 
SUL

Secretaria: Fundação Cultural de São Bento do Sul Unidade: Fundação Cultural de São Bento do Sul

Ação : 8000 - Manutenção da Fundação Cultural e seus setores Tipo: Atividade

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
150070000100 - Recursos Ordinários 5.924.570,00 6.276.580,00 6.670.760,00 7.069.791,00 25.941.701,00
150170000200 -  Outros Recursos não Vinculados 50.000,00 53.000,00 56.180,00 59.550,00 218.730,00

Subtotal: 5.974.570,00 6.329.580,00 6.726.940,00 7.129.341,00 26.160.431,00

Ação : 8001 - Preservação, desenvolvimento e manutenção da memória e patrimônio histórico 
cultural e arquitetônico

Tipo: Atividade

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
76 - Manutenção de Softwares Unidade 0,00 0,00 1,00 0,00 1,00
116 - Patrimônio Histórico Preservado Unidade 20,00 20,00 20,00 20,00 80,00

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
150070000100 - Recursos Ordinários 210.410,00 223.000,00 236.400,00 250.500,00 920.310,00

Subtotal: 210.410,00 223.000,00 236.400,00 250.500,00 920.310,00

Ação : 8002 - Desenvolvimento de atividades culturais, artísticas e eventos Tipo: Atividade

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
76 - Manutenção de Softwares Unidade 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00
128 - Evento Realizado Unidade 25,00 26,00 25,00 26,00 102,00
195 - Manutenção Anual unidade 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
150070000100 - Recursos Ordinários 309.360,00 331.920,00 334.690,00 357.550,00 1.333.520,00
150170000200 -  Outros Recursos não Vinculados 8.000,00 8.480,00 8.988,00 9.528,00 34.996,00

Subtotal: 317.360,00 340.400,00 343.678,00 367.078,00 1.368.516,00

Unidade Responsável: FUNDAÇÃO CULTURAL DE SÃO BENTO DO 
SUL

Secretaria: Fundação Cultural de São Bento do Sul Unidade: Fundo Municipal de Incentivo à Cultura

Programa: 18 - CIDADE CULTURAL
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Unidade Responsável: FUNDAÇÃO CULTURAL DE SÃO BENTO DO 
SUL

Secretaria: Fundação Cultural de São Bento do Sul Unidade: Fundo Municipal de Incentivo à Cultura

Objetivos:
1) Assegurar a manutenção de toda a estrutura da Fundação Cultural e seus setores, englobando Museu Municipal Dr. Felippe Maria Wolff, Museu da Música Maestro Pedro Machado de Bitencourt, Escola de 
Música Donaldo Ritzmann, Biblioteca Pública Municipal Luiz de Vasconcellos, Arquivo Histórico Municipal, Centro Cultural Dr. Genésio Tureck e Centro de Esportes Unificados (Biblioteca, Telecentro e Sala Multiuso), 
garantindo o bom desempenho em todas as suas atividades.
2) Oportunizar e aumentar o acesso à cultura por toda a população de São Bento do Sul, a incentivando nas suas mais variadas manifestações, seja por oficinas, shows, eventos multiculturais e étnicos, entre outros;
3) Enaltecer e preservar o patrimônio histórico de São Bento do Sul, seja material ou imaterial, incentivando especialmente a manutenção de prédios históricos e dos valores culturais;
4) Financiar projetos culturais e artísticos de produtores locais e da Fundação Cultural por meio das Leis de Incentivo à Cultura e outros Editais;
5) Buscar recursos junto à outros órgãos para financiamento de atividades culturais e manutenção de espaços.

Público Alvo: População em geral, artistas e produtores locais.
Diretrizes: São estabelecidas pela Lei Municipal n° 202/87, Decreto n° 665/87 (Criação e Estatuto da Fundação Cultural), Lei n° 3112/2012 (Plano Municipal de Cultura), Lei n° 3078/2012 (Sistema Municipal de Cultura
de São Bento do Sul), Lei n° 4682/2022 (Fundo Municipal de Cultura de São Bento do Sul) e Decreto Municipal 1998/2023 (Regulamentação do FMC). Tais diretrizes preconizam a manutenção das atividades inerentes
à Fundação Cultural.

Indicador Tipo Data Medida Recente Medida Final
ESPAÇO CULTURAL MANTIDO Próprio da Entidade 01/01/2026 10  
EVENTO REALIZADO Próprio da Entidade 01/01/2026 0  
PROJETOS DE ARTISTAS 
FINANCIADOS

Próprio da Entidade 01/01/2026 14  

PROJETOS DA FUNDAÇÃO CULTURAL 
APROVADOS

Próprio da Entidade 01/01/2026 0  

Ação : 7000 - PNAB em São Bento do Sul Tipo: Projeto

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
76 - Manutenção de Softwares Unidade 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00
289 - Projeto Cultural aprovado Unid 9,00 9,00 9,00 0,00 27,00
290 - Avaliadores contratados Serv 18,00 18,00 18,00 0,00 54,00
291 - Obra de manutenção Unid 1,00 1,00 1,00 0,00 3,00

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
171970000719 -  Transferências da Política Nacional Aldir Blanc de Fomento à Cultura - Lei nº 14.399/2022 627.386,00 629.786,00 632.330,00 22.472,00 1.911.974,00

Subtotal: 627.386,00 629.786,00 632.330,00 22.472,00 1.911.974,00

Ação : 8003 - Manutenção do Fundo Municipal de Incentivo à Cultura Tipo: Atividade

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
289 - Projeto Cultural aprovado Unid 20,00 20,00 20,00 20,00 80,00
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Unidade Responsável: FUNDAÇÃO CULTURAL DE SÃO BENTO DO 
SUL

Secretaria: Fundação Cultural de São Bento do Sul Unidade: Fundo Municipal de Incentivo à Cultura

Ação : 8003 - Manutenção do Fundo Municipal de Incentivo à Cultura Tipo: Atividade

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
150070000100 - Recursos Ordinários 275.000,00 291.000,00 308.000,00 325.000,00 1.199.000,00

Subtotal: 275.000,00 291.000,00 308.000,00 325.000,00 1.199.000,00

Unidade Responsável: INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS 
SERVIDORES PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE SÃO BENTO DO SUL - 
IPRESBS

Secretaria: IPRESBS Unidade: IPRESBS

Programa: 19 - IPRESBS - APOSENTADORIAS E PENSÕES DOS SERVIDORES PÚBLICOS MUNICIPAIS

Objetivos:
Gatantir a segurança financeira dos serviodres públicos municipais através da gestão das contribuições previdenciárias, pagamento de benefícios e aplicação dos recursos de forma eficaz com os princípios da 
solvência, liquidez, segurança, rentabilidade e transparência.

Público Alvo:
Diretrizes:

Indicador Tipo Data Medida Recente Medida Final
Reduzir o déficit atuarial,  reforma da 
previdência, melhorar  e modernizar a 
estrutura do IPRESBS.

Próprio da Entidade 01/01/2026 Lei para equacionamento do déficit e 
reforma da previdência.

Déficit equilibrado

Ação : 1070 - Ampliação e reforma da sede do IPRESBS. Tipo: Projeto

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
201 - Ampliação/reforma da sede do IPRESBS m² 600,00 600,00 0,00 0,00 1.200,00

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
180270000275 -  Recursos vinculados ao RPPS - Taxa de Administração 1.300.000,00 550.000,00 0,00 0,00 1.850.000,00

Subtotal: 1.300.000,00 550.000,00 0,00 0,00 1.850.000,00

Ação : 2148 - Administração e Funcionamento do IPRESBS Tipo: Atividade

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
257 - Manutenção das atividades Anual 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00
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Unidade Responsável: INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS 
SERVIDORES PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE SÃO BENTO DO SUL - 
IPRESBS

Secretaria: IPRESBS Unidade: IPRESBS

Ação : 2148 - Administração e Funcionamento do IPRESBS Tipo: Atividade

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
150070000100 - Recursos Ordinários 4.576.000,00 4.851.000,00 5.141.425,00 5.449.850,00 20.018.275,00
175370000200 -  Recursos Provenientes de Taxas, Contribuições e Preços Públicos 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00
180011110203 -  Recursos vinculados ao RPPS - Fundo em Capitalização (Plano Previdenciário) - Poder 
Executivo.

79.600.000,00 84.380.000,00 89.441.000,00 94.800.000,00 348.221.000,00

180011210203 -  Recursos vinculados ao RPPS - Fundo em Capitalização (Plano Previdenciário) - Câmara 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00
Subtotal: 84.376.000,00 89.431.000,00 94.782.425,00 100.449.850,00 369.039.275,00

Ação : 4062 - Manutenção e Funcionamento do IPRESBS Tipo: Atividade

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
65 - Contratação de servidores Unidade 2,00 1,00 0,00 0,00 3,00
81 - Aquisição de Computadores Unidade 3,00 4,00 1,00 0,00 8,00
131 - Cadeira Giratória Unidade 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00
257 - Manutenção das atividades Anual 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00
298 - Aquisição de mesa Unidade 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
180270000275 -  Recursos vinculados ao RPPS - Taxa de Administração 2.658.180,00 2.811.410,00 2.973.830,00 3.145.986,00 11.589.406,00

Subtotal: 2.658.180,00 2.811.410,00 2.973.830,00 3.145.986,00 11.589.406,00

Unidade Responsável: INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS 
SERVIDORES PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE SÃO BENTO DO SUL - 
IPRESBS

Secretaria: Instituto de Previdência Social dos Servidores Públicos do 
Município de São Bento do Sul

Unidade: Reserva de Contingência do RPPS.

Programa: 19 - IPRESBS - APOSENTADORIAS E PENSÕES DOS SERVIDORES PÚBLICOS MUNICIPAIS

Objetivos:
Gatantir a segurança financeira dos serviodres públicos municipais através da gestão das contribuições previdenciárias, pagamento de benefícios e aplicação dos recursos de forma eficaz com os princípios da 
solvência, liquidez, segurança, rentabilidade e transparência.

Público Alvo:
Diretrizes:

Indicador Tipo Data Medida Recente Medida Final
Reduzir o déficit atuarial,  reforma da 
previdência, melhorar  e modernizar a 
estrutura do IPRESBS.

Próprio da Entidade 01/01/2026 Lei para equacionamento do déficit e 
reforma da previdência.

Déficit equilibrado
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Unidade Responsável: INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS 
SERVIDORES PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE SÃO BENTO DO SUL - 
IPRESBS

Secretaria: Instituto de Previdência Social dos Servidores Públicos do 
Município de São Bento do Sul

Unidade: Reserva de Contingência do RPPS.

Ação : 9001 - Reserva do RPPS Tipo: Reserva Contingência

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
180011110075 -  Recursos vinculados ao RPPS - Fundo em Capitalização (Plano Previdenciário) -  Poder 
Executivo

31.651.993,00 34.598.702,00 37.869.874,00 40.316.312,00 144.436.881,00

180011110203 -  Recursos vinculados ao RPPS - Fundo em Capitalização (Plano Previdenciário) - Poder 
Executivo.

24.932.401,00 26.977.019,00 29.271.123,00 32.989.746,00 114.170.289,00

180011210075 -  Recursos vinculados ao RPPS - Fundo em Capitalização (Plano Previdenciário) - Câmara 182.359,00 200.227,00 212.500,00 218.939,00 814.025,00
180011210203 -  Recursos vinculados ao RPPS - Fundo em Capitalização (Plano Previdenciário) - Câmara 17.641,00 19.773,00 17.500,00 21.061,00 75.975,00

Subtotal: 56.784.394,00 61.795.721,00 67.370.997,00 73.546.058,00 259.497.170,00

Unidade Responsável: SAMAE- SERVIÇO AUTÔNOMO MUNICIPAL 
DE ÁGUA E ESGOTO

Secretaria: Serviço Autônomo Municipal de Água e Esgoto Unidade: Serviços Administrativos

Programa: 23 - UNIVERSALIZAÇÃO DOS SERVIÇOS DE ÁGUA, ESGOTO E RESÍDUOS SÓLIDOS

Objetivos:
Manter a operação dos diversos setores da Autarquia. 
Melhorar e agilizar procedimentos e atendimento aos usuários.
Fornecer água potável de boa qualidade e em quantidade aos usuários; Controlar perdas e promover eficiência do SAMAE.
Atender os usuários com coleta e tratamento de esgotos; 
Evitar a contaminação do solo e rios.
Gestão e o gerenciamento dos resíduos sólidos, incluindo construção civil, serviços de saúde e correlatos, com todos os poderes e fiscalização inerentes; 
Fomentar a reciclagem.

Público Alvo: População em geral
Diretrizes: Trabalhar pela implantação das redes de água e esgoto e manutenção das existentes, buscando a expansão para ampliar o número de pessoas beneficiadas. Valorizar os servidores da Autarquia, através de
treinamento e motivação. Ampliar os programas de qualidade da Autarquia assim como dar continuidade ao programa de redução de perdas, aumentar a vazão da ETA e reservação de água. Renovar os equipamentos
e veículos da Autarquia, assim como aperfeiçoar a sua gestão. Otimizar o gerenciamento do resíduos sólidos.

Indicador Tipo Data Medida Recente Medida Final
Redução de Perdas Próprio da Entidade 01/01/2026 43% 35%
Taxa de cobertura de coleta de esgoto. Próprio da Entidade 01/01/2026 46% 60%
Processamento de resíduos coletados. Próprio da Entidade 01/01/2026 20% 40%

Ação : 106 - Contribuições Tipo: Operações Especiais

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
7 - Entidades Beneficiadas Unidade 2,00 2,00 2,00 2,00 8,00
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Unidade Responsável: SAMAE- SERVIÇO AUTÔNOMO MUNICIPAL 
DE ÁGUA E ESGOTO

Secretaria: Serviço Autônomo Municipal de Água e Esgoto Unidade: Serviços Administrativos

Ação : 106 - Contribuições Tipo: Operações Especiais

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
175370000200 -  Recursos Provenientes de Taxas, Contribuições e Preços Públicos 577.500,00 606.375,00 636.693,00 669.000,00 2.489.568,00

Subtotal: 577.500,00 606.375,00 636.693,00 669.000,00 2.489.568,00

Ação : 107 - Indenizações e Restituições Tipo: Operações Especiais

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
127 - Ação Mantida Unidade 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
175370000200 -  Recursos Provenientes de Taxas, Contribuições e Preços Públicos 50.000,00 52.500,00 55.125,00 58.000,00 215.625,00

Subtotal: 50.000,00 52.500,00 55.125,00 58.000,00 215.625,00

Ação : 108 - Contribuição ao PASEP Tipo: Operações Especiais

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
127 - Ação Mantida Unidade 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
175370000200 -  Recursos Provenientes de Taxas, Contribuições e Preços Públicos 678.000,00 720.000,00 762.000,00 804.500,00 2.964.500,00

Subtotal: 678.000,00 720.000,00 762.000,00 804.500,00 2.964.500,00

Ação : 2063 - Manutenção e Melhorias dos Serviços Administrativos Tipo: Atividade

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
37 - Atividade mantida Unidade 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
150170000200 -  Outros Recursos não Vinculados 486.885,00 511.227,00 536.774,00 563.625,00 2.098.511,00
175370000200 -  Recursos Provenientes de Taxas, Contribuições e Preços Públicos 8.087.540,00 8.491.354,00 9.227.492,00 9.549.686,00 35.356.072,00

Subtotal: 8.574.425,00 9.002.581,00 9.764.266,00 10.113.311,00 37.454.583,00
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Unidade Responsável: SAMAE- SERVIÇO AUTÔNOMO MUNICIPAL 
DE ÁGUA E ESGOTO

Secretaria: Serviço Autônomo Municipal de Água e Esgoto Unidade: Abastecimento de Água

Programa: 23 - UNIVERSALIZAÇÃO DOS SERVIÇOS DE ÁGUA, ESGOTO E RESÍDUOS SÓLIDOS

Objetivos:
Manter a operação dos diversos setores da Autarquia. 
Melhorar e agilizar procedimentos e atendimento aos usuários.
Fornecer água potável de boa qualidade e em quantidade aos usuários; Controlar perdas e promover eficiência do SAMAE.
Atender os usuários com coleta e tratamento de esgotos; 
Evitar a contaminação do solo e rios.
Gestão e o gerenciamento dos resíduos sólidos, incluindo construção civil, serviços de saúde e correlatos, com todos os poderes e fiscalização inerentes; 
Fomentar a reciclagem.

Público Alvo: População em geral
Diretrizes: Trabalhar pela implantação das redes de água e esgoto e manutenção das existentes, buscando a expansão para ampliar o número de pessoas beneficiadas. Valorizar os servidores da Autarquia, através de
treinamento e motivação. Ampliar os programas de qualidade da Autarquia assim como dar continuidade ao programa de redução de perdas, aumentar a vazão da ETA e reservação de água. Renovar os equipamentos
e veículos da Autarquia, assim como aperfeiçoar a sua gestão. Otimizar o gerenciamento do resíduos sólidos.

Indicador Tipo Data Medida Recente Medida Final
Redução de Perdas Próprio da Entidade 01/01/2026 43% 35%
Taxa de cobertura de coleta de esgoto. Próprio da Entidade 01/01/2026 46% 60%
Processamento de resíduos coletados. Próprio da Entidade 01/01/2026 20% 40%

Ação : 1052 - Construção de Reservatórios para Água Tratada Tipo: Projeto

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
23 - Reservação de Água METROS CÚBICOS 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.500,00 8.500,00

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
175370000200 -  Recursos Provenientes de Taxas, Contribuições e Preços Públicos 2.110.500,00 2.211.000,00 2.321.500,00 3.437.500,00 10.080.500,00

Subtotal: 2.110.500,00 2.211.000,00 2.321.500,00 3.437.500,00 10.080.500,00

Ação : 1053 - Ampliação, Reforma e Reaparelhamento do Sistema de Abastecimento de Água Tipo: Projeto

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
164 - Melhorias porcentagem 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
175370000200 -  Recursos Provenientes de Taxas, Contribuições e Preços Públicos 63.000,00 66.000,00 68.550,00 72.000,00 269.550,00

Subtotal: 63.000,00 66.000,00 68.550,00 72.000,00 269.550,00
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Unidade Responsável: SAMAE- SERVIÇO AUTÔNOMO MUNICIPAL 
DE ÁGUA E ESGOTO

Secretaria: Serviço Autônomo Municipal de Água e Esgoto Unidade: Abastecimento de Água

Ação : 2064 - Manutenção e Melhorias dos Serviços de Abastecimento de Água Tipo: Atividade

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
37 - Atividade mantida Unidade 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
175370000200 -  Recursos Provenientes de Taxas, Contribuições e Preços Públicos 20.102.450,00 21.842.094,00 23.433.731,00 24.201.829,00 89.580.104,00
175670000289 -  Recursos de Alienação de Bens/Ativos - Administração Indireta 105.000,00 110.250,00 115.762,00 121.500,00 452.512,00

Subtotal: 20.207.450,00 21.952.344,00 23.549.493,00 24.323.329,00 90.032.616,00

Unidade Responsável: SAMAE- SERVIÇO AUTÔNOMO MUNICIPAL 
DE ÁGUA E ESGOTO

Secretaria: Serviço Autônomo Municipal de Água e Esgoto Unidade: Sistema de Esgoto Sanitário

Programa: 23 - UNIVERSALIZAÇÃO DOS SERVIÇOS DE ÁGUA, ESGOTO E RESÍDUOS SÓLIDOS

Objetivos:
Manter a operação dos diversos setores da Autarquia. 
Melhorar e agilizar procedimentos e atendimento aos usuários.
Fornecer água potável de boa qualidade e em quantidade aos usuários; Controlar perdas e promover eficiência do SAMAE.
Atender os usuários com coleta e tratamento de esgotos; 
Evitar a contaminação do solo e rios.
Gestão e o gerenciamento dos resíduos sólidos, incluindo construção civil, serviços de saúde e correlatos, com todos os poderes e fiscalização inerentes; 
Fomentar a reciclagem.

Público Alvo: População em geral
Diretrizes: Trabalhar pela implantação das redes de água e esgoto e manutenção das existentes, buscando a expansão para ampliar o número de pessoas beneficiadas. Valorizar os servidores da Autarquia, através de
treinamento e motivação. Ampliar os programas de qualidade da Autarquia assim como dar continuidade ao programa de redução de perdas, aumentar a vazão da ETA e reservação de água. Renovar os equipamentos
e veículos da Autarquia, assim como aperfeiçoar a sua gestão. Otimizar o gerenciamento do resíduos sólidos.

Indicador Tipo Data Medida Recente Medida Final
Redução de Perdas Próprio da Entidade 01/01/2026 43% 35%
Taxa de cobertura de coleta de esgoto. Próprio da Entidade 01/01/2026 46% 60%
Processamento de resíduos coletados. Próprio da Entidade 01/01/2026 20% 40%

Ação : 1054 - Implantação de Rede Coletora, Construção  de Unidades de Coleta, Elevação e 
Tratamento de Esgoto

Tipo: Projeto

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
153 - Cobertura de Coleta de Esgoto porcentagem 3,00 3,00 4,00 4,00 14,00
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Unidade Responsável: SAMAE- SERVIÇO AUTÔNOMO MUNICIPAL 
DE ÁGUA E ESGOTO

Secretaria: Serviço Autônomo Municipal de Água e Esgoto Unidade: Sistema de Esgoto Sanitário

Ação : 1054 - Implantação de Rede Coletora, Construção  de Unidades de Coleta, Elevação e 
Tratamento de Esgoto

Tipo: Projeto

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
175370000200 -  Recursos Provenientes de Taxas, Contribuições e Preços Públicos 3.010.000,00 3.160.500,00 3.318.500,00 3.483.875,00 12.972.875,00

Subtotal: 3.010.000,00 3.160.500,00 3.318.500,00 3.483.875,00 12.972.875,00

Ação : 110 - Pensões Especiais Tipo: Operações Especiais

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
127 - Ação Mantida Unidade 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
175370000200 -  Recursos Provenientes de Taxas, Contribuições e Preços Públicos 57.000,00 61.000,00 65.500,00 70.000,00 253.500,00

Subtotal: 57.000,00 61.000,00 65.500,00 70.000,00 253.500,00

Ação : 2065 - Manutenção e Melhorias dos Serviços de Esgotamento Sanitário Tipo: Atividade

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
37 - Atividade mantida Unidade 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
175370000200 -  Recursos Provenientes de Taxas, Contribuições e Preços Públicos 12.842.725,00 13.482.395,00 14.078.102,00 14.782.006,00 55.185.228,00

Subtotal: 12.842.725,00 13.482.395,00 14.078.102,00 14.782.006,00 55.185.228,00

Unidade Responsável: SAMAE- SERVIÇO AUTÔNOMO MUNICIPAL 
DE ÁGUA E ESGOTO

Secretaria: Serviço Autônomo Municipal de Água e Esgoto Unidade: Saneamento Geral

Programa: 23 - UNIVERSALIZAÇÃO DOS SERVIÇOS DE ÁGUA, ESGOTO E RESÍDUOS SÓLIDOS

Objetivos:
Manter a operação dos diversos setores da Autarquia. 
Melhorar e agilizar procedimentos e atendimento aos usuários.
Fornecer água potável de boa qualidade e em quantidade aos usuários; Controlar perdas e promover eficiência do SAMAE.
Atender os usuários com coleta e tratamento de esgotos; 
Evitar a contaminação do solo e rios.
Gestão e o gerenciamento dos resíduos sólidos, incluindo construção civil, serviços de saúde e correlatos, com todos os poderes e fiscalização inerentes; 
Fomentar a reciclagem.

Público Alvo: População em geral
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Unidade Responsável: SAMAE- SERVIÇO AUTÔNOMO MUNICIPAL 
DE ÁGUA E ESGOTO

Secretaria: Serviço Autônomo Municipal de Água e Esgoto Unidade: Saneamento Geral

Diretrizes: Trabalhar pela implantação das redes de água e esgoto e manutenção das existentes, buscando a expansão para ampliar o número de pessoas beneficiadas. Valorizar os servidores da Autarquia, através de
treinamento e motivação. Ampliar os programas de qualidade da Autarquia assim como dar continuidade ao programa de redução de perdas, aumentar a vazão da ETA e reservação de água. Renovar os equipamentos
e veículos da Autarquia, assim como aperfeiçoar a sua gestão. Otimizar o gerenciamento do resíduos sólidos.

Indicador Tipo Data Medida Recente Medida Final
Redução de Perdas Próprio da Entidade 01/01/2026 43% 35%
Taxa de cobertura de coleta de esgoto. Próprio da Entidade 01/01/2026 46% 60%
Processamento de resíduos coletados. Próprio da Entidade 01/01/2026 20% 40%

Ação : 1055 - Organização e Modernização dos Serviços da Autarquia Tipo: Projeto

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
164 - Melhorias porcentagem 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
175370000200 -  Recursos Provenientes de Taxas, Contribuições e Preços Públicos 126.000,00 131.000,00 137.550,00 144.275,00 538.825,00

Subtotal: 126.000,00 131.000,00 137.550,00 144.275,00 538.825,00

Ação : 109 - Sentenças Judiciais Tipo: Operações Especiais

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
127 - Ação Mantida Unidade 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
175370000200 -  Recursos Provenientes de Taxas, Contribuições e Preços Públicos 150.000,00 110.000,00 115.500,00 120.000,00 495.500,00

Subtotal: 150.000,00 110.000,00 115.500,00 120.000,00 495.500,00

Ação : 2066 - Organização e Modernização dos Serviços da Autarquia Tipo: Atividade

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
37 - Atividade mantida Unidade 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
175370000200 -  Recursos Provenientes de Taxas, Contribuições e Preços Públicos 2.292.875,00 2.459.036,00 2.618.670,00 2.749.603,00 10.120.184,00

Subtotal: 2.292.875,00 2.459.036,00 2.618.670,00 2.749.603,00 10.120.184,00
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Unidade Responsável: SAMAE- SERVIÇO AUTÔNOMO MUNICIPAL 
DE ÁGUA E ESGOTO

Secretaria: Serviço Autônomo Municipal de Água e Esgoto Unidade: Sistema de Resíduos Sólidos

Programa: 23 - UNIVERSALIZAÇÃO DOS SERVIÇOS DE ÁGUA, ESGOTO E RESÍDUOS SÓLIDOS

Objetivos:
Manter a operação dos diversos setores da Autarquia. 
Melhorar e agilizar procedimentos e atendimento aos usuários.
Fornecer água potável de boa qualidade e em quantidade aos usuários; Controlar perdas e promover eficiência do SAMAE.
Atender os usuários com coleta e tratamento de esgotos; 
Evitar a contaminação do solo e rios.
Gestão e o gerenciamento dos resíduos sólidos, incluindo construção civil, serviços de saúde e correlatos, com todos os poderes e fiscalização inerentes; 
Fomentar a reciclagem.

Público Alvo: População em geral
Diretrizes: Trabalhar pela implantação das redes de água e esgoto e manutenção das existentes, buscando a expansão para ampliar o número de pessoas beneficiadas. Valorizar os servidores da Autarquia, através de
treinamento e motivação. Ampliar os programas de qualidade da Autarquia assim como dar continuidade ao programa de redução de perdas, aumentar a vazão da ETA e reservação de água. Renovar os equipamentos
e veículos da Autarquia, assim como aperfeiçoar a sua gestão. Otimizar o gerenciamento do resíduos sólidos.

Indicador Tipo Data Medida Recente Medida Final
Redução de Perdas Próprio da Entidade 01/01/2026 43% 35%
Taxa de cobertura de coleta de esgoto. Próprio da Entidade 01/01/2026 46% 60%
Processamento de resíduos coletados. Próprio da Entidade 01/01/2026 20% 40%

Ação : 2069 - Coleta e Transbordo dos Resíduos Sólidos Tipo: Atividade

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
37 - Atividade mantida Unidade 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
175370000200 -  Recursos Provenientes de Taxas, Contribuições e Preços Públicos 15.661.425,00 16.446.932,00 17.268.995,00 18.119.728,00 67.497.080,00

Subtotal: 15.661.425,00 16.446.932,00 17.268.995,00 18.119.728,00 67.497.080,00

Unidade Responsável: SAMAE- SERVIÇO AUTÔNOMO MUNICIPAL 
DE ÁGUA E ESGOTO

Secretaria: Serviço Autônomo Municipal de Água e Esgoto Unidade: Programa Municipal de Pagamentos por Serviços Ambientais

Programa: 23 - UNIVERSALIZAÇÃO DOS SERVIÇOS DE ÁGUA, ESGOTO E RESÍDUOS SÓLIDOS

Objetivos:
Manter a operação dos diversos setores da Autarquia. 
Melhorar e agilizar procedimentos e atendimento aos usuários.
Fornecer água potável de boa qualidade e em quantidade aos usuários; Controlar perdas e promover eficiência do SAMAE.
Atender os usuários com coleta e tratamento de esgotos; 
Evitar a contaminação do solo e rios.
Gestão e o gerenciamento dos resíduos sólidos, incluindo construção civil, serviços de saúde e correlatos, com todos os poderes e fiscalização inerentes; 
Fomentar a reciclagem.

Público Alvo: População em geral
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Entidade(s): Consolidado

 | PPA: 2026 - 2029 (1) | Anos a Listar: Todos
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IPM Sistemas Ltda
Atende.Net - WPL v:2013.01

Identificador: WPL091101-252-TUBKRNLHIWBRQX-2 - Emitido por: ROSILANE ZELIA DOS SANTOS 09/06/2025 15:57:55 -03:00

Unidade Responsável: SAMAE- SERVIÇO AUTÔNOMO MUNICIPAL 
DE ÁGUA E ESGOTO

Secretaria: Serviço Autônomo Municipal de Água e Esgoto Unidade: Programa Municipal de Pagamentos por Serviços Ambientais

Diretrizes: Trabalhar pela implantação das redes de água e esgoto e manutenção das existentes, buscando a expansão para ampliar o número de pessoas beneficiadas. Valorizar os servidores da Autarquia, através de
treinamento e motivação. Ampliar os programas de qualidade da Autarquia assim como dar continuidade ao programa de redução de perdas, aumentar a vazão da ETA e reservação de água. Renovar os equipamentos
e veículos da Autarquia, assim como aperfeiçoar a sua gestão. Otimizar o gerenciamento do resíduos sólidos.

Indicador Tipo Data Medida Recente Medida Final
Redução de Perdas Próprio da Entidade 01/01/2026 43% 35%
Taxa de cobertura de coleta de esgoto. Próprio da Entidade 01/01/2026 46% 60%
Processamento de resíduos coletados. Próprio da Entidade 01/01/2026 20% 40%

Ação : 2028 - Programa Municipal de Pagamentos por Serviços Ambientais - PMPSA Tipo: Atividade

Produto Unidade Medida
Meta Física

2026 2027 2028 2029 Total
37 - Atividade mantida Unidade 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00

Vínculo
Meta Financeira

2026 2027 2028 2029 Total
175370000200 -  Recursos Provenientes de Taxas, Contribuições e Preços Públicos 152.500,00 160.075,00 166.825,00 175.216,00 654.616,00

Subtotal: 152.500,00 160.075,00 166.825,00 175.216,00 654.616,00

Total Geral: 791.881.187,00 846.666.346,00 866.896.422,00 899.160.940,00 3.404.604.895,00

FONTE: Sistema Atende.Net - IPM, Unidade Responsável: MUNICÍPIO DE SÃO BENTO DO SUL. Emissão: 09/06/2025, às 15:58:01.

___________________________________
ANTONIO JOAQUIM TOMAZINI FILHO

PREFEITO MUNICIPAL
CPF: 003.978.188-74

___________________________________
MARCOS RODRIGO SCHUHMACHER

Secretario Municipal de Finanças
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