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versdo consolidada, com alteracées até o dia 29/12/2023

LEI N2 3853, DE 7 DE DEZEMBRO DE 2017.

INTRODUZ MODIFICACOES NA LEI N° 228, DE 28 DE DEZEMBRO DE 2001,
ACERCA DAS GRATIFICACOES DE FUNGAO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS,

O PREFEITO MUNICIPAL, Fago saber que a CAmara Municipal decreta e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

A Subsecio II, da Secdo Il, do Capitulo II, do Titulo Ill, da Lei Municipal n2 228, de 28 de dezembro de 2001, passa a ter a

— seguinte redagdo:

Secdo Il

Da Gratificagdo de Funcéo"

“"Art. 75 A gratificagdo de fungdo poderd ser concedida aos servidores para atender encargos de maior responsabilidade ou
maior grau de dificuldade ou extraordinaria dedicagdo, em razio das fung¢bes cometidas ou atribui¢des afetas, e que, pela natureza

da fiddcia inerente a func3o, tem carster provisério quanto ao exercicio e precaria quanto ao desempenho.

§ 12 Ao Chefe do Poder Executivo Municipal, através de Portaria, cabe a livre concess3o e cassag¢do do beneficio aos servidores

ocupantes das fungdes gratificadas.

§ 22 O respectivo provimento ou designacdo é privativo aos servidores estatutarios do quadro permanente, estaveis ou em

estagio probatério, do servico publico municipal.

§ 32 Somente serd concedida gratificacdo de funcdo ao servidor que, pelo menos, desempenha suas atividades na area

pertinente ha seis meses.

§ 42 A gratificagio de fungdo somente serd concedida ao servidor que efetivamente desenvolver atividades junto ao
departamento, setor ou &rea para o qual foi designado. No caso de transferéncia, mudanca de lotagdo ou alteragdo das atribuictes

funcionais perdera o servidor a gratificagdo de funcio.

§ 52 As atribuicBes cometidas aos detentores de fungBes gratificadas pelo respectivo exercicio correspondem a condugdo dos
servicos de atividades nas respectivas unidades administrativas, mediante observancia de correlagdo entre qualificacdes ou
habilitagdes profissionais do servidor e essas atribuicSes inerentes a fungso correspondente, nas respectivas dreas de atuagdo.

§ 62 A gratificagdo de funcdo prevista neste artigo ndo se incorporard a remuneracio do servidor para qualquer fim.

§ 72 As gratifica¢Bes de funcdo concedidas por ato do Chefe do Poder Executivo serdo reajustadas no mesmo indice e data em

Gue ocorrer a revisdo geral anual dos servidores publicos municipais de S3o Bento do Sul." (Redagdo acrescida pela Lei ne

4197/2019)
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Art. 324 Ficam criadas no dmbito do Poder Executivo as seguintes fungdes gratificadas, com as//
correspondentes denominagdes e respectivos valores pecuniarios:

Denominacdo Nivel Valor

Funcdo Gratificada Nivel I | FG1 | R$ 350,00

Funcao Gratificada Nivel Il | FG2 | R$ 600,00

Funcdo Gratificada Nivel Il | FG3 | RS 800,00

Paragrafo tnico. As fungdes gratificadas previstas neste artigo serdo concedidas por portaria apos a
analise do oficio emitido pelo Chefe da Pasta com o descritivo das atribui¢des desempenhadas pelo servidor
pela Comissdo para Anélise de Implementagdo de Funcdes Gratificadas aos servidores da Administracio
Direta e Indireta do Municipio, atendidos ainda os seguintes critérios:

| - Fun¢do Gratificada Nivel I: a ser exercida por servidor cuja escolaridade minima para ingresso no
cargo é de nivel fundamental incompleto. Consiste em responsabilidade pelo desenvolvimento de
atividades de baixa complexidade, envolvendo atividades rotineiras da unidade administrativa do servidor
que ndo estdo previstas na descri¢do do cargo, compreendendo atividades de execug3o, organizacgao,

'\)mpanhamento, controle, orientagdo ou supervisdo do desenvolvimento das atividades destinadas ou da
equipe de trabalho;

Il - Fungdo Gratificada Nivel Il: a ser exercida por servidor cuja escolaridade minima para ingresso no
cargo é de nivel médio completo. Consiste em responsabilidade pelo desenvolvimento de atividades de
média complexidade que n3o estdo previstas na descricdo do cargo, correspondente ao assessoramento
técnico ou especializado e a coordenac3o de atividades, projetos, programas ou equipes de trabalho que
envolvem atividades da unidade administrativa de lotacdo do servidor, compreendendo ainda execucao,
organizag¢do, acompanhamento, controle, orientagdo, coordenacdo, fiscalizacdo ou supervisdo do
desenvolvimento das atividades destinadas ou da equipe de trabalho.

[l - Fun¢do Gratificada Nivel Ill: a ser exercida por servidor cuja escolaridade minima para ingresso no
cargo é de nivel médio completo ou nivel médio completo com formagdo em curso técnico. Consiste em
responsabilidade pelo desenvolvimento de atividades de média ou alta complexidade que n3o estdo
previstas na descri¢do do cargo, destinados a adequar as respectivas estruturas organizacionais ao eficaz
desempenho das tarefas de apoio técnico-administrativo que lhes sdo afetas, que envolvem atividades
““<nicas ou que exijam experiéncia do servidor, compreendendo execucdo, organizagdo, acompanhamento,
controle, orientagdo, coordenago, fiscalizacio ou supervisdo do desenvolvimento das atividades destinadas
ou da equipe de trabalho. (Redagdo acrescida pela Lei n® 4786/2023)
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CAMARA MUNICIPAL

Parecer Juridico

Projeto de Lei n° 016/2025
Origem: Poder Executivo Municipal

Relatorio

O Projeto de Lei n® 016/2025, de iniciativa do Poder Executivo Municipal,
objetiva a alteragdo na redagdo da Lei n° 3853, de 07/12/2017 que trata das
Gratificacbes de Fungdo, com a seguinte ementa.

“ALTERA A REDACAO DA LEI N° 3853, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2017 ”.
Matéria

Cumpre destacar inicialmente, que o presente Parecer aborda unicamente
as questdes juridicas envolvidas, tendo por base a legislagao de regéncia, doutrina e
jurisprudéncia, ndo adentrando em questdes técnicas, administrativos ou de
conveniéncia e oportunidade, nem tampouco emitindo juizo de valor sobre o tema objeto
da apreciagdo, cuja andlise é de exclusiva atribuic&o dos setores, comissdes e agentes
publicos competentes.

O Projeto de Lei objetiva alterar a redacgéo do inciso | do paragrafo Unico do
art. 3-A da Lei n° 3853, de 07/12/2017 que trata da instituicdo de Gratificacées de
Fung@o, em razdo de um ajuste realizado com o Ministério Publico Estadual
acrescentando aos critérios para a concessdo da gratificagéo, as atividades que
envolvam “direcao, chefia ou assessoramento”.

A matéria é de competéncia e iniciativa exclusiva do Prefeito Municipal,
inserida dentro de seus poderes de gestio do funcionalismo, na forma do art. 61, I, a
da Constituicdo Federal.

Todavia, apontamos t&o somente a impropriedade técnica na redacdo do
art. 1° do PJ, quando consigna a redacéo do inciso | do paragrafo Unico do art. 3-A da
Lei n® 3853/2017 que se pretende modificar.

A redacéo do projeto consigna a expressao “.. atividades de diregdo, cheia,
ou assessoramento...”, quando o correto & a expressao ‘chefia”.

Assim, opinamos pela remessa do Projeto de Lei, uma vez aprovado, a
Comissé&o de Legislagdo, Justica e Redacéo Final para correcdo da redacao do art. 1°
quando consigna o inciso | do paragrafo tnico do art. 3-A da Lei n® 3853/2017 para
substituicdo da palavra “cheia” pela “chefia”.
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Conclusio

No tocante ao aspecto formal e material, opinamos pela constitucionalidade
e legalidade do Projeto de Lei, ndo havendo 6bice a sua tramitagdo, reservando-se ao
Plenario a anélise do mérito, quanto & sua conveniéncia e interesse publico.

Com a aprovacéo do Projeto de Lei, opinamos por sua remessa a Comissio
de Legislagéo, Justica e Redagdo Final, para redacdo do texto definitivo, com as
redages sugeridas, na forma do art. 317, § 2° do Regimento Interno.

Sao Bento do Sul, 12 de fevereiro de 2025.
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